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societa' consortile a
responsabilita’ limitata

24/12/2015
01/10/2019

L'impresa & rappresentata da
pil persone

ATTIVITA' L'IMPRESA IN CIFRE

Stato attivita attiva Capitale sociale
Data inizio attivita 24/12/2015 Valore della produzione
Attivita prevalente prestazione di servizi ai al 2017
consorziati Utile/Perdita
Codice ATECO 82.99.99 Soci
Codice NACE 82.99 Amministratori
Attivita import export - Titolari di cariche
Contratto di rete - Sindaci, organi di
Albi ruoli e licenze - controlio

Unita locali

Pratiche inviate negli
ultimi 12 mesi

Trasferimenti di quote
Trasferimenti di sede
Partecipazioni (1)

Albi e registri ambientali

80.000,00
1.121.460
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CERTIFICAZIONE D'IMPRESA DOCUMENTI CONSULTABILI

Attestazioni SOA - Bilanci

Certificazioni di - Fascicolo

QUALITA' Statuto
Altri atti

Servizio realizzato da InfoCamere per conto delle Camere di Commercio ltaliane
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Indirizzo Sede legale

Indirizzo PEC
Partita IVA

amministrativo (REA)

ROVERETO (TN)

VIA FORTUNATO ZENI 8 CAP 38068
ccsc@pec.ccesc.it

02307490223

Numero repertorio economico TN - 221295

informazioni supplementari

2 Informazioni da statuto/atto costitutivo

Registro Imprese

Oggetto sociale

CON ATTO DEL DOT. PAOLO PICCOLI REP. N. 39357/14930 DI DATA 25 SETTEMBRE 2015
NOTAIO IN TRENTO, E' STATA DELIBERATA LA TRASFORMAZIONE DEL CENTRO SERVIZI
CONDIVISI IN SIGLA "CSC" IN CENTRO SERVIZI CONDIVISI (CSC) - SOCIETA'
CONSORTILE A RESPONSABILITA' LIMITATA CON EFFETTO DECORSI 60 GIORNI
DALL'ISCRIZIONE NEL REGISTRO DELLE IMPRESE DELLA DELIBERAZIONE DI
TRASFORMAZIONE, AVVENUTA IN DATA 14/10/2015

Codice fiscale e numero di iscrizione: 02307490223
Data di iscrizione: 24/12/2015
Sezioni: Iscritta nella sezione ORDINARIA

Sistema di amministrazione

consiglio di amministrazione (in carica)

LA SOCIETA' OPERA PREVALENTEMENTE CON LA PROVINCIA AUTONOMA DI TRENTO,
CON I

SUOI ENTI STRUMENTALI DI CUI ALL'ART. 33 DELLA L.P. N. 3/2006, CON LE
AZIENDE

PER IL TURISMO, NONCHE' CON GLI ENTI LOCALI ED EVENTUALI ALTRI SOGGETTI

Estremi di costituzione

iscrizione Registro Imprese

Codice fiscale e numero d'iscrizione: 02307490223
del Registro delle Imprese di TRENTO
Data iscrizione: 24/12/2015

Fascicolo societa' di capitale « 3 di 69




R i t I L} n L}
At oo el CGIAA CENTRO SERVIZI CONDIVISI" (CSC) - SOCIETA

Documento n . T 341357801 CONSORTILE A RESPONSABILITA' LIMITATA
estratto dal Registro Imprese in data 15/01/2020 Codice Fiscale 02307490223
sezioni Iscritta nella sezione ORDINARIA il 24/12/2015

Sistema di amministrazione e

controllo
durata della societa Data termine: 31/12/2050
scadenza esercizi Scadenza degli esercizi al 31/12
Giorni di proroga dei termini di approvazione del bilancio: 60
sistema di amministrazione e Sistema di amministrazione adottato: amministrazione pluripersonale collegiale
controllo contabile Soggetto che esercita il controllo contabile: organo monocratico
forme amministrative consiglio di amministrazione (in carica)
collegio sindacale Numero effettivi: 1
Oggetto sociale LA SOCIETA' OPERA PREVALENTEMENTE CON LA PROVINCIA AUTONOMA DI TRENTO, CON I

SUOI ENTI STRUMENTALI DI CUI ALL'ART. 33 DELLA L.P. N. 3/2006, CON LE AZIENDE
PER IL TURISMO, NONCHE' CON GLI ENTI LOCALI ED EVENTUALI ALTRI SOGGETTI
OPERANTI IN TRENTINO CON FINALITA' D'INTERESSE PUBBLICO.

IN CASO DI AFFIDAMENTO DIRETTO DI COMPITI ALLA SOCIETA' DA PARTE DELL'ENTE
PUBBLICO O DEI SOCI, OLTRE L'OTTANTA PER CENTO DEL FATTURATO DOVRA' ESSERE
RELATIVO A QUESTI; LA PRODUZIONE ULTERIORE RISPETTO AL SUDDETTO LIMITE DI
FATTURATO E' CONSENTITA SOLO A CONDIZIONE CHE LA STESSA PERMETTA DI CONSEGUIRE
ECONOMIE DI SCALA O ALTRI RECUPERI DI EFFICIENZA SUL COMPLESSO DELL'ATTIVITA'
PRINCIPALE DELLA SOCIETA'.

IN ATTUAZIONE DELL'ART. 7, COMMA 3 BIS DELLA L.P. N. 27/2010 E DELLE
CONSEGUENTI DIRETTIVE DELLA PROVINCIA AUTONOMA DI TRENTO CONTENUTE NELLA
DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA PROVINCIALE N. 763 DEL 19 APRILE 2013 E DI QUELLE
ULTERIORI ADOTTATE, LA SOCIETA' SI OCCUPERA' DELLA GESTIONE UNITARIA DEI
SEGUENTI AMBITI:

1. INTERNAL AUDIT, QUALITA' E SICUREZZA;

AFFARI LEGALI;

AFFARI GENERALI;

SEGRETERIA E AFFARI GENERALI;

AFFARI SOCIETARI;

RELAZIONI ESTERNE (MARKETING E COMUNICAZIONE) ;

SISTEMI INFORMATIVI;

AMMINISTRAZIONE, FINANZA E CONTROLLO;

APPROVVIGIONAMENTI;

PERSONALE ED ORGANIZZAZIONE;

. ALTRE FUNZIONI DI CARATTERE GENERALE CHE GLI ENTI DI CUI AL COMMA 1
RITENESSERO DI CONFERIRE.

IN UNA LOGICA DI SUSSIDIARIETA' IL CSC PROMUOVE INOLTRE FORME DI COLLABORAZIONE
TESE A REALIZZARE ECONOMIE DI SCALA TRA I SOCI ANCHE ATTRAVERSO ACCORDI TRA
SINGOLE SOCIETA' E TRA UNA O PIU' TRA I SOCI ED ASSUME LA FUNZIONE DI CENTRO
SPECIALIZZATO PER ALCUNE ATTIVITA'.

IN VIA SUSSIDIARIA, NON PREVALENTE E STRUMENTALE AL CONSEGUIMENTO DEGLI SCOPI
SOCIETARI, IL CSC POTRA' ALTRESI' COMPIERE TUTTE LE ATTIVITA' STRUMENTALI AL
CONSEGUIMENTO DELL'OGGETTO SOCIALE, MA NON POTRA' RILASCIARE GARANZIE A FAVORE
DEI SOCI O DI TERZI.

IN CONSIDERAZIONE DELLO SCOPO CONSORTILE DEL CSC, DI NORMA, LE ATTIVITA'
CONSORTILI NON COMPORTERANNO CONSEGUIMENTO DI UTILI DISTRIBUIBILI AI SOCI.

LA SOCIETA' UNIFORMA LE PROPRIE ATTIVITA' AI PRINCIPI DI TRASPARENZA,
ECONOMICITA', EFFICIENZA ED EFFICACIA E PUO' AFFIDARE A TERZI SINGOLE ATTIVITA'
O SPECIFICI SERVIZI, PURCHE' NEL RISPETTO DELLE NORME IN MATERIA DI EVIDENZA
PUBBLICA E DELLE DIRETTIVE EMANATE DALLA PROVINCIA AUTONOMA DI TRENTO.

LA SOCIETA', NEL RISPETTO DI QUANTO STABILITO DALLA NORMATIVA VIGENTE, POTRA'
PROMUOVERE LA COSTITUZIONE O ASSUMERE, SIA DIRETTAMENTE CHE INDIRETTAMENTE,

N
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Poteri

poteri associati alla carica di
Consiglio D'amministrazione
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"CENTRO SERVIZI CONDIVISI" (CSC) - SOCIETA'
CONSORTILE A RESPONSABILITA' LIMITATA
Codice Fiscale 02307490223

INTERESSENZE, QUOTE O PARTECIPAZIONI IN ALTRE SOCIETA', CONSORZI O ENTI IN
GENERE, AVENTI SCOPO ANALOGO O AFFINE AL PROPRIO.

di 69

LA GESTIONE ORDINARIA E STRAORDINARIA DELLA SOCIETA' SPETTA AL CONSIGLIO DI
AMMINISTRAZIONE, IL QUALE COMPIE TUTTE LE OPERAZIONI NECESSARIE PER
L'ATTUAZIONE DELL'OGGETTO SOCIALE ED IN GENERE TUTTE LE OPERAZIONI ATTRIBUITE
ALLA SUA COMPETENZA DALLA LEGGE O DAL PRESENTE STATUTO.

TALE ATTIVITA' E' SVOLTA NEL RISPETTO DELLE DIRETTIVE STABILITE DALLA PROVINCIA
AUTONOMA DI TRENTO AI SENSI DELLA DISCIPLINA VIGENTE NONCHE' NEL RISPETTO DELLE
PROCEDURE E DEGLI ATTI DI ESERCIZIO DELLE FUNZIONI DI GOVERNO DEI SOCI,
COMPRESE QUELLE DI DIRETTIVA, DI CONTROLLO E DI INDIRIZZO PREVISTE DALLA
DISCIPLINA VIGENTE.

LA SOCIETA', SULLA BASE DELLE PREDETTE DIRETTIVE, SI DOTA DI STRUMENTI DI
PROGRAMMAZIONE E REPORTING A CORREDO DEI QUALI L'ORGANO DI CONTROLLO REDIGE
APPOSITA RELAZIONE.

AL FINE DI CONSENTIRE ALTRESI' L'ESERCIZIO DEL POTERE DI CONTROLLO ANALOGO,
L'ORGANO DI AMMINISTRAZIONE HA IL DOVERE DI OPERARE NEL RISPETTO DELLE
ATTENERSI ALLE DIRETTIVE IMPARTITE DAGLI ENTI CHE ESERCITANO IL CONTROLLO
ANALOGO, DIRETTAMENTE O ATTRAVERSO SPECIFICHE DELIBERE ASSEMBLEARI, IN MERITO
AGLI OBIETTIVI GESTIONALI E ALLE MODALITA' PER LA LORO ATTUAZIONE E DI FORNIRE
LE INFORMAZIONI RICHIESTE AFFINCHE' ESSI POSSANO SVOLGERE CONSEGUENTI FUNZIONI
E POTERI DI INDIRIZZO, VIGILANZA E CONTROLLO.

L'ORGANO DI AMMINISTRAZIONE PUO' DELEGARE LA FIRMA SOCIALE E LE PROPRIE
ATTRIBUZIONI AI SENSI DELL'ARTICOLO 2381 DEL CODICE CIVILE AD UN SOLO
AMMINISTRATORE, SALVA L'ATTRIBUZIONE DI DELEGHE ANCHE AL PRESIDENTE OVE
PREVENTIVAMENTE AUTORIZZATA DALL'ASSEMBLEA, AL DIRETTORE E, CON PROCURA, AI
DIPENDENTI DELLA SOCIETA' SIA PROPRI CHE DISTACCATI DA PARTE DEI SOCI O DI ENTI
PUBBLICI DETERMINANDONE I LIMITI; NON POSSONO ESSERE DELEGATE LE ATTRIBUZIONI
INDICATE NEGLI ARTICOLI 2420 TER, 2423, 2443, 2446, 2447, 2501 TER E 2506 BIS
DEL CODICE CIVILE.

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE PUO' ATTRIBUIRE INCARICHI SPECIALI IN
DETERMINATI AMBITI AI PROPRI COMPONENTI, SENZA RICONOSCIMENTO DI DELEGHE E
COMPENST CONNESSI A TALI INCARICHI.

IN PARTICOLARE, L'ORGANO DI AMMINISTRAZIONE PROVVEDE A:

-~ NOMINARE IL DIRETTORE, QUALORA RITENUTO OPPORTUNO, DETERMINANDONE POTERI E
COMPITI; IL DIRETTORE, SE NOMINATO, SOVRINTENDE ALLA STRUTTURA ORGANIZZATIVA
DELLA SOCIETA' NEI LIMITI DELLE DELEGHE CONFERITEGLI DALL'ORGANO DI
AMMINISTRAZIONE E SVOLGE LA FUNZIONE DI SEGRETARIO DELL'ORGANO DI
AMMINISTRAZIONE; LE FUNZIONI DI DIRETTORE POTRANNO ESSERE CONFERITE ANCHE A
SOGGETTI NON AVENTI UN RAPPORTO DI LAVORO SUBORDINATO CON LA SOCIETA', MA CON
ALTRO SOGGETTO FACENTE PARTE DEL GRUPPO PROVINCIA O DI ALTRI ENTI PUBBLICI;

- DELIBERARE IN MERITO ALLE DOMANDE DI AMMISSIONE PRESENTATE DAGLI ASPIRANTI
SOCT;

- DELIBERARE IN MERITO AL RECESSO E ALL'ESCLUSIONE DEI SOCI;

-~ DARE ATTUAZIONE ALLE DELIBERAZIONI ASSEMBLEARI;

- CONVOCARE L'ASSEMBLEA DEI SOCI NEI CASI PREVISTI DALLA LEGGE E DALLO STATUTO;
~ ADOTTARE TUTTI I PROVVEDIMENTI E LE INIZIATIVE OPPORTUNI E NECESSARI PER
L'ATTUAZIONE DEGLI SCOPI CONSORTILI;

- CONCORDARE CON I SINGOLI SOCI I CONTENUTI DI SPECIFICHE CONVENZIONI PER LA
RIPARTIZIONE DEI COSTI TRA CSC ED I SOCI STESSI CHE TENGANO CONTO DELLE
CARATTERISTICHE ORGANIZZATIVE DEI SINGOLI SOCI E DEI SERVIZI RICHIESTI DAGLI
STESST AL CSC;

~ PROPORRE ALL'ASSEMBLEA L'ENTITA' DEI CONTRIBUTI CONSORTILI ANNUI PER LA
GESTIONE ORDINARIA DEL CSC;

- DELIBERARE I CORRISPETTIVI SPECIFICI PER I SERVIZI EROGATI AI SINGOLI SOCI;

~ DEFINIRE CONTRATTUALMENTE CON I SOCI LE MODALITA' PER IL DISTACCO DI
PERSONALE PRESSO IL CSC PER IL FUNZIONAMENTO DELLO STESSO;

- PROPORRE ALL'ASSEMBLEA LE MODALITA' DI DISPOSIZIONE DELL'EVENTUALE PATRIMONIO
DISPONIBILE IN CASO DI SCIOGLIMENTO.

IL PRESIDENTE HA LA LEGALE RAPPRESENTANZA DELLA SOCIETA', RAPPRESENTA IL CSC AD
OGNI EFFETTO.

IL VICE PRESIDENTE E' NOMINATO DAL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE TRA UNO DEI
SUOI COMPONENTI, ESCLUSIVAMENTE AL FINE DI SOSTITUIRE IL PRESIDENTE IN OGNI SUA
FUNZIONE O DELEGA IN CASO DI SUA ASSENZA O IMPEDIMENTO; AL VICEPRESIDENTE NON
POSSONO ESSERE ATTRIBUITI DELEGHE O COMPENSI CONNESSI A TALE CARICA A NORMA



Registro Imprese

Archivio ufficiale della CCIAA "CENTRO SERVIZI CONDIVISI" (CSC) - SOCIETA'
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DELL'ART. 11, COMMA 9, LETT. B) DEL D.LGS. 19 AGOSTO 2016, N. 175.

LA LEGALE RAPPRESENTANZA DELLA SOCIETA' E' ATTRIBUITA ANCHE AL CONSIGLIERE PER
L'ESERCIZIO DELLE DELEGHE EVENTUALMENTE CONFERITEGLI E ANALOGAMENTE AL
DIRETTORE PER I SUOI POTERI E PER QUELLI CONFERITIGLI.

LA FIRMA DEL VICE PRESIDENTE COSTITUISCE DI PER SE' STESSA LA PROVA, NEI
CONFRONTI DI TERZI, DELL'ASSENZA O DELL'IMPEDIMENTO DEL PRESIDENTE E DEL VICE

PRESIDENTE.
Altri riferimenti statutari
clausole di recesso Informazione presente nello statuto/atto costitutivo
clausole di esclusione Informazione presente nello statuto/atto costitutivo
clausole di gradimento Informazione presente nello statuto/atto costitutivo
clausole di prelazione Informazione presente nello statuto/atto costitutivo
clausole Informazione presente nello statuto/atto costitutivo

3 Capitale e strumenti finanziari

Capitale sociale in Euro Deliberato: 80.000,00

Sottoscritto:  80.000,00
Versato: 80.000,00
Dati di bilancio

2017

Valore della produzione 1.121.460
Utile/perdita 0

Ricavi 1.121.458

4 Soci e titolari di diritti su azioni e quote
Sintesi della composizione societaria e degli altri titolari di diritti su azioni o quote sociali al 12/12/2018 I
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ALTRI SOCI
37.5%

€ 10.000,00
12,5%

TRENTINO TRASPORTI 5.P.A.

"CENTRO SERVIZI CONDIVISI" (CSC) - SOCIETA'
CONSORTILE A RESPONSABILITA' LIMITATA
Codice Fiscale 02307490223

Capitale sociale
€ 80.000,00

ISTITUTO TRENTING PER L'EDILIZIA
ABITATIVA - SOCIETA' PER AZIONI
IN SIGLA "ITEA 5.P.A"
€ 10.000,00
12,5%

TRENTINO SVILUPPO 5.P.A.
€ 10.000,00
12,5%

TRENTINO DIGITALE 5.P.A.
£ 10.000,00
12,5%

TRENTINO SCHOOL OF
MANAGEMENT (T.5.M.) SOCIETA'
CONSORTILE A REPONSABILITA'
LIMITATA PER LA FORMAZIONE
PERMANENTE DEL PERSOMALE
€ 10.000,00
12,5%

Il grafico e la sottostante tabella sono una sintesi degli assetti proprietari dell'impresa relativa ai soli diritti di proprieta, che non
sostituisce I'effettiva pubblicita legale fornita dall’elenco soci a seguire, dove sono riportati anche eventuali vincoli sulle quote.

Socio

ISTITUTO TRENTINO PER L'EDILIZIA ABITATIVA - SOCIETA' PER

AZIONI IN SIGLA "ITEAS.P.A."
00123080228

TRENTINO SVILUPPO S.P.A.
00123240228

TRENTINO DIGITALE S.P.A.
00990320228

TRENTINO SCHOOL OF MANAGEMENT (T.S.M.) SOCIETA'
CONSORTILE A REPONSABILITA' LIMITATA PER LA FORMAZIONE

PERMANENTE DEL PERSONALE

01782430225

TRENTINO TRASPORTI S.P.A.
01807370224

PATRIMONIO DEL TRENTINO S.P.A.

01938560222

CASSA DEL TRENTINO S.P.A.
01948600224

TRENTINO RISCOSSIONI S.P.A.

02002380224

Valore
10.000,00
10.000,00
10.000,00

10.000,00

10.000,00
10.000,00
10.000,00

10.000,00

% Tipo diritto
12,5 % proprieta’
12,5 % proprieta’
12,5 % proprieta’
12,5 % proprieta’
12,5 % proprieta’
12,5 % proprieta’
12,5 % proprieta’
12,5 % proprieta’

Elenco dei soci e degli altri
titolari di diritti su azioni o
quote sociali al 12/12/2018

pratica con atto del 11/12/2018

capitale sociale

Proprieta’

Fascicolo societa' di capitale « 7

Data deposito: 12/12/2018

Data protocollo: 12/12/2018
Numero protocollo: TN-2018-48245

80.000,00 Euro

Quota di nominali: 10.000,00 Euro
Di cui versati: 10.000,00

di 69

Capitale sociale dichiarato sul modello con cui & stato depositato I'elenco dei soci:
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ISTITUTO TRENTINO PER
L'EDILIZIA ABITATIVA - SOCIETA'
PER AZIONI IN SIGLA "ITEA S.P.A."

Proprieta’

TRENTINO DIGITALE S.P.A.

Proprieta’

TRENTINO SVILUPPO S.P.A.

Proprieta’

TRENTINO TRASPORTI S.P.A.

Proprieta’

TRENTINO SCHOOL OF
MANAGEMENT (T.S.M.) SOCIETA'
CONSORTILE A REPONSABILITA'

LIMITATA PER LA FORMAZIONE
PERMANENTE DEL PERSONALE

Proprieta’

PATRIMONIO DEL TRENTINO
S.P.A.

Proprieta’

CASSA DEL TRENTINO S.P.A.

Proprieta’

"CENTRO SERVIZI CONDIVISI" (CSC) - SOCIETA'
CONSORTILE A RESPONSABILITA' LIMITATA
Codice Fiscale 02307490223

Codice fiscale: 00123080228

Tipo di diritto: proprieta’

Domicilio del titolare o rappresentante comune
TRENTO (TN) VIA ROMANO GUARDINI 22 CAP 38121

Quota di nominali: 10.000,00 Euro

Di cui versati: 10.000,00

Codice fiscale: 00990320228

Tipo di diritto: proprieta’

Domicilio del titolare o rappresentante comune
TRENTO (TN) VIA GIUSEPPE GILLI 2 CAP 38121

Quota di nominali: 10.000,00 Euro

Di cui versati: 10.000,00

Codice fiscale: 00123240228

Tipo di diritto: proprieta’

Domicilio del titolare o rappresentante comune
ROVERETO (TN) VIA ZENI 8 CAP 38068

Quota di nominali: 10.000,00 Euro

Di cui versati: 10.000,00

Codice fiscale: 01807370224

Tipo di diritto: proprieta’

Domicilio del titolare o rappresentante comune
TRENTO (TN) VIA INNSBRUCK 65 CAP 38121

Quota di nominali: 10.000,00 Euro
Di cui versati: 10.000,00
Codice fiscale: 01782430225

Denominazione del soggetto alla data della denuncia: TRENTINO SCHOOL OF

MANAGEMENT (T.S.M.) SOCIETA' CONSORTILE A RES
Tipo di diritto: proprieta’

Domicilio del titolare o rappresentante comune

TRENTO (TN) VIA GIUSEPPE GIUSTI 40 CAP 38122

Quota di nominali: 10.000,00 Euro

Di cui versati: 10.000,00

Codice fiscale: 01938560222

Tipo di diritto: proprieta’

Domicilio del titolare o rappresentante comune

TRENTO (TN) VIA VALENTINA ZAMBRA 42 CAP 38121

Quota di nominali: 10.000,00 Euro

Di cui versati: 10.000,00

Codice fiscale: 01948600224

Tipo di diritto: proprieta’

Domicilio del titolare o rappresentante comune

TRENTO (TN) VIA CLEMENTINO VANNETTI 18/A CAP 38122

Quota di nominali: 10.000,00 Euro
Di cui versati: 10.000,00
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TRENTINO RISCOSSIONI S.P.A.

5 Amministratori

"CENTRO SERVIZI CONDIVISI" (CSC) - SOCIETA'
CONSORTILE A RESPONSABILITA' LIMITATA
Codice Fiscale 02307490223

Codice fiscale: 02002380224

Tipo di diritto: proprieta’

Domicilio del titolare o rappresentante comune

TRENTO (TN) VIA GIAN DOMENICO ROMAGNOSI 11/A CAP 38122

Presidente Consiglio
Amministrazione

Consigliere Delegato

D'amministrazione

Vice Presidente Del Consiglio

BAGGIA MONICA Rappresentante dell'impresa

MESSINA BARBARA
ZULLO SABINA

Rappresentante dell'impresa
Rappresentante dell'impresa

Forma amministrativa adottata
consiglio di amministrazione

Elenco amministratori
Presidente Consiglio

Amministrazione
BAGGIA MONICA

domicilio

carica

carica

Consigliere Delegato
MESSINA BARBARA

domicilio

carica

Fascicolo societa' di capitale * 9

Numero amministratori in carica: 3

Rappresentante dell'impresa

Nata a TRENTO (TN) il 20/04/1963

Codice fiscale: BGGMNC63D60L378B
TRENTO (TN) GALLERIA ADRIA 4 CAP 38122

presidente consiglio amministrazione

Nominato con atto del 07/05/2018

Data di prima iscrizione 24/12/2015

Durata in carica: fino approvazione del bilancio al 31/12/2020

consigliere

Nominato con atto del 07/05/2018

Data di prima iscrizione 14/10/2015

Durata in carica: fino approvazione del bilancio al 31/12/2020

Rappresentante dell'impresa

Nata a ROVERETO (TN) il 02/04/1982

Codice fiscale: MSSBBR82D42H612B

RIVA DEL GARDA (TN) VIA LUIGI NEGRELLI 2/A CAP 38066

consigliere

Nominato con atto del 31/07/2019

Data iscrizione: 16/09/2019

Durata in carica: fino alla prossima assemblea
Data presentazione carica: 27/08/2019

di 69




Registro Imprese

Archivio ufficiale della CCIAA

Documento n . T 341357801

estratto dal Registro Imprese in data 15/01/2020

carica

poteri

Fascicolo societa' di capitale + 10

"CENTRO SERVIZI CONDIVISI" (CSC) - SOCIETA'
CONSORTILE A RESPONSABILITA' LIMITATA
Codice Fiscale 02307490223

consigliere delegato

Nominato con atto del 31/07/2019

Data iscrizione: 16/09/2019

Durata in carica: fino alla prossima assemblea

CON I SEGUENTI POTERI:

— IL POTERE DI GESTIRE TUTTI GLI ADEMPIMENTI CONNESSI ALLA GESTIONE DEL
CONSORZIO, IVI COMPRESA LA FACOLTA' DI CONFERIRE A DIPENDENTI DEL CSC O DEI
SOCI, SE DISTACCATI PRESSO IL CSC STESSO, EVENTUALI PROCURE GENERALI O SPECIALI
RITENUTE NECESSARIE PER UN'ADEGUATA GESTIONE DELLA SOCIETA', CON ESCLUSIONE
DELLE SEGUENTI TIPOLOGIE:

A. ATTIVITA' ECCEDENTI L'IMPORTO UNITARIO DI 50.000,00 EURO RELATIVAMENTE ALLA
REALIZZAZIONE DI LAVORI ED ALL'ACQUISTO DI BENI E SERVIZI;

B. ATTIVITA' ECCEDENTI L'IMPORTO UNITARIO DI 25.000,00 EURO RELATIVAMENTE AL
CONFERIMENTO DI INCARICHI DI CONSULENZA PROFESSIONALI E PRESTAZIONE D'OPERA
ANCHE INTELLETTUALE;

C. LA RAPPRESENTANZA IN GIUDIZIO, LE TRANSAZIONI ED I CONTENZIOSI DI VALORE
SUPERIORE A 50.000,00 EURO.

AI RAPPORTI CON I REFERENTI TECNICI DELLA PROVINCIA, DIRIGENTI E FUNZIONARI,
RELATIVAMENTE ALLE ATTIVITA' DEL CSC;

— AT RAPPORTI CON I SOCI DEL CSC RELATIVAMENTE ALLA DEFINIZIONE DEGLI ACCORDI
ECONOMICI EVENTUALMENTE NECESSARI ED ALLA GESTIONE PER CONTO DEGLI STESSI DI
ATTIVITA' DI RAPPRESENTANZA NEI CONFRONTI DELLE RAPPRESENTANZE SINDACALI;

— ALLA FUNZIONE DI CAPO DEL PERSONALE IVI COMPRESE LA GESTIONE ORDINARIA DEI
DIPENDENTI DELLA SOCIETA' O DI QUELLI DISTACCATI AL CSC DA PARTE DEI SOCI E LE
DECISIONI INERENTI I DISTACCHI CON LA SOLA ESCLUSIONE DELLA SUA POSIZIONE, PER
LA QUALE IL RUOLO DI DATORE DI LAVORO RIMARRA' IN CAPO ALLA PRESIDENTE, SALVO
CHE LA STESSA NON SIA AUTORIZZATA DALLA SUA SOCIETA' AD ASSUMERE LA CARICA
SENZA ESSERE DISTACCATA AL CONSORZIO;

— ALLE DECISIONI GIURIDICHE ED ECONOMICHE RELATIVE AI DIPENDENTI DELLA SOCIETA'
O DI QUELLI DISTACCATI AL CSC DA PARTE DEI SOCI ANCHE PER LA PARTE ECONOMICA
RELATIVA AI RAPPORTI CON I SOCI CON LA SOLA ESCLUSIONE DELLA SUA POSIZIONE, PER
LA QUALE I POTERI RIMARRANNO IN CAPO ALLA PRESIDENTE, SALVO CHE LA STESSA NON
SIA AUTORIZZATA DALLA SUA SOCIETA' AD ASSUMERE LA CARICA SENZA ESSERE
DISTACCATA AL CONSORZIO;

— ALLA PROPOSTA DI BILANCIO E DI BUDGET INERENTE L'ANDAMENTO DELLA GESTIONE
SOCIETARIA DA SOTTOPORRE AL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE DEL CSC.

— L'ASSEGNAZIONE DELL'INCARICO DI "DATORE DI LAVORO" AI SENSI DELL'ART. 2,
COMMA 1, LETT. B) DEL D.LGS. 81/2008, L'ESPLETAMENTO DELLE FUNZIONI DEL
CONTROLLO, DELL'OSSERVANZA E DELL'ATTUAZIONE DELLE NORME DI PREVENZIONE
INFORTUNI, IGIENE E SICUREZZA E DELLE DISPOSIZIONI AZIENDALI INERENTI L'AMBITO
SICUREZZA SUL LUOGO DI LAVORO CON LA SOLA ESCLUSIONE DELLA SUA POSIZIONE, PER
LA QUALE I POTERI RIMARRANNO IN CAPO ALLA PRESIDENTE, SALVO CHE LA STESSA NON
SIA AUTORIZZATA DALLA SUA SOCIETA' AD ASSUMERE LA CARICA SENZA ESSERE
DISTACCATA AL CONSORZIO; SONO DA INTENDERSI INTERAMENTE RIPORTATI GLI OBBLIGHI
PREVISTI DALL'ART.18 DEL D.LGS. 81/2008, ALLA CONSIGLIERA NOMINATA SONO
ATTUALMENTE CONFERITI, A TITOLO ESEMPLIFICATIVO E NON ESAUSTIVO, I SEGUENTI
POTERI/DOVERI :

1) ATTUARE LE MISURE DI PREVENZIONE INFORTUNI, DI TUTELA DELL'INCOLUMITA'
FISICA DEI LAVORATORI E DI IGIENE DEL LAVORO SECONDO LE VIGENTI NORMATIVE E
SECONDO I CRITERI DI BUONA TECNICA, PER QUANTO TECNOLOGICAMENTE POSSIBILE, CON
COSTANTE ADEGUAMENTO ALLE NUOVE TECNOLOGIE, DESTINANDO AUTONOMAMENTE LE SOMME
NECESSARIE PER IL CONSEGUIMENTO DEI FINI SOPRA INDICATI NELL'ABITO DELLE
FUNZIONI DELEGATE;

2) PROVVEDERE A FORNIRE, PROMUOVERE, SOVRINTENDERE E ORGANIZZARE LA MASSIMA
INFORMAZIONE DEI LAVORATORI (CHE PRESTINO SERVIZIO SUBORDINATO, SOMMINISTRATO O
AUTONOMO) SUGLI EVENTUALI RISCHI GENERICI E SPECIFICI CUI POSSANO ESSERE
ESPOSTI IN FUNZIONE DELLE LAVORAZIONI SVOLTE, RENDENDO NOTE LE NORME ESSENZIALI
DI PREVENZIONE, SICUREZZA ED IGIENE MEDIANTE AFFISSIONE, NEGLI AMBIENTI DI
LAVORO, DEGLI ESTRATTI DELLE STESSE O COMUNQUE CON OGNI ALTRO IDONEO MEZZO CHE
NE POSSA RENDERE PIU' UTILE ED IMMEDIATA LA CONOSCENZA;

3) APPLICARE UNA ADEGUATA NORMATIVA INTERNA DI PROTEZIONE, SICUREZZA ED IGIENE
DEL LAVORO IN CONFORMITA' ALLE VIGENTI DISPOSIZIONI LEGISLATIVE, DISPONENDO,
CONTROLLANDO ED ESIGENDO, ANCHE CON APPLICAZIONE DELLE NORME DISCIPLINARI, CHE
TUTTI OSSERVINO LE NORME DI LEGGE E LE DISPOSIZIONI INTERNE, UTILIZZANDO TUTTO
QUANTO MESSO A LORO DISPOSIZIONE;

4) VERIFICARE L'ATTUAZIONE DELLA VIGILANZA SU TUTTI I DISPOSITIVI DI SICUREZZA
E SU TUTTI I MEZZI PERSONALI DI PROTEZIONE AFFINCHE' SIANO SEMPRE UTILIZZATI E
SIA SEMPRE PERFETTO IL LORO STATO DI EFFICIENZA.LA NOMINATA CONSIGLIERA HA IL
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Vice Presidente Del Consiglio
D'amministrazione

ZULLO SABINA

domicilio

carica

carica

"CENTRO SERVIZI CONDIVISI" (CSC) - SOCIETA'
CONSORTILE A RESPONSABILITA' LIMITATA
Codice Fiscale 02307490223

DOVERE DI SEGUIRE E CURARE TUTTI GLI ADEMPIMENTI RELATIVI AL TRATTAMENTO DEI
DATI PERSONALI E SENSIBILI, AI SENSI DEL D.LGS. 196/2003, QUALI, A TITOLO
ESEMPLIFICATIVO E NON ESAUSTIVO, LA RACCOLTA, LA REGISTRAZIONE,
L'ORGANIZZAZIONE, LA CONSERVAZIONE, LA CONSULTAZIONE, L'ELABORAZIONE, LA
MODIFICAZIONE, LA SELEZIONE, L'UTILIZZO, LA COMUNICAZIONE, LA DIFFUSIONE, LA
CANCELLAZIONE E LA DISTRUZIONE DI DATI PERSONALI E SENSIBILI, CON FACOLTA' DI
COMPIERE TUTTO QUANTO NECESSARIO PER IL CORRETTO ADEMPIMENTO DI TALE INCARICO
ALLA NOMINATA CONSIGLIERA E' ATTUALMENTE DELEGATA, INFINE, L'INTERA GESTIONE
DELLA MATERIA AMBIENTALE AI SENSI DEL D.LGS. 152/2006 E SS.MM. CON ATTRIBUZIONE
AL MEDESIMO DI TUTTI I POTERI NECESSARI AL CORRETTO ADEMPIMENTO DELL'INCARICO
CONFERITO. A DETTA CONSIGLIERA SONO ATTRIBUITE TUTTE LE DELEGHE OPERATIVE ED I
POTERI PER LA GESTIONE ORDINARIA DEL CONSORZIO NONCHE' LA RELATIVA FIRMA
SOCIALE E LEGALE RAPPRESENTANZA AI SENSI DELL'ARTICOLO 22 COMMA 5.

Rappresentante dell'impresa

Nata a BRUGG SVIZZERA il 09/07/1976
Codice fiscale: ZLLSBN76L49Z133A
Cittadinanza italia

BESENELLO (TN) VIA PASCOLI 34 CAP 38060

consigliere

Nominato con atto del 07/05/2018

Data iscrizione: 22/06/2018

Durata in carica: fino approvazione del bilancio al 31/12/2020

vice presidente del consiglio d'amministrazione

Nominato con atto del 16/05/2018

Data iscrizione: 22/06/2018

Durata in carica: fino approvazione del bilancio al 31/12/2020

6 Sindaci, membri organi di controllo

Sindaco

CALDERA BARBARA

Organi di controllo
collegio sindacale

Elenco sindaci, membri degli
organi di controllo

Sindaco
CALDERA BARBARA

domicilio

carica

Fascicolo societa' di capitale « 11

Numero in carica: 1
Durata in carica: fino approvazione del bilancio

Nata a TRENTO (TN) il 15/05/1979
Codice fiscale: CLDBBR79E55L378lI
LAVIS (TN) VIA CEMBRA 129 CAP 38015

sindaco

Nominato con atto del 07/05/2018

Data iscrizione: 22/06/2018

Durata in carica: fino approvazione del bilancio al 31/12/2020
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At oo el CGIAA CENTRO SERVIZI CONDIVISI" (CSC) - SOCIETA

Documento n . T 341357801 CONSORTILE A RESPONSABILITA' LIMITATA
estratto dal Registro Imprese in data 15/01/2020 Codice Fiscale 02307490223
registro revisori legali Numero: 92

Data: 20/11/2007
Ente: MINISTERO DELL'ECONOMIA E DELLE FINANZE

7 Societa o enti che esercitano attivita di direzione e coordinamento

Controllanti
Denominazione Codice Fiscale Tipo Dichiarazione
PROVINCIA AUTONOMA DI TRENTO 00337460224

inizio controllo

Ultima dichiarazione
dichiarazione di inizio controllo Data dichiarazione: 15/02/2018
Data protocollo: 15/02/2018
Numero protocollo: TN-2018-6860
Tipo elenco: inizio controllo
richiesta di iscrizione alla sezione
controllante PROVINCIA AUTONOMA DI TRENTO
Codice fiscale: 00337460224
Data riferimento direzione/coordinamento: 15/02/2018
Tipo dichiarazione inizio controllo
Tipo direzione/coordinamento: altra forma
controllo indiretto.

8 Attivita, albi ruoli e licenze

Data d'inizio dell'attivita dellimpresa 24/12/2015

Attivita preva|ente PRESTAZIONE DI SERVIZI AI CONSORZIATI

Attivita

inizio attivita Data inizio dell'attivita dell'impresa: 24/12/2015
(informazione storica)

attivita prevalente esercitata PRESTAZIONE DI SERVIZI AI CONSORZIATI
dall'impresa

Classificazione ATECORI 2007 Codice: 82.99.99 - altri servizi di sostegno alle imprese nca
dell'attivita prevalente Importanza: prevalente svolta dall'impresa
(fonte Agenzia delle Entrate)

attivita' esercitata nella sede PRESTAZIONE DI SERVIZI AI CONSORZIATI (DAL 24.12.2015)
legale

classificazione ATECORI 2007
dell'attivita Codice: 82.99.99 - altri servizi di sostegno alle imprese nca

(fonte Agenzia delle Entrate) Importanza: primaria Registro Imprese
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Documento n . T 341357801 - -
estratto dal Registro Imprese in data 15/01/2020 Codice Fiscale 02307490223

9 Aggiornamento impresa

Data ultimo protocollo 01/10/2019 I

10 Allegati

Bilancio

Atto
712 - BILANCIO ABBREVIATO D'ESERCIZIO
Data chiusura esercizio 31/12/2018
"CENTRO SERVIZI CONDIVISI" (CSC) - SOCIETA' CONSORTILE A
RESPONSABILITA' LIMITATA
Sommario

Capitolo 1 - BILANCIO
Capitolo 2 - VERBALE ASSEMBLEA ORDINARIA
Capitolo 3 - RELAZIONE SINDACI
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Registro Imprese - Archivio Ufficiale delle C.C.LAA. "CENTRO SERVIZI CONDIVISI" (CSC) - SOCIETA' CONSORTI...
Bilancio aggiorato al 31/12/2018 Codice fiscale: 02307490223

CSC

Centro Servizi Condivisi Scarl

Capitale Sociale Euro 100.000 i.v.
Sede Legale in Via Fortunato Zeni, 8 - 38068 Rovereto (Trento)
N° Registro Imprese di Trento - C.F. e P.IVA 02307490223
Societa soggetta ad attivita di direzione e coordinamento da parte della Provincia
Autonoma di Trento — C.F. 00337460224

BILANCIO

Esercizio 2018
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Registro Imprese "CENTRO SERVIZI CONDIVISI" (CSC) - SOCIETA' CONSORTILE
Archivio ufficiale della CCIAA

Documento n . T 341357801 A RESPONSABILITA' LIMITATA

estratto dal Registro Imprese in data 15/01/2020 Codice Fiscale 02307490223
Registro Imprese - Archivio Ufficiale delle C.C.LAA. "CENTRO SERVIZI CONDIVISI" (CSC) - SOCIETA' CONSORTI...
Bilancio aggiorato al 31/12/2018 Codice fiscale: 02307490223

CEN )
CSC SERVIZI
co

Centro Servizi Condivisi S.c.a.r.l. Bilancio Esercizio al 31.12.2018

ORGANI SOCIALI

Consiglio di Amministrazione

Presidente MONICA BAGGIA
Vicepresidente SABINA ZULLO
Consigliere Delegato STEFANO ROBOL

Collegio Sindacale @
Sindaco Unico BARBARA CALDERA

Direttore Generale & STEFANO ROBOL

(1) Nominato dall’Assemblea dei Soci in
data 7 maggio 2018, in carica per tre
esercizi: scadenza con I’approvazione
del bilancio 2020

) Nominata dall’Assemblea dei Soci in
data 7 maggio 2018 in carica per tre

esercizi: scadenza con ’approvazione
del bilancio 2020

%) Nominato dal Consiglio di Amministrazione in data 16
maggio 2018; in carica per tre esercizi: scadenza con
I’approvazione del bilancio 2020
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Registro Imprese - Archivio Ufficiale delle C.C.I.A.A. "CENTRO SERVIZI CONDIVISI" (CSC) - SOCIETA' CONSORTI...

Bilancio aggiorato al 31/12/2018 Codice fiscale: 02307490223

CENTRO
CSC |servizi
CONDIVISI
Centro Servizi Condivisi S.c.a.r.l. Bilancio Esercizio al 31.12.2018
STATO PATRIMONIALE
Esercizio
2018 | 2017 Differenza
[ ATTIVO \
A CREDITI VERSO SOCI 0 0 0
P/VERS.TI ANCORA DOVUTI
B IMMOBILIZZAZIONI
I IMMOBILIZZAZIONT
IMMATERIALI
1 Costi di impianto e di 0 0 0
ampliamento
3 Diritti brevetto ind. e utilizz. op. 1.060 113 947
ing.
I TOTALE IMMOBILIZZAZIONI 1.060 113 947
IMMATERIALT
/i IMMOBILIZZAZIONI
MATERIALI
4 Altri beni 14.726 20471 -5.745
7 TOTALE IMMORBILIZZAZIONI 14.726 20.471 -5.745
MATERIALI
iy IMMOBILIZZAZIONI 0 0 0
FINANZIARIE
B TOTALE 15.786 20.584 -4.798
IMMOBILIZZAZIONI
C ATTIVO CIRCOLANTE
I RIMANENZE 0 0 0
/4 CREDITI VERSO:
Clienti:
esigibili entro esercizio 480.008 658.032 -179.024
successivo
b esigibili oltre esercizio
successivo
1 TOTALE Clienti: 480.008 658.032 -179.024
3
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CSC
Centro Servizi Condivisi S.c.a.r.l. Bilancio Esercizio al 31.12.2018

4-bis Crediti tributari

a esigibili entro esercizio 25.296 22.226 3.070
successivo

b esigibili oltre esercizio 0 0 0
successivo

4-bis TOTALE Crediti tributari 25.296 22.226 3.070

4-ter Imposte anticipate

a esigibili entro esercizio 0 0 0
SuCCessivo

b esigibili oltre esercizio 0 0 0
successivo

4-ter TOTALE Imposte anticipate: 0 0 0

5 Altri (cire.):

a esigibili entro esercizio 57 48 9
successivo

b esigibili oltre esercizio 0 0 0
successivo

5 TOTALE Altri (circ.): 57 48 9

/4 TOTALE CREDITI VERSO: 505.361 680.306 -174.945

T ATTIVITA' FINANZIARIE (non 0 0 0
immobilizz.)

v DISPONIBILITA' LIQUIDE

1 Depositi bancari e postali 366.538 427.313 -60.775

3 Danaro e valori in cassa 248 25 223

v TOTALE DISPONIBILITA' 366.786 427.338 -60.552
LIQUIDE

C TOTALE ATTIVO 872.147 1.107.644 -235.497
CIRCOLANTE

D RATEI E RISCONTI

2 Ratei e risconti 494 569 -75

D TOTALE RATEI E RISCONTI 494 569 -75
TOTALE STATO 888.427 1.128.797 -240.370
PATRIMONIALE ATTIVO
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Registro Imprese "CENTRO SERVIZI CONDIVISI" (CSC) - SOCIETA' CONSORTILE

Archivio ufficiale della CCIAA '
Documento n . T 341357801 A RESPQNSABILITA LIMITATA
estratto dal Registro Imprese in data 15/01/2020 Codice Fiscale 02307490223
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Bilancio aggiorato al 31/12/2018 Codice fiscale: 02307490223

CENTRO
CSC [servizi
CONDIVISI
Centro Servizi Condivisi S.c.a.r.l. Bilancio Esercizio al 31.12.2018
| PASSIVO
A PATRIMONIO NETTO
I Capitale 100.000 110.000 -10.000
I Riserva legale 50 50 0
Vil Altre riserve:
a Riserva straordinaria 789 873 -84
vir TOTALE Altre riserve: 789 873 -84
VIII  Utili (perdite) portati a nuovo 0 0 0
IX Utile (perdita) dell'esercizio
a Utile (perdita) dell'esercizio 0 0 0
IX TOTALE Utile (perdita) 0 0 0
dell'esercizio
A TOTALE PATRIMONIO 100.839 110.923 -10.084
NETTO
B FONDI PER RISCHI E ONERI 0 0 0
C TRATTAMENTO FINE 0 0 0
RAPPORTO LAVORO
SUBORDINATO
D DEBITI
6 Acconti
a esigibili entro esercizio 0 0 0
successivo
6 TOTALE Acconti 0 0 0
7 Debiti verso fornitori
a esigibili entro esercizio 786.896 1.016.991 -230.095
successivo
b esigibili oltre esercizio 0 0 0
successivo
7 TOTALE Debiti verso fornitori 786.896 1.016.991 -230.095
12 Debiti tributari
a esigibili entro esercizio 596 819 -223
successivo
b esigibili oltre esercizio 0 0 0
successivo

W
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Bilancio aggiorato al 31/12/2018 Codice fiscale: 02307490223

CENTRO
CSC |servz
CONDIVISI
Centro Servizi Condivisi S.c.a.r.l. Bilancio Esercizio al 31.12.2018
12 TOTALE Debiti tributari 596 819 =223
D TOTALE DEBITI 787.492 1.017.810 -230.318
E RATEI E RISCONTI
2 Ratei e risconti 96 64 32
E TOTALE RATEI E RISCONTI 96 64 32
TOTALE STATO 888.427 1.128.797 -240.370
PATRIMONIALE PASSIVO
{ CONTO ECONOMICO
A VALORE DELLA
PRODUZIONE
1 Ricavi delle vendite e delle 904.490 1.121.458 -216.968
prestazioni
5 Altri ricavi e proventi
a Contributi in ¢/esercizio 0 0
b Altri ricavi e proventi 0 2 -2
TOTALE Altri vicavi e proventi 0 2 -2
A TOTALE VALORE DELLA 904.490 1.121.460 -216.968
PRODUZIONE
B COSTI DELLA PRODUZIONE
6 materie prime, suss., di cons. e 2.558 2.637 -79
merci
7 per servizi 892.191 1.088.351 -196.160
8 per godimento di beni di terzi 1.737 1.013 724
10 ammortamenti e svalutazioni:
a ammort. immobilizz. 284 1.100 -816
Immateriali
b ammort. immobilizz. Materiali 5.745 4.573 1.172
10 TOTALE ammoriamenti e 6.029 5.673 356

svalutazioni:
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12 accantonamenti per rischi 0 0 0
14 oneri diversi di gestione 1.977 3.808 -1.831
B TOTALE COSTI DELLA 904.492 1.101.482 -196.990
PRODUZIONE
A-B TOTALE DIFFERENZA TRA -2 19.978 -19.980
VALORI E COSTI DI
PRODUZIONE
C PROVENTI E ONERI
FINANZIARI:
d4 da altri 2 4 -2
16 TOTALE Altri proventi 2 4 -2
finanziari:
F altri debiti 0 13 -13
17 TOTALE interessi e altri oneri 0 13 -13

finanziari da:

17-bis Utili e perdite su cambi

15+16- TOTALE PROVENTIE 2 -9 11

17+17b ONERI FINANZIARI:

D RETTIFICHE DI VALORE DI 0 0 0
ATTIVITA' FINANZIARIE

A- TOTALE RISULTATO PRIMA 0 19.969 -19.969

B+C+D DELLE IMPOSTE

22 IMPOSTE SUL REDDITO 0 0 0
D'ESERCIZIO

a imposte correnti 0 0 0

c imposte anticipate 0 -19.969 -19.969

22 TOTALE Imposte redd. 0 19.969 -19.969

eserc.,corventi, differite, anticipate

23 Utile (perdite) dell'esercizio 0 0 0
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Per attestazione di conformita con le risultanze finali delle scritture contabili e dei Libri Sociali
obbligatori e complementari. Il Bilancio & reale e veritiero.

d

Trento, 12 marzo 2019 Peril do 5 lio q%mministraziouc
‘ /La g¢sidente
L vv. Mo, 'ca?a ia
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NOTA INTEGRATIVA
BILANCIO IN FORMA ABBREVIATA AL 31/12/2018

Premessa
Signori Soci,

il bilancio che sottoponiamo alla Vostra approvazione & relativo all’esercizio sociale chiuso al 31
dicembre 2018 ed ¢ stato redatto secondo le disposizioni di legge in materia di bilancio,

Il risultato economico dell’esercizio presenta, come di consueto trattandosi di una societa consortile,
un saldo pari a zero, mentre il patrimonio netto & pari complessivamente ad EUR 100.839,

1l bilancio ¢ stato redatto conformemente alle disposizioni del codice civile secondo principi di
redazione conformi a quanto stabilito dall’art. 2423 bis c.c. e criteri di valutazione conformi a quanto
stabilito dall’art. 2426 c.c., interpretati ed integrati dai principi contabili enunciati dall’organismo
italiano di Contabilitd (OIC), come risulta dalla presente nota integrativa, che costituisce, ai sensi e
per gli effetti dell’articolo 2423, parte integrante del bilancio d’esercizio. Lo stato patrimoniale e il
conto economico sono redatti in conformita alle disposizioni degli articoli 2424 e 2425 del Codice
Civile.

1l presente bilancio d'esercizio ¢ stato redatto in forma abbreviata rispettando lo schema previsto dalle
norme vigenti per le societd di capitali ai sensi dell'art. 2435 bis c.c. in quanto ne ricorrono i
presupposti. Ai sensi del suddetto articolo la societd & esonerata dalla redazione del rendiconto
finanziario che viene comunque redatto ed allegato.

Al bilancio non viene allegata la Relazione della Gestione di cui all'art. 2428 del c.c. in quanto le
informazioni richieste dai numeri 3 e 4 dell'art. 2428 c.c. vengono fornite nella presente nota
integrativa, cosi come previsto nell'art. 2435 bis c.c.

Si sottolinea che nella fase di preparazione del bilancio ¢ stata effettuata anche una valutazione
prospettica della capacita dell’azienda di continuare a costituire un complesso economico funzionante
destinato alla produzione di reddito secondo quanto previsto dal patto statutario tra i Soci e nell’arco
temporale di cui al principio contabile OIC 11.

In relazione a tale valutazione si forniscono le informazioni riferite ai fattori di rischio, alle assunzioni
effettuate e alle incertezze identificate.

Preliminarmente si deve rappresentare che I’impostazione del bilancio, sussistendo un ragionevole
convincimento della probabilitd di una proroga fino al 31/12/2019 dell’operativita del CSC
nonostante che il budget 2019 ed i distacchi del personale siano strutturati con riferimento al termine
del 30 giugno 2019, & conseguente ad una valutazione che non ci sia il rischio di interruzione della
cd. “continuitd aziendale” per cui si propone ai Soci un bilancio impostato con criteri di
funzionamento e secondo i medesimi principi contabili degli anni precedenti.

Il termine del 30 giugno prossimo & stato infatti individuato dai Soci che in Assemblea hanno ritenuto
opportuno acquisire specifici indirizzi da parte della capogruppo Provincia di Trento sulla
prosecuzione dell’attivita che perd, ad oggi, non sono pervenuti.

D’altra parte & da considerare che la legge provinciale istitutiva del CSC e le delibere attuative
(soprattutto la delibera della GP n°147/2015, ma non solo, che costituisce direttiva della capogruppo
Provincia di Trento per le societd socie) non prevedono un termine dell’attivita del CSC al 30 giugno
p-v. ma, anzi, una sua implementazione pil ampia di quella attualmente realizzata con il concorso,
necessario, dei Soci; al riguardo si ricorda peraltro che anche il CSC, come i suoi Soci, & soggetto a
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Direzione e Coordinamento della Provincia per cui dette direttive sono vincolanti anche per la societa
consortile.
In ogni caso anche I’eventuale venire meno dell’attivita di servizi consortili non comporterebbe
squilibri di natura economica o patrimoniale; pill precisamente:
a) non ci sono creditori che potrebbero maturare danni dalla mancata conoscenza della situazione;
b) gli effetti prodotti dalla diversa rappresentazione contabile imposta da un bilancio di liquidazione
rispetto ad uno “normale” non produrrebbero scostamenti contabili significativi;
¢) anche la eventuale revisione della durata delle immobilizzazioni avrebbe un effetto ridotto e
comunque ampiamente assorbito dal patrimonio netto.
La durata della societa, ai sensi dell’art. 4 dello Statuto ¢ fissata al 31 dicembre 2050.
Data la situazione appare quindi ragionevole dare notizia di questi aspetti in nota integrativa ma
adottare nella redazione del bilancio i criteri del bilancio “normale” e non di liquidazione.

La Societa non possiede e non ha acquistato o alienato, nel corso dell'esercizio, anche per il tramite
di societa fiduciaria o per interposta persona, azioni o quote di societa controllanti di cui ai numeri 3
e 4 dell'art. 2428 c.c.

1l presente bilancio viene redatto con gli importi espressi in Euro.

Nel corso del 2018 & proseguita I’ attivita del Centro Servizi Condivisi, consolidando le diverse attivita
di supporto alle Societa di sistema nonché, a seguito alle modifiche apportate allo statuto del Centro
Servizi Condivisi, operando con sempre maggior impegno nei confronti della Provincia stessa.

In questo contesto la Giunta Provinciale, in tema di processi di razionalizzazione ed efficientamento
del sistema territoriale provinciale integrato, si & avvalsa della collaborazione del CSC nell’ambito di
alcuni nuovi progetti, oltre che al proseguimento /o al completamento di altri progetti nati nel 2017.

Come previsto dal piano provinciale di riorganizzazione delle societa partecipate della Provincia
Autonoma di Trento, nel corso del 2018 la societd Trentino Trasporti Esercizio S.p.A. & stata
incorporata nella societa Trentino Trasporti S.p.A. e la societd Trentino Network S.p.A. & stata
incorporata nella societd Informatica Trentina S.p.A. (ora denominata Trentino Digitale S.p.A.).

A seguito delle fusioni qui evidenziate, I’ Assemblea straordinaria dei soci dell’11 dicembre 2018 ha
deliberato la riduzione del capitale sociale del CSC, dandone comunicazione alla Camera di
Commercio, che pertanto & passato, salva I’efficacia che sara tale decorso il termine prescritto dalla
normativa a tutela dei creditori, da Eure 100.000 ad Euro 80.000.

Si da evidenza che il 25 maggio 2018 & entrato in vigore il nuovo Regolamento Europeo n. 2016/679
in materia di protezione dei dati personali - Privacy - compresa I’individuazione del Responsabile
della protezione dei dati (R.P.D.)

A questo proposito ¢ stato individuato il Responsabile della Protezione dei Dati nella persona del
dott. Pierluigi Sartori, dipendente di Informatica Trentina e sono stati definiti i nuovi Modelli previsti
dalla normativa nonché il cosiddetto “Registro dei trattamenti”. Detto Registro, contenente le attivita
del Consorzio, suddivise per settore e/o area di appartenenza, che prevede un trattamento di dati
personali, sia in forma cartacea che informatizzata, dovrd essere monitorato ed aggiornato
costantemente.

Attivita svolte

Nelle due tabelle che seguono si evidenziano sinteticamente:
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e gli Enti coinvolti e le convenzioni in essere — prorogate sino al 30 giugno 2019;

e le attivita svolte nell’interesse delle Societa del Gruppo e delle Fondazioni da una parte, e
nell’interesse della Provincia autonoma di Trento dall’altra parte.

] | i ]
FONDATORI ENTI COINVOLTI CONVENZIONI RAPPRESENTANZA m

*8 societa fondatrici  *14 enti coinvolti * 8 societa hanno *12 entita, fra soci e *14 dipendenti
b 8 societa sacie siglato accordi non soci, hanno coinvolti (****)
4 fondazioni (**), generali di servizio  firmato una procura di
*3 societa socie sono  APSS (¥**) rappresentanza per la *molteplici
rappresentate Provincia = tutti gli enti negoziazione del collaborazioni
all'interno dei coinvolti si contratto collettivodi  informali
Organo avvalgono del CSC lavoro unificato dei
Amministrativo per incarichi dipendenti di societa
specifici pubbliche e fondazioni

(*) 4 Societa fondatrici sono state oggetto di fusione per incorporazione: Tecnofin Trentina in Trentino Sviluppo nel 2016; Aeroporto
Caproni in Trentino Trasporti nel 2017, Trentino Trasporti Esercizio in Trentino Trasporti e Trentino Network in Informatica Trentina,
ridenominata Trentino Digltale, nel 2018

(**) Museo storico del Trentino, Fondazione De Gasperi, Fondazione Demarchi e HIT

(***) la collaborazione con APSS (Azienda Provinciale per i Servizi Sanitari), iniziata nel 2018, nel 2019 verra assicurata all’Assessorato alla Salute

(****) Inclusi distacchi a tempo parziale

I i

4 r 4 " Sp—— | S ]

Yc:mtmlh interni ‘ Ylegxie | {nmminiﬂruhu } | | Supporto strategico * ‘ (]

Wi ¥ | *Piani riassetto societd 1

* Attivita = Supporto legale * Service | * Analisi e reportistica sulle attivita delle societd

implementata trasversale, pareri amministrativo per ,  inmateriadi prevenzione della corruzione 1
attraverso la interni, alcune societa . e

gestione di tavoli - | finanziario societa '

tecnici consulenti estern| Trentine |+ Contratto collettivo unico di lavoro i

coinvolgendo e - HIT |+ Monitoraggio investimenti dei Comuni ]

societa ifinoa 12-2018) || - Razionalizzazione controlli alle imprese ]

consorziate - ITEA "Mt Progetta Energy T 1

* Erogatione diretta =i Dipartimento salute @ 1

del servizio alle * Reportistica

societa | - Altre richieste !

convenzionate | PROVINCIA AUTONOMA '

| DI TRENTO i

SERVIZI TRASVERSALI A SOCIETA E FONDAZIONI |! SUPPORTO PAT e APSS :

* Attivit praviste al punto 6 dell'all.te A della deliberazione
147/2015 che prevede specificamente il supporto » favore
della PAT

Nell’ambito delle attivita trasversali svolte in favore delle Societd consorziate, il Centro Servizi
Condivisi ha proseguito I’attivita principalmente nell’ambito dei Controlli Interni, del Servizio Legale
e del Service Amministrativo, a supporto soprattutto delle societa meno strutturate.

Pit nel dettaglio le principali attivita trasversali alle Societd del Gruppo e/o alle Fondazioni

riguardano i seguenti Servizi:

e Amministrativo: nel corso dell’esercizio il Servizio Amministrativo & stato impegnato nei vari
service amministrativi alle Societa di sistema. In particolar modo & proseguita sino al mese di
ottobre 2018 I’attivita di service amministrativo a favore di HIT - Hub Innovazione Trentino
iniziata nel 2016; Dattivitd di supporto amministrativo ad ITEA, riguardante in particolare
’attivita di recupero dei crediti, iniziata nel 2017; negli ultimi mesi del 2018 ¢ stata avviata una
nuova attivitd di supporto amministrativo a Patrimonio del Trentino che, nella sostanza,
sostituisce in termini di impegno di risorse quella cessata ad ottobre in favore di HIT. Queste

i |
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ultime attivita hanno comportato la messa a disposizione parziale ad ITEA e a Patrimonio del
Trentino di una risorsa ciascuno per tre giorni alla settimana.

e Nell'anno 2018 I’attivita dei servizi legali non & stata oggetto di un costante o rinnovato impulso
a favorire I’aggregazione nel Centro Servizi Condivisi. Le risorse distaccate hanno dovuto
prioritariamente garantire le funzioni per le societd di provenienza, pur integrando diverse
iniziative a favore di altre societa del gruppo. In particolare, & proseguita |’attivita di supporto in
materia contrattuale in favore di diverse societa, nonché I’attivita di supporto legale consultivo su
alcune tematiche specifiche di interesse generale, ad esempio riguardo alla trasparenza
amministrativa e alle misure anticorruzione.

e Controlli_interni: nel corso dell’esercizio il Servizio Controlli Interni & stato impegnato
nell’attivitd di identificazione e condivisione con le Societa consorziate di “best practice” in
materia di prevenzione della corruzione e trasparenza; ha fornito il servizio di internal auditing,
supporto in materia di prevenzione della corruzione e trasparenza alla Societa Trentino Sviluppo
S.p.A. e ha avviato la collaborazione con la Societd Trentino Riscossioni S.p.A. volta al
supportare la Societa nell’aggiornamento del Modello di organizzazione, gestione e controllo ex
D.lgs 231/2001 integrato ex L. 190/2012.

Riguardo invece alle attivita svolte a supporto della Provincia il Consorzio ha coordinato parte delle
attivitd svolte dalle Societa di sistema coinvolte ed i principali progetti individuati dalla Giunta
provinciale sono stati i seguenti:

e supporto alla stipula del contratto di lavoro unico di primo livello per il personale delle societa
strumentali;

e monitoraggio delle societd strumentali finalizzato ad individuare adeguati indicatori, sia di
carattere economico-finanziario che operativo, da utilizzare per I’assegnazione di obiettivi
specifici a ciascuna societa;
supporto nelle varie attivita collegate ai piani di riassetto delle societa strumentali;
monitoraggio investimenti dei Comuni
supporto nelle attivita previste dall'art. 4 della legge provinciale 31 maggio 2012, n. 10, relative
ai controlli sulle imprese;

e supporto al progetto “Energ)” delle societa controllate dalla Provincia collegato allo sviluppo
delle “smart grid” e con i temi della mobilita elettrica;
supporto ad alcune delle fasi propedeutiche alla stesura del “bilancio consolidato” della Provincia;
supporto nell’iscrizione all’elenco Anac ex art.192 del D.L.vo 50/2016 di tutte le societa in house.

Nel corso dell’esercizio la funzione Internal Audit & stata impegnata nel supporto operativo al
Responsabile della prevenzione della corruzione e della Trasparenza per I'attivitd di raccolta e
pubblicazione dei dati ex D.Lgs. 33/2013 e L.P. 4/2014.

La funzione Internal Audit ha inoltre svolto le attivitd di verifica sullo stato di attuazione della
normativa in materia di prevenzione della corruzione e trasparenza da parte delle Societa consorziate
previste dal Piano di Prevenzione della corruzione della Provincia Autonoma di Trento.

Particolarmente significativa & stata 1attivita della riorganizzazione per “poli”; in particolare per
addivenire alla costituzione del Polo Trasporti tramite la fusione fra Trentino Trasporti S.p.A. e
Trentino Trasporti Esercizio (dopo la fusione avvenuta nel 2017 fra Trentino Trasporti S.p.A. e
Aeroporto Caproni) e, per il Polo ICT, attraverso la fusione fra le societd Trentino Network e
Informatica Trentina, ora Trentino Digitale S.p.A.
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Fatti di rilievo verificatisi dopo la chiusura dell'esercizio 2018

Nei primi mesi del 2019 ¢ proseguita Pattivitd di supporto alle Societd consorziate con un impegno
particolare relativo al supporto amministrativo a Patrimonio del Trentino ¢ ad ITEA.

Nell’ambito della collaborazione all’interno del Gruppo Provincia, avviata dalla Direzione Generale
che invita le societd pubbliche ad avvalersi delle competenze specialistiche del Centro Servizi
Condivisi, per elaborare le procedure di fusione, nei primi mesi del 2019 ¢ stata avviata la
collaborazione con Patrimonio del Trentino per due nuovi processi di fusione:

¢ Trento Fiere SpA gia delineata con la Deliberazione Provinciale n® 542 di data 8 aprile 2016
all’interno del processo di razionalizzazione delle societa pubbliche.

e Garniga Terme SpA sulla base della comunicazione della Direzione Generale della Provincia di
data 27 gennaio 2019 con la quale invita Patrimonio del Trentino SpA ad avviare il processo di
fusione per incorporazione con la controllata Garniga Terme SpA.

In data 13 febbraio 2019, Patrimonio del Trentino ha richiesto al Centro Servizi Condivisi un supporto

relativamente al processo di fusione per incorporazione di Trento Fiere SpA e Garniga Terme SpA.

Con riferimento alla previsione degli adempimenti relativi alla gestione e all’organizzazione delle
societd a controllo pubblico, come disposto dall’art. 6 comma 2 del “Testo Unico in materia di societa
a partecipazione pubblica” (D.Lgs. 175/2016) ¢ stato adottato il Programma di Valutazione del
Rischio di Crisi Aziendale di cui si da di seguito specifica rendicontazione (art. 6 comma 4 del Testo
Unico).

Relazione annuale sul Governo Societario - Programma di valutazione del rischio di crisi
aziendale

1. Premessa

I riferimenti normativi di tale adempimento in capo alle societd partecipate sono contenuti nel
cosiddetto decreto “Madia”, D.Lgs 175/20186, in attuazione della delega per il riordino della disciplina
in materia di partecipazioni societarie delle amministrazioni pubbliche contenuta nella Legge
124/2015, in particolare Iart.6:

e comma 2 prevede che Le societa a controllo pubblico predispongono specifici programmi di
valutazione del rischio di crisi aziendale e ne informano 1'assemblea nell'ambito della relazione di
cui al comma 4;

e comma 4 stabilisce gli strumenti adottati ai sensi del comma 3 sono indicati nella relazione sul
governo societario che le societa controllate predispongono annualmente, a chiusura dell'esercizio
sociale e pubblicano contestualmente al bilancio d'esercizio.

A queste norme si aggiungono quelle provinciali di cui alla L.P. 19/2016 art. 7 (cd Madia provinciale)
tradotte operativamente nelle Direttive provinciali alle societd partecipate nn.1634 e 1635 del
13/10/2017 e n.1690 del 20/10/2017.

La Direttiva 1634 prevede che le societa controllate in via diretta ed indiretta dalla Provincia, in base
alla deliberazione della Giunta provinciale n.147 di data 9 febbraio 2015 adottino specifici programmi
di valutazione del rischio di crisi aziendale, in attuazione dell’art.6 del D.Lgs. 19/08/2016 n.175.
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2. Ruolo degli indicatori di performance

Nell’elaborazione del programma di valutazione dei rischi di crisi aziendale assumono rilevanza gli
indici di bilancio descritti nel successivo punto 3).

Tali indicatori fungono da termometro e soglia da monitorare con periodicitd adeguata in relazione
alla situazione societaria al fine di prevenire I’insorgere di rischi concreti di crisi aziendale.

Infatti, attraverso I’analisi di tali indici & possibile ottenere informazioni utili alla valutazione delle
dinamiche gestionali della Societa cosi come richiesto dall’art. 14 del D. Lgs. 175/2016, il quale
prevede che, qualora emergano, nel rilevamento, uno o molteplici indicatori di una potenziale crisi
aziendale ’organo di vertice della societa a controllo pubblico adotti, senza nessun indugio, i
provvedimenti che si rendono necessari per arrestare 1’aggravamento della crisi, circoscriverne gli
effetti ed eliminarne le cause attraverso un idoneo piano di risanamento.

Nello specifico gli indicatori attengono a tre livelli:

* la solidita patrimoniale
= la solvibilita
« redditivitd — economicita

3. Gli indicatori

Atteso che ’andamento gestionale & un fenomeno dinamico, I’analisi di bilancio attraverso gli
indicatori individuati & stata svolta con riferimento ai bilanci degli ultimi tre esercizi della Societa.

Di seguito sono specificati gli indicatori utilizzati con riferimento alle aree di interesse sopra indicate
con I’indicazione, ove pertinente, del valore considerato adeguato.

Gli indicatori sono stati rilevati dal documento sugli Indicatori di Performance delle societd a
controllo pubblico approvati dall’associazione nazionale delle finanziarie regionali (Anfir) il 16
novembre 2017 che, almeno in parte, danno spunti ritenuti utili per una valutazione del Programma
di Valutazione dei Rischi del Consorzio.

Indici generali
Media

2016 2017 2018 2016/2017/2018 Benchmark
Indipendenza finanziaria 0,767 0,477 0,526 ____0,5%0 > 0,6
Indebitamento finanziario esterno non significative |non significativo |non significative : | <1
Current Ratic 1,155 1,088 1,107 RSN A =1
Indipendenza finanziaria*® Capitale proprio / Capitale investito
Indebitamento finanziario esterno** Dehbiti finanziari esterni / Mezzi propr
Current Ratio Attivo circolante / Passivita correnti

Durante il corso dell’anno ai sensi dell’art.6 del D.Lgs. 175/2016 sono stati fatti puntualmente, con
gli strumenti adottati per il governo societario, tutti i controlli e i monitoraggi per I’analisi dei rischi
attraverso gli indici di performance. Le analisi degli indicatori portano ad una assenza di rischio di
crisi aziendale.

Dall’analisi con gli indicatori emerge che ’indicatore di indipendenza finanziaria ¢ migliorato
rispetto all’anno precedente e la media del triennio si avvicina al valore di Benchmark, e non si ritiene
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che questo comporti conseguenze significative; analogamente non si ritiene sia rilevante 1’assenza
dell’indicatore di indebitamento finanziario dato che deriva proprio dall’assenza di indebitamento e,
di conseguenza, dall’assenza di rischio.
Le analisi che seguono, cui si rinvia per un approfondimento pitt ampio dei soli indicatori, supportano
peraltro una valutazione di rischio limitato.

3.1  Informazioni sui principali rischi ed incertezze

Vengono di seguito analizzati i rischi della Societa, prendendo a riferimento le indicazioni contenute
nel documento della Fondazione Nazionale dei Commercialisti di data Marzo 2019. A tale fine
saranno analizzati separatamente i principali rischi ed incertezze, trattando prima di quelli finanziari
e poi di quelli non finanziari.

3.1.1 Rischi finanziari

Ai sensi dell’art. 2428, comma 2, al punto 6-bis, del Codice civile, di seguito si forniscono le
informazioni in merito all’utilizzo di strumenti finanziari, in quanto rilevanti ai fini della valutazione
della situazione patrimoniale ¢ finanziaria, unitamente alle informazioni circa I’esposizione ai rischi
da parte della Societa.

Rischio di credito

Nel complesso si ritiene che le attivita della Societa abbiano un’ottima qualita creditizia in quanto i
crediti sono vantati esclusivamente nei confronti delle Societd consorziate e degli altri Enti a controllo
pubblico verso i quali il Consorzio svolge le proprie attivita core.

Di conseguenza non vi sono attivitd finanziarie di dubbia recuperabilita.

Rischio di liquidita

In generale la Societa si ¢ dotata di strumenti idonei per garantire un plafond adeguato di liquidita
attraverso i meccanismi e le tempistiche dei pagamenti previsti nello statuto e nei contratti di servizio
sottoscritti con la Societa consorziate.

Non vi sono aperture di credito con Istituti bancari né si ritiene che in futuro saranno necessarie.

3.1.2 Rischi non finanziari
Rischi di fonte interna

L’unico rischio che pud essere ragionevolmente preso in considerazione riguarda la struttura
organizzativa del Consorzio che appare particolarmente “leggera” e in ulteriore contrazione nel 2018
rispetto all’esercizio precedente.

Cid nonostante sono stati adottati i necessari processi di Audit interno sulle attivita sensibili, un
adeguato “Sistema Documentale™ e sono state rispettate tutte le incombenze di carattere normativo in
vigore (Legge 231 — Piano anticorruzione — Trasparenza - Privacy ecc.)

Rischi di fonte esterna
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Per quanto attiene a tali tipologie di rischio, va ricordata la particolare “mission” del Consorzio, che
si rivolge esclusivamente alle proprie Societa consorziate e agli altri Enti a controllo pubblico, con i
quali sono stati sottoscritti singoli contratti di servizio standardizzati e strutturati a tutela di ogni forma
di rischio esterno.

4. 1l monitoraggio degli indicatori

Data la situazione estremamente contenuta dei rischi del Consorzio si ritiene che il monitoraggio
possa avvenire annualmente in occasione dell’approvazione del bilancio d’esercizio.

11 monitoraggio di tali Indicatori viene affidato alla Responsabile dell’ Amministrazione che, per la
tipologia di controllo richiesto, & in grado di segnalare eventuali situazioni di rischio di crisi aziendale.

5. Conclusioni

Visti gli esiti dell’analisi delle principali risultanze economico-patrimoniali emergenti dai bilanci
2016 —2017 — 2018, la sostenibilita degli indici individuati e del loro andamento nel biennio preso in
esame e considerati i principali fatti di gestione indicati nella Relazione sulla gestione 2018 si ritiene
sussista, al 12 marzo 2019, data di approvazione del Programma di Valutazione dei Rischi di Crisi
Aziendale, un profilo di rischio basso.

Data la dimensione del Consorzio, tenuto anche conto delle Linee guida interpretative del D.L.vo
175/2016 approvate il 5 luglio 2017 dall’ Associazione Nazionale delle Finanziarie Regionali (Anfir)
che si assumono come riferimento autorevole ancorché ne siano socie solo le Finanziarie Regionali
iscritte nell’allegato A di detto decreto, si adottano e si pubblicano solo gli strumenti di controllo
sopra descritti che formano il Programma di Valutazione dei Rischi di Crisi Aziendale del Centro
Servizi Condivisi ai sensi art. 6 del D.L.vo 175/2016 ritenendoli sufficienti ed idonei all’assolvimento
delle finalita individuate da detto articolo; non si adottano pertanto gli altri elementi indicati nell’art.6
del D.L.vo 175/2016.

Informazioni ai sensi dell’art. 1, comma 125, della Legge 4 agosto 2017, n.124.

Per quanto riguarda gli obblighi di trasparenza, previsti dalla Legge 4 agosto 2017, n.124 - articolo
1, commi 125-129, relativi a sovvenzioni, contributi, incarichi retribuiti e comunque a vantaggi
economici di qualunque genere erogati al CSC nell'esercizio 2018 dalle pubbliche amministrazioni e
dai soggetti equiparati, si pubblica la tabella qui di seguito che evidenzia le somme effettivamente
introitate dal CSC, nel corso dell’esercizio 2018, utilizzando il criterio contabile di cassa,
indipendentemente dall’anno di competenza cui le medesime somme si riferiscono.
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Data ncassa Caumale Soggetlo erogants Coice Fracale Sogpetio “Sopgetto nicevente Codicr Fiscale Soggelia  Importe
erogante ven
CHOVIOIE  Servei amnunisirattegabicontiah mern TRENTINO TRASFORTI ESERCIO P A T oomenzs CENTRO SERVIZICONDMISI SCARL  © 02307496221 122501
ISDIZ0I8  Servs amnunistrasen iepal sontre mtem TRENTINO METWORK SAL. r 01904685224 CENTRO SERVIZICONDIVISISCARL " 62307400224 4636 44
19017018 Servin pmrwniniratiilegaticontrol memi TSM - TRENTINO SCHOOL DF MANAGEWENT r 01782430205 CENTRO SERVIZICONDVISISCARL  * 02307430225 210829
12022018 Servi ammuntratun lsgabicantreh mtemi TRENTIHO SVLUPPG S P ik r 0123240228 CENTRO SERVIZICONDIVISISCARL " 2307430226 5046
Z8OION  Serva ammenisirateyiogabicontron elermi TRENTWO SVLUPPO 5 P 4 T corpaaonns CENTRO SERVIZICONDVISISCARL  © 02307490227 1156
TDOINE  Serva AnmnSUILA G CEATEY AET PATRIIONIC DEL TRENTING S #.4 Y oiasseszzz CENTRO SERVIICONDIVSISCARL  © 02107430224 16708
TBDITOIE  Serv) ammvniirategalicontioh teeni MEA SR A T corzaszzs CENTRO SERVIJ COMDVASI S CARL " 02307490229 15706 4
D0NZONE  Servt ammeisitatn egal eantien Aet TRENTINO TRASPORTI ESERCIZIO S P 4 14 13 CENTRO SERVIZICONDMISI S CARL " 1798
8037018 tegal cant o v £ r €0123245228 CENTRO SERVILICONDIVIS S CARL  © 02307490231 166
30428 Send ammenaratalegal canion etem: TRENTING METWORK 5 R L T crsowmeozd CENTRO SERVIZICORCVISI SCARL  ©  02I0T43232 17855 58
160472018 Serviti amunisitatei fegal control alerni'guate consatd MEASPA r 03123060225 CENTRO SERViZI CONDMVISIS CARL r 0230749023 15 327,50
TTO42018  Serva amminstratitegalconirod rtemiGudle consortd  PATRIMONIO DEL TRENTING & F A T orensenn: CENTRO SERVIZICOMDWISISCARL  © 0230740020 2009285
020572018 Serviti amnunistratonlegal/ cantroh aterniguate consoth TRENTIMO TRASPORTISF.A r O18073TO224 CENTRO SERVIZI CONDWISI S CARL r 02307490233 14ss e
1052018 Serva aenenistraten legat/contioh memiquate conkats  INFORMATICA TRENTINA 5 P.A T eI CENTRO SERVIICOMDVS SCARL  © 02307430238 7as807
0B052018 Servi amrunisirate legal control mfemi'guate Lonsad TSM - TRENTING SCHOOL OF MANAGELENT r GITR2430225 CENTRO SERVIZI CONDIVISISCARL r 02307490237 575060
JADS2018  Servn amreniratalegal onron slam 5PA * o cieoninn CENTRO SERVIZICONDIVSISCARL  ©  023074%0238 FrIED
30052018 Quote coMans TRENTINO NETWORK S AL 4 GIB04EEG2I4 CENTRO SERVIZI CONDIVISISCAR L r 02307430239 nmn
IOL0I8  Serv ammenvasaagat contred s AZENDA PROVINCILE PER | SERVIZI SANTARI PAT ¥ GENTRO c 4 05 135,60,
2WOI20I6  Serv ammunistrab legal contred miemmi ITEASPA 4 CENTRD SCAR ¥ o2 2 813615
0211072018 Sarvin ammimistratunlogal icsnt TRENTINO HETWORK § R L r 01504885224 CENTRO SERVIZICONOVISISCARL  ” 02307490282 1167 18
95102018 ITEA 5P 4 r wW123080228 ENTRO sc I 7 125000
051072018 HUE MNNOVATIONE TRENTINGD SCASL r 072392830226 CENTRO SERVIZICONDIVISISCARL 02007430244 3082140
23102018 HEAS P& T 00123060228 CENTRO scamL " 1076 40
24107018 CASSA DEL TRENTING SPA 4 CENTRO SERVIZI CON scagL ¥ 115731
2108 Serv amminisvatn egal coniral mem CASSA DEL TRENTING SP4 T oredsecozad CENTRO SERVIZICONDVS SCARL T 02307436247 118753
30107018 Servits ammniylratuilegab/cantioh s TRENTING TRASPORTI 5 F & r 01507370224 CENTRO SERVI monvistSCaARL T 558 00
011172018 Servii ammnisir st legal/control mtemi PATRIMOND DEL TRENTNO S P A 4 01938560222 ‘CENTRO SERVIZI CONDIVISI S CARL 4 02307480248 13880
0571172018 Serviti Bmnsnistrated tegal can " CASSA DEL TRENTING SPA r TRO 5 T 02307430250 3158800
oz Servds IMMINISITatA 1egal cont MHUB MINOVAZIONE TRENTING SCARL ¥ 02392836225 CENTRO SERVIZI CONDIVISI SC A R L r 02107480251 2850166
GRTIZ0IE  Senca ammnisvatalegalicon - TRENTING SCHOOL CF MANAGEENT T oreasions CENTRO SERVIZICONDVIE SCARL 7 02307450252 #5088
208 Servn ammenisiratiniegal contron mtemi TRENTIMO TRASPORTI S P A T O180TITGI24 CENTRO SCARL 4 5447
210 aole conank & Serd amaidtatiiegal controli intem  TRENTING RISCOSSICH! S PA % 02002380224 CENTRO SERVIZI CONDIVISTSCARL 4 02397430254 218504
231172018 Quote comoni & Seria ammnistrativiegalcontrol ntemy TRENTINO TRASPORTI 5 F A 4 01807470224 CENTRO SERVIZI CONDVISI S CARL 3 02307450258 25324 81
WNN08  gaote conserii ¢ Servs 4 T oreoumsoz CENTRO SERVIZICONDVIS SCARL T 62397430256 2207498
031272018 quoe comani PATRILAONIS DEL TRENTINO 5P A 4 122: amt " 212378
05122018 uote consarte TS - TRENTING SCHOOL OF MANAGEMENT r 01762430223 CENTRQ SERVIZI CONDVISI S C A RL r 02307430238 4006 82
05122018 qow comans ITEA S P& I CENTRO scamrt T 2123078
08122018 guste comarte CASSA DEL TRENTIVD SPA T orsnecond CENTRO SERVIZICONDIVISI SCARL  © 02307430260 HEDEC
07123018 Serve amevnishatuiiegabicantioh mem TRENTING SVALUPPO S P 4 r oonnanns CENTRO SERVIZICONDMSI SEARL T 62307480281 s447
W12 guste comartibSeran rgat sontrgh miemy ESPA r CENTRO SERVIZI CONDVISISCARL 02307480262 343185
10122018 Sends amenistTavATegal contian mtem HUB IRVGVAZIGNE TRENTING SCARL T oaovesns CENTRO SERVZICONDMSISCARL  © 0300743026 1287605
HII22018  quste comarth TRENTINO SVLUPRO S F A 0137240328 CENTRO SERVIZI CONDIIS! S € ARL 7430264 m37E
1122018 Sendn ameeistavalegalicantian mers TRENTING SVLUSFO 5 P & * o oerzaaczn CENTRO SERVIZICONDMISI SCARL 7 02307430265 18022
22018 Servas amemmsiralia tegak'sontroh mtern TRENTING DIGITALE S P A T LO9B0IN0208 CENTRO SERVIZI CONDIVISI SCARL v G2I07480266 1R 08
IVI2I018  Servn amevnisyata gl contos e TRENTING SVILUFRO S P4 r eonnieona CENTRO SERVIZICONDWISISCARL " 62307450267 119800
31122018 Serva amemisizallegal'cantra mters PATRIMOND DEL TRENTINO S P A v 01938560222 CENTRO SERVIZI CONDIVISISCARL r 02307430258 630406

Si da inoltre atto che il Centro Servizi Condivisi ha utilizzato gratuitamente I’'immobile della propria
sede operativa di Trento sito in via Solteri n.38 e di proprieta di Trentino Sviluppo S.p.A. per un
valore locativo quantificato in Euro 106.000.

Bilancio al 31 dicembre 2018

11 Bilancio 2018 si chiude in pareggio, dopo aver effettuato ammortamenti per EUR 6.029.

Principi di redazione

Nel formulare il presente bilancio non si & derogato ai principi di redazione di cui all'art. 2423-bis

c.c., integrate dai nuovi principi contabili emessi dall’Organismo Italiano di Contabilita (OIC), che

ha anche aggiornato i principi originariamente elaborati dal Consiglio Nazionale dei Dottori

Commercialisti e degli Esperti contabili.

Piu precisamente:

- lavalutazione delle voci & stata effettuata nella prospettiva della continuazione dell’attivita nonché
tenendo conto della funzione economica dell’elemento dell’attivo o del passivo considerato;

- si & seguito il principio della prudenza, con inclusione nel bilancio solo degli utili realizzati alla
data di chiusura dell'esercizio;

- si & tenuto conto dei proventi e degli oneri di competenza del periodo cui si riferisce il bilancio
indipendentemente dalla data dell'incasso o del pagamento;

- la rilevazione e la presentazione delle voci ¢ effettuata tenendo conto della sostanza
dell’operazione o del contratto;

- i criteri di valutazione di cui all'art. 2426 c.c. sono stati osservati. Nel seguito vengono meglio
precisati i criteri applicati alle singole voci del bilancio.

Struttura dello stato patrimoniale e del conto economico

La descrizione delle voci di bilancio seguenti rispecchia fedelmente lo schema previsto dagli articoli

2423 ter, 2424, 2424 bis, 2425 e 2425 bis del Codice civile.

In particolare:

- nessun elemento dell’attivo o del passivo ricade sotto piti voci dello schema;
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- lo stato patrimoniale ¢ il conto economico sono redatti in unita di Euro arrotondando gli importi
per eccesso o per difetto secondo normativa. Anche nella nota integrativa gli importi sono espressi
in unita di Euro.

Criteri di valutazione

1 criteri utilizzati nella formazione del bilancio chiuso al 31 dicembre 2018 non si discostano dai
medesimi utilizzati per la formazione del bilancio del precedente esercizio, in particolare nelle
valutazioni e nella continuita dei medesimi principi. I criteri utilizzati nella formazione del Bilancio
chiuso al 31 dicembre 2018 sono conformi a quanto disposto dall’articolo 2426 c.c., cosi come
modificato dal D.Lgs. 139/15, tramite il quale & stata data attuazione alla Direttiva 2013/34/UE.

I pill significativi criteri di valutazione osservati nella redazione del bilancio sono i seguenti.

Le immobilizzazioni immateriali sono iscritte al costo di acquisto riportate al netto degli
ammortamenti determinati sistematicamente in relazione alla loro residua possibilita di utilizzazione
economica futura. Nel costo di acquisto si computano anche i costi accessori.

I costi di impianto e ampliamento aventi utilitd pluriennale sono stati iscritti all’attivo di stato
patrimoniale e sono ammortizzati in un periodo comungue non superiore ai cinque anni.

Le immobilizzazioni materiali sono iscritte al costo di acquisto esposte al netto degli ammortamenti
determinati sistematicamente a quote costanti sulla base di aliquote economico-tecniche determinate
in relazione alla loro residua possibilita di utilizzazione.

I crediti sono iscritti al valore nominale che corrisponde al presumibile valore di realizzo, ai sensi
dell’art. 2435 bis c.c. Tale valore ¢ determinato in base alla situazione di solvibilita del debitore e
I’ammontare dei crediti & stato rettificato da un apposito fondo a rettifica dell’attivo per fronteggiare
eventuali rischi su crediti.

Le disponibilita liquide rappresentano i saldi attivi dei depositi bancari e postali, pill assegni e valori
in cassa e sono valori numerari certi ed iscritti al nominale.

I ratei e risconti sono stati determinati secondo il criterio dell'effettiva competenza temporale
dell'esercizio.

I ratei contengono i ricavi/costi di competenza dell’esercizio esigibili in esercizi successivi, mentre i
risconti contengono i ricavi/costi sostenuti entro la chiusura dell’esercizio ma di competenza di
esercizi successivi.

I ratei attivi, assimilabili a crediti, vengono valutati al valore di presumibile realizzo.

I ratei passivi, assimilabili a debiti, vengono valutati al valore nominale.

Le imposte anticipate sono iscritte all’attivo dello stato patrimoniale essendo ragionevole ritenere
che sussista reddito fiscale futuro per 1’assorbimento del credito.

I debiti sono passivita di natura determinata ed esistenza certa che rappresentano obbligazioni a
pagare ammontare fissi o determinabili di disponibiliti liquide a finanziatori, fornitori o altri soggetti.
I debiti sono iscritti al valore nominale ai sensi dell’art. 2435 bis c.c.

Le imposte sul reddito sono accantonate secondo il principio di competenza; rappresentano pertanto
gli accantonamenti per imposte liquidate o da liquidare per l'esercizio, determinate secondo le
aliquote e le norme vigenti.
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I ricavi di natura finanziaria e quelli derivanti da prestazioni di servizi sono riconosciuti in base alla
competenza temporale.
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[ ATTIVITA’

B) IMMOBILIZZAZIONI

I IMMOBILIZZAZIONI IMMATERIALI

Fascicolo societa' di capitale » 33

r Movimentazione delle immobilizzazioni immateriali
Valore iniziale Increm. Decrem. Amm.ti Valore finale
- Costi di impianto e ampl. - 0
- Software applicativo - - - 0
- Licenze software 113 1.230 284 1.060]
- Costi plur. beni terzi - - - 0
TOTALE 113 1.230 284 1.060

Gli incrementi dell’esercizio sono afferenti a licenze software.
Si riportano di seguito le aliquote di ammortamento stanziate nel presente bilancio:

licenze software

20%

IL. IMMOBILIZZAZIONI MATERIALI

Totale movimentazione delle immobilizzazioni materiali

_|

Valore iniziale Incrementi Decrementi Amm.ti Valore finale
- Mobili @ macchine ufficio 221 28 193
- Macchine ufficio elettroniche 20.250 5,717 14.533
TOTALE 20.471| - - 5,745 14.726

Le quote di ammortamento relative alle immobilizzazioni materiali sono state determinate applicando

le seguenti aliquote.

- Mobili e macchine ufficio
- Macchine ufficio elettroniche

12%
20%

Tali aliquote sono ritenute adeguate per riflettere le residue possibilita di utilizzo delle relative
immobilizzazioni. Le aliquote relative ai cespiti entrati in funzione nell’esercizio di riferimento sono

ridotte alla meta.

di 69
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C) ATTIVO CIRCOLANTE

) CREDITI

2018 2017 Variazioni

Crediti v/Clienti:
- Trentino Digitale SpA (Trentino Network) 23.199 578 22.621
- Trentino Sviluppo SpA 1.786 (1.786)
- Cassa del Trentino SpA 2.454 (2.454)
- Patrimonio del Trentino SpA 6.212 (6.212)
- Trentino Network SpA 4,676 (4.676)
- Trentino Riscossioni SpA (7)) 902 (909)
- Trentino Scholl of Management SpA 2.108 (2.108)
- Trentino Trasporti Esercizio 1.226) (1.226)
- Trentino Trasporti SpA (Trentino Trasporti Esercizio) (1.560) 3.194 (4.754)
- Azienda Provinciale per i Servizi Sanitari PAT 51.429| 0 51.429
- HUB Innovazione Trentine Scarl 1.794 39.521 (37.727)
74.855 62.658 12.197

Fatture da emettere:
- Patrimonio del Trentino SpA 131.249| 114.522 16.727,
- Trentino Trasporti Esercizio SpA 0 348 (348)
- Trentino School of Management SpA 255 2.816 (2.561)
- Trentino Network SpA 23.770 (23.770)
- ITEA SpA 5.716 15.707| (9.991)
- HUB Innovazione Trentino Scarl 0 28.534 (28.534)
- Informatica Trentina SpA 35.254 73.124 (37.870)
- Trentino Sviluppo SpA 336.459 169.637 176.922
- Cassa del Trentino SpA 63.612 67.300 (3.688)
- Trentino Riscossioni SpA 12.886 98.416 (85.530),
- Trentino Trasporti SpA 145 1.417 (1.272),
- Azienda per i Servizi Sanitari - APSS 84.578 65.340 19.238
670.154| 650.830| 19.324
Carta di Credito (352), 0 (352)
Note Credito da emettere (264.650)| (55.456) (209.194)
totale crediti viclienti 480.008 658.032 (178.025)
Crediti tributari 25.296 22.226 3.070
Imposte anticipate 0 0 0
Verso altri:

Crediti per cauzioni 48 48 1]
Crediti diversi 9| 0 9
57] 48 9
TOTALE 505.361 sau.ﬁ('il (174.945)

Crediti verso clienti: Sono crediti spettanti per competenze relative ai contratti in essere inerenti la
fornitura di servizi ai consorziati e a terzi, come descritto nella sezione “Attivita svolta”.
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Fondo rischi su crediti: In considerazione del fatto che i clienti sono tutti appartenenti al Gruppo
Provincia Autonoma di Trento, si & ritenuto non necessario accantonare alcuna somma a Fondo rischi
su crediti.

Crediti tributari: Trattasi di crediti IVA per EUR 5.569, di crediti IRES per Euro 18.187 e crediti
IRAP per EURO 1.540.

IV. DISPONIBILITA LIQUIDE

Descrizione 2018 2017 Variazioni

Depositi bancari 366.538 427.313 (60.775)

Denaro e valori in cassa 248 25 223
TOTALE 366.786 427.338 (60.552

11 saldo rappresenta le disponibilita liquide e l'esistenza di numerario e di valori alla data di chiusura
dell'esercizio.
D) RATEI E RISCONTT ATTIVI

I ratei e i risconti attivi rappresentano ricavi e costi la cui competenza & posticipata rispetto alla
manifestazione numeraria e/o documentale.
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| PASSIVITA’

A) PATRIMONIO NETTO

Descrizione 2018 2017 Variazioni

Capitale sociale 100.000 110.000 (10.000)

Riserva legale 50 50 0

Riserva straordinaria 789 873 (84)

Utile (Perdita) esercizio precedente 0 0

Utile dell'esercizio 0 0 0
TOTALE 100.839 110.923 (10.084)

11 capitale sociale sottoscritto € versato ammonta ad EUR 100.000 e corrisponde alla somma delle
quote paritarie di EUR 10.000 versate da ogni consorziato.

Il capitale ¢ stato ridotto a EUR 100.000 con delibera dell’ Assemblea del 2 febbraio 2018 per effetto
della riduzione del numero dei Soci: la riduzione ¢ stata rilevata a bilancio essendosi completata la
procedura prevista dall’art. 2482 c. 2 del codice civile.

I risultato dell’esercizio a stato patrimoniale trova corrispondenza nel saldo del conto economico.
La Societa non ha emesso strumenti finanziari partecipativi diversi dalle quote sociali.

Le poste del Patrimonio Netto sono di seguito distinte secondo I’origine, la possibilita di utilizzazione,

la distribuibilita:

DISPONIBILITA’/DISTRIBUIBILITA’ PATRIMONIO NETTO AL 2018

Natura / Descrizione Importo Po.s ?lb]l“.a i . Quo!:a'
utilizzazione disponibile

Capitale 100.000 B 100.000
Riserve di utili:

Riserva legale 50 B 50
Riserva straordinaria 789 A-B-C 789
TOTALE 100.839 100.839
Quota non distribuibile 0

Residuo distribuibile 0 0

Note:

A: aumento di capitale
B: copertura perdite
C: distribuzione soci

Indicare la tipologia di utilizzazione (colonna possibilita di utilizzazione):
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Movimentazione Patrimonio Netto
Capitale Riserva Riserva Utile (perdita) tHie
Desrizions sociale legale straordinaria |portato a nuovo (;'Jerdlta_)_ -
- dell'esercizio
Saldo al 31/12/2014 120.000| 0 0 0| 234 120.234
Incremento 0 0 0 234 772 1.007]
Decremento 0 0 0 0 234 234
Saldo al 31/12/2015 120.000| 0 0 234 772 121.007]
Incremento 0| 50| 957 0| 0 1.007]
Decremento 0 0 0| 234 772 1.007]
Saldo al 31/12/2016 120.000| 50 957 0 0 121.007]
Incremento 0| 0 0 0 0l
Decremento 10.000 0 84 0 0] 10.084'
Saldo al 31/12/2017 110.000| 50 873 0 0 110.923
Incremento 0 0 0 0f 0
Decremento 10.000 0 84 0 0 10.084|
Saldo al 31/12/2018 100.000| 50 789 0| 0 100.839}
B) FONDI PER RISCHI ED ONERI
Non si & ritenuto necessario accantonare alcuna somma a Fondi rischi.
()] TRATTAMENTO FINE RAPPORTO DI LAVORO SUBORDINATO
La Societd non ha dipendenti diretti e non vi &, quindi, alcun fondo T.F.R.
D) DEBITI
2018 | 2017 Variazioni
Debiti 787.492| 1.017.810| (230.318)|
TOTALE| 787.49_2] 1.017.810 {230.318)
Distribuzione temporale
Eatrg Oltre Oltre
Descrizione 12 mesi 12 mesi 5 anni Totale
Acconti 4] ] [1] 0
Debiti verso fornitori 786.896 0 0 786.896
Debiti tributari 596 0 0 596
787.492 0 0 787.492

I debiti verso clienti: sono debiti spettanti per competenze relative ai contratti in essere di distacco
del personale, come descritto nella sezione “Attivita svolta”. L’ importo comprende Euro 641.269 per

fatture da ricevere.

I debiti tributari riguardano le Ritenute d’acconto di terzi per Euro 596

E) RATEI E RISCONTI PASSIVI

[ ratei e i risconti passivi

rappresentano costi € ricavi la cui competenza ¢ anticipata rispetto alla

manifestazione numeraria e/o documentale.
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CONTO ECONOMICO

A) VALORE DELLA PRODUZIONE

Il valore della produzione per EUR 904.490 & cosi ripartito:

Descrizione 2018 2017 Variazione
Ricavi delle vendite e delle prestazioni
. Servizi a consorziati 779.419 995,189 (215.770)
. Servizi a terzi 125.071 126.269 (1.198)
904.490 1.121.458 (216.968)
Altri Ricavi e Proventi
. Plusvalenze alienazione cespiti 0 0 0
. Sopravvenienze attive 0| 2 (2)
0 2 (2)
Totale valore della produzione 904.490 1.121.460 {216.970)

I ricavi delle vendite e delle prestazioni riguardano i contratti in essere inerenti la fornitura di servizi
ai consorziati € a terzi, come descritto nella sezione “Attivita svolta”.

B) COSTIDELLA PRODUZIONE
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Descrizione 2018 2017 Variazioni
PER MATERIE DI CONSUMO 2,558 2.637 (79)
PER SERVEZI

. Assicurazioni 3.056

. Costo personale distaccato 678.841

. Costo personale a disposizione 92,644

. Altri costi personale 43,916

. Costi di service 1.200

. Consulenze legali 11.242

. Consulenze tecniche esterne 17.252

. Compensi Sindaci 4.160

. Consulenze notarili 5.454

- Altri costi per servizi 34.426 892.191 1.088.351 (196.160)
GODIMENTO BENIDITERZI

. Noleggio fotocopiatrici 1.737 1.013 724
AMMORTAMENTI e SVALUTAZIONI

. Immobilizzazioni immateriali 284

. Inmobilizzazioni materiali 5.745 6.029 5.673 356
ACCANTONAMENTI PER RISCHI

. Accantonamento debiti visoci ] 0 0
ONERI DIVERSI DI GESTIONE 1.977 3.808 (1.831)
TOTALE 904.492 1.101.482 (196.990)
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Gli oneri diversi di gestione comprendono tasse di concessioni governative, imposte di bollo, diritti
per vidimazioni e camerali e abbonamenti a periodici.

C) PROVENTI E ONERI FINANZIARI

Descrizione 2018 2017 Variazioni

PROVENTI FINANZIARI

Interessi su ¢/c bancari 2 4 @

ONERI FINANZIARI

Altri oneri finanziari o] 13 (13)
TOTALE 2 (3) (13)

IMPOSTE SUL REDDITO DELL’ESERCIZIO

Imposte
dell'esercizio

2018

2017 variazione

Imposte correnti
IRES

IRAP

Totale

Imposte differite
IRES

IRAP

Totale

Imposte anticipate —
storno

IRES

IRAP

Totale

Totale imposte
dell'esercizio

co o

(=

[ =)

(===
(=

oo o
oo o

18.223 -18.223
1.746 -1.746
19.969 -19.969

19.969 -19.969

Riconciliazione tra onere fiscale da bilancio e onere fiscale teorico

Imposte correnti
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[RES

Risultato ante imposte

Cnere fiscale leorico (24%)

Costi indeducibill
Cosli deducibili
Awiamenio

Deduzione per capitals investils (ACE

Impanibile fiscale

Perdite periodi dimposta precedente

ACE
Reddito impenibile
Imposta effettiva

0

3.400
(1.657)

o

1833
(1.468)
(3.438)
(3071)

o

(e

Valore della produzione netta
Onere fiscale leorico (2,60%)

Variazionl in aumento

Variazien! indiminuzione

Utteriore deduzione

0

2177
o
(8.000

Imponibile fiscals

(5823)

Imposta effettiva

[EErnET

ALTRE INFORMAZIONI

Dati sull’occupazione
11 personale si compone di risorse distaccate dalle Societa consorziate.

Operazioni fuori bilancio

La Societa non ha adottato strumenti di finanza derivata, né ha posto in essere operazioni di copertura,
di speculazione o su valute ovvero relative a valori mobiliari o altre operazioni similari
giuridicamente perfezionate ma non ancora eseguite comportanti la nascita di diritti ed obblighi certi
che producano attivitda e/o passivitd potenziali, non immediatamente iscrivibili nello stato

patrimoniale.

1. DIRETTIVE ALLE SOCIETA’ CONTROLLATE DI CUI ALL’ALLEGATO C
DELLA DELIBERA 2018/2017.

SEZIONE I — Direttive di carattere strutturale

1. OBBLIGHI PUBBLICITARI E DI INFORMATIVA

a. Obblighi pubblicitari e di informativa

La Societa ha rispettato gli obblighi pubblicitari e di informativa per I’esercizio 2018 mediante
I’iscrizione nell’apposita sezione del registro imprese della soggezione all’attivita di direzione e
coordinamento della Provincia e I’indicazione della stessa negli atti € nella corrispondenza.

b. Rapporti con la Provincia e le altre societa del gruppo
Nella presente relazione sulla gestione & data indicazione dei rapporti intercorsi con la Provincia
e con le altre societa del gruppo.

2. ORGANI SOCIALI
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a. Limiti ai compensi degli organi di amministrazione

Per quanto concerne i limiti alle misure dei compensi agli amministratori ¢ al numero di
componenti previsti dalle deliberazioni della Giunta provinciale di cui tener conto in sede di
nomina degli organi sociali da parte della Provincia, la Societa ha rispettato i limiti stabiliti nelle
deliberazioni n. 787/2007, 2640/2010 e 656/2015 (per le nomine antecedenti il 9 maggio 2018) e
quelli previsti dalla deliberazione n. 787/2018 come integrata dalla delibera 1694/2018 (per le
nomine successive alla predetta data). Si precisa peraltro che il compenso per gli amministratori
per il triennio 2018-2020 non & previsto in quanto la societd ¢ amministrata per disposizione
statutaria a titolo gratuito dalle persone nominate dall’Assemblea dei Soci ed i relativi oneri,
limitatamente ai dipendenti delle societa socie nominati quali amministratori, sono riversati alle
societa di provenienza ai sensi dell’art. 21 comma 14 dello Statuto sulla base del costo sostenuto
dalle stesse; gli incarichi di amministratori svolti da amministratori delle societa socie sono invece
svolti a titolo gratuito senza alcun compenso riversato alle societd socie.

b. Comunicazione alla Direzione Generale delle proposte dei compensi per deleghe e
incarichi speciali

La Societa, nel rispetto del principio sopra esposto, non ha attribuito agli amministratori compensi

ulteriori per deleghe e incarichi speciali.

3. INFORMATIVA

a. La Societa ha provveduto a trasmettere alla Provincia, con le modalita e le tempistiche previste
nell’allegato C, sezione I punto 3., copia dei verbali dell’assemblea dei soci completi dei
relativi allegati, il bilancio d’esercizio e relative relazioni allegate, il programma di
valutazione del rischio di crisi aziendale, la relazione sul governo societario e tutte le
informazioni necessarie per lo svolgimento dell’attivita di Direzione e Coordinamento.

b. La Societd ha comunicato agli organi competenti all’esercizio del controllo analogo le
informazioni richiesti ai fini dello svolgimento dell’attivita di vigilanza prevista dai modelli
di governance secondo la tempistica stabilita dagli stessi.

4. MODIFICHE STATUTARIE E ALTRE DISPOSIZIONI STRAORDINARIE

a. Modifiche statutarie

La societa ha effettuato modifiche statutarie nel corso del 2018, inviando preventivamente alla
Provincia le proposte di variazione dello statuto ai sensi del punto 4 dell’allegato C della delibera
2018/2017; dette modifiche sono poi state approvate dalla Provincia con delibera n°11§ del 2
febbraio 2018 e recepite dall’ Assemblea dei Soci in data 2 febbraio 2018.

b. Operazioni straordinarie

La societa, relativamente a quanto sopra esposto, aveva preventivamente trasmesso e dato
informativa alla Provincia in relazione all’ Assemblea del 11 dicembre 2018, che ha deliberato la
riduzione del capitale sociale da EUR 100.000 a EUR 80.000 per effetto della fusione tra Trentino
Trasporti Esercizio SpA in Trentino Trasporti SpA e Trentino Network SpA in Informatica
Trentina SpA (ridenominata Trentino Digitale SpA).
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5. STRUMENTI DI PROGRAMMAZIONE E REPORTING

a. Budget economico finanziario

La Societa ha adottato, in data 11.12.2018, il budget con le previsioni economiche e finanziarie.

b. Verifiche periodiche andamento Budget

Gli amministratori della Societd hanno verificato 1’andamento della gestione ed il grado di
progressivo realizzo del budget alla data del 30 giugno e del 30 settembre evidenziando eventuali
scostamenti rispetto alle previsioni nonché eventuali situazioni di disequilibrio. Copia della
verifica approvata dagli amministratori & stata trasmessa alla Provincia con note di data
30.07.2018 e di data 13.11.2018

6. CENTRO SERVIZI CONDIVISI

Con riferimento al 2018 la societd consortile ha attivato i singoli servizi tenendo conto di quanto
deliberato dall’Assemblea dei Soci, del conferimento di servizi e degli effettivi distacchi allo
stesso.

7. CENTRI DI COMPETENZA E SINERGIE DI GRUPPO

a. Acquisti da societa del gruppo Provincia

Per ’acquisto di beni e servizi la Societa si & avvalsa, per quanto risultato possibile, delle altre
societd del gruppo.

b. Ricorso ai centri di competenza attivati dalla Provincia

La Societa non ha fatto ricorso ai servizi forniti dai centri di competenza attivati dalla Provincia
a favore dei soggetti del sistema pubblico provinciale.

In particolare, la Societa non si & avvalsa di APOP non avendone necessita.

Nel 2018 la Societa non ha espletato procedure di gara di lavori, servizi e forniture superiore alla
soglia comunitaria.

La Societd non ha dovuto ricorrere all’esecuzione di lavori pubblici di importo superiore ad un
milione di Euro ed inferiore alla soglia comunitaria e non ¢ quindi ricorsa all’ Agenzia provinciale
per gli appalti e i contratti (APAC).

Per ’acquisizione di beni e servizi per un valore superiore a quello previsto per gli affidamenti
diretti nella normativa provinciale ed inferiore alla soglia comunitaria la societd, non avendone
avuto necessita, nel corso del 2018:

- non ha utilizzato le convenzioni messe a disposizione da APAC e non ha fomito le informazioni
riguardanti i propri fabbisogni di beni e servizi ai fini dell’attivazione di forme di acquisto
centralizzate da parte di APAC;

- ha provveduto all'acquisizione utilizzando il MEPAT per le seguenti tipologie di beni/servizi:

- cancelleria e consumabili
- dispositivi informatici

- non ha utilizzato le convenzioni messe a disposizione di CONSIP;

- non ha provveduto all'acquisizione utilizzando il MEPA gestito da Consip;

- non ha provveduto all'acquisizione mediante procedure concorrenziali di scelta del contraente
attivate da APAC.

8. RICORSO AL MERCATO FINANZIARIO E GESTIONE DELLA LIQUIDITA

a. Operazioni di indebitamento
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La societd non & ricorsa ad operazioni di indebitamento e provvista finanziaria in quanto si
autofinanzia con il supporto diretto dei soci. La societd non ha eseguito la procedura prevista dalla
deliberazione della Giunta provinciale n. 2450 di data 29 dicembre 2016, previa autorizzazione
della Giunta provinciale e parere di Cassa del Trentino SpA, in quanto non & direttamente
interessata.

9. DISPOSIZIONI RELATIVE A CONSULENZE E INCARICHI

Per il conferimento degli incarichi di consulenza e collaborazione la Societd ha applicato il
proprio atto organizzativo interno approvato dal Consiglio di Amministrazione in data 25 ottobre
2016 che disciplina criteri e modalita di conferimento degli stessi nel rispetto dei principi di
pubblicita, trasparenza e imparzialita.

La societa nel 2018 non ha conferito incarichi di consulenza, collaborazione, studio e ricerca a
lavoratori privati o pubblici collocati in quiescenza né ha conferito agli stessi incarichi dirigenziali
o direttivi secondo le disposizioni dall’articolo 53 bis della L.P. 3 aprile 1997 n.7.

10. TRASPARENZA

La Societa ha provveduto all'attuazione degli obblighi di trasparenza ai sensi della L.P. 4/2014,
in conformita alle direttive stabilite dalla Giunta Provinciale e ha pubblicato sul proprio sito
istituzionale le direttive della Provincia.

11. CONTROLLI INTERNI

a. Controllo interno

In conformita alle disposizioni della deliberazione n. 1634/2017 la societa ha sviluppato il proprio
Sistema dei controlli interni. Attualmente il CSC ¢& presidiato dal Sindaco Unico, che svolge anche
la funzione del Revisore dei Conti.

A presidio delle attivitd soggette agli adempimenti in materia anticorruzione ex L.190/2012 e
trasparenza ex D.Lgs. 33/2013 ¢ stato nominato il Responsabile della Prevenzione della
Corruzione che ricopre anche il ruolo di Responsabile Trasparenza. Nel corso del 2018 ¢ stato
nominato il Responsabile Internal Audit che, coerentemente all’evoluzione organizzativa della
Societa, ha supportato e supportera il Consiglio di amministrazione nella valutazione e nel
miglioramento dei processi di gestione dei rischi, di controllo e di governance.

L’Organismo di Vigilanza ¢ stato nel corso del 2018 affidato ad un dirigente distaccato presso il
Consorzio che presidia Dattivita di controllo in materia ex D.Lgs 231/2001 nel rispetto della
previsione dell’art.6 del D.L.vo 231/2001 che lo consente per gli enti di piccole dimensioni come
pud essere oggettivamente considerato il Centro Servizi Condivisi

b. Modello organizzativo D.Lgs. 231/2001

La Societd ha adottato e trasmesso alla Provincia un proprio Modello Organizzativo ai sensi del
D.Lgs. 231/2001.

SEZIONE II — Razionalizzazione e contenimento della spesa
1. COSTI DI FUNZIONAMENTO

La Societa sostiene solo costi diretti afferenti la propria attivitd mentre per la parte relativa ai
rapporti con le societa consorziate imputa tra i costi quelli del personale distaccato.
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COSTI DI FUNZIONAMENTO 2017 2018

Totale costi di produzione (B) 1.101.482 904.492

- Costo complessivo del personale (BS)

- Costo complessivo _delle collaborazioni

- ammortamenti e svalutazioni (B10) 5.673 6.029

- accantonamenti (B12+B13)

- costi di produzione afferenti I'attivita core (*): 1.095.809 898.463
Acquisto beni di consumo 2.637 2.558
Assicurazioni 2.849 3.056
Costo personale distaccato 853.446 678.841
Costo personale a disposizione 131.165 92.644
Altri costi personale 40.611 43.916
Consulenze tecniche esterne 14.326 17.252
Compensi Sindaci 4.160 4.160
Consulenze notarili 918 5.454
Altri costi per servizi 40.877 46.868

- 0 Noleggio fotocopiatrici 1.013 1.737
Oneri diversi di gestione 3.807 1.977

COSTI DI FUNZIONAMENTO TOTALI - - 0

Limite 2018: VOLUME COMPLESSIVO COSTI 2017 -

2. SPESE DISCREZIONALI

La societa non era attiva nel periodo 2008-2010 e non ¢ quindi possibile confrontare le spese
discrezionali sostenute nel 2018 con quelle relative al predetto periodo. In ogni caso la Societa ha
sostenuto spese discrezionali con criteri di sobrieta.

SPESE DISCREZIONALI

Media 2008-2010 2018

SPESE DISCREZIONALI TOTALI

0 1365

- Spese che costituiscono diretto espletamento dell'oggetto
sociale/mission aziendale

- Spese inerenti allo svolgimento di attivita istituzionali

SPESE DISCREZIONALI NETTE

- 1.365

Limite 2018: 70% del valore medio 2008-2010

3. SPESE PER INCARICHI DI STUDIO RICERCA E CONSULENZA

La societa non era attiva nel periodo 2008-2009 e non ¢ quindi possibile confrontare le spese per
nuovi incarichi di studio, ricerca e consulenza sostenute nel 2018 con quelle relative al predetto
periodo. In ogni caso la Societa ha sostenuto spese per incarichi di studio ricerca e consulenza
con criteri di sobrieta.
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SPESE PER INCARICHI DI STUDIO RICERCA E CONSULENZA Media 2008-2010 2018
SPESE PER INCARICHI DI STUDIO RICERCA E
CONSULENZA TOTALI 11242

- Spese che costituiscono diretto espletamento dell'oggetto
sociale/mission aziendale 11242

SPESE PER INCARICHI NETTE - =

Limite 2017: 65% del valore medio 2008-2010 -

La Societa nel 2018 ha sostenuto spese per incarichi di consulenza afferenti 1’ attivita istituzionale
ovvero costituenti diretto espletamento della mission aziendale; nello specifico trattasi di
consulenze legali riaddebitate alle societd consorziate.

4. ACQUISTI DI BENI IMMOBILI, MOBILI E DI AUTOVETTURE

a. Spesa per I’acquisto e la locazione di beni immobili

Nel 2018 la Societa non ha effettuato acquisti né locazione di immobili.

Le sedi dove ha operato sono state messe a disposizione in comodato gratuito da Trentino
Sviluppo SpA in attuazione delle delibere della GP n° 1016/2015 e n. 2244/2017.

b. Spesa per ’acquisto di arredi e per I'acquisto o la sostituzione di autovetture

La societa non era attiva nel periodo 2010-2012 e non & quindi possibile confrontare le spese
per acquisto di arredi e di acquisto o sostituzione di autovetture sostenute nel 2018 con quelle
relative al predetto periodo.

In ogni caso la Societd non ha sostenuto spese per acquisto di arredi nel corso del 2018.

Media 2010 -

SPESE PER ARREDI E AUTOVETTURE AGENZIE/ENTI 2012 2018

Spesa per acqusito Amedi .

Spesa per acqusito Autovetiure

Totale : =

Limite per il 2018: 50% valore medio triennio 2010-2012 0

Gli altri arredi per 1’allestimento della sede sono stati messi a disposizione in forma gratuita da
due societa socie; la parte prevalente deriva dalla disponibilita derivante dall’acquisizione degli
stessi da parte di una delle due societd nell’ambito di una cessazione di attivitd aziendale
comunque senza oneri per il Consorzio.
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C LWINAADL L NV

CSC
igi S,c.a.r.l. Bilancio Esercizi

5 . ;
2/ PISPOSIZAONI IN MA ALE DI CUI ARN’
ELIBEJAZIONE 2018 NI, LEJTERA A e S.M.

CONDI\
s |

Personale
La Societd non € ad oggi dotata di organico proprio; il personale che ha operato presso il

Consorzio nel corso del 2018 & a disposizione dello stesso in forma di distacco dalla propria
societa di provenienza. Al 31 dicembre 2018 nel Consorzio operavano n. 13 dipendenti distaccati

dalle Societa consorziate.
-

NALOGICO
ta nonTy so! dic oraziomerel 20T, -

Il presente bilancio, composto da Stato patrimoniale, Conto economico e Nota integrativa,
rappresenta in modo veritiero e corretto la situazione patrimoniale e finanziaria e corrisponde alle
risultanze delle scritture contabili.

DEL’ ART,

L™

o

Per il Consiglio di

a Pfesi :
a l j¢a Baggia
Y

Trento, 12 marzo 2019
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Rendiconto finanziario

Come previsto dal Principio Contabile OIC n. 10, ancorché non dovuto per il caso del Consorzio, di
seguito sono rappresentate le informazioni di natura finanziaria

Descrizione esercizio esercizio
31/12/2018 31/12/2017
A. Flusso finanziario della gestione reddituale
Utile (perdita) dell'esercizio 0 0
Imposte sul reddito 0 0
Interessi passivi (interessi attivi) (2) 9
1. Utile (perdita) dell’esercizio prima delle imposte sul reddito, interessi,
sk g A @ 9
dividendi e plus/minusvalenze da cessione
Rettifiche per elementi non monetari che non hanno avuto contropartita
Ammortamenti delle immobilizzazioni 6.029 5.673
2. Flusso finanziario prima delle variazioni del ccn 6.027 5.682
Variazioni del capitale circolante netto
Incremento/(decremento) dei debiti verso fornitori (230.095) 332721
Incremento/(decremento) degli acconti da consorziati 0 (75.928)
Decremento/(incremento) ratei e risconti 106 (581)
Decremento/(incremento) erediti verso clienti 178.025 (367.704)
Altre variazioni del capitale circolante netto (13.387) (22.703)
3. Flusso finanziario dopo le variazioni del cen (59.324) (128.513)
Altre rettifiche
Interessi incassati/(pagati) 2 -9
(Imposte sul reddito pagate) 0 0
FLUSSO FINANZIARIO DELLA GESTIONE REDDITUALE (A) (59.322) (128.522)
B. Flussi finanziari derivanti dall'attivita di investimento
Immobilizzazioni materiali (0] (12.930)
(Investimenti) ()] (12.930)
Prezzo di realizzo disinvestimenti 0 0
Immobilizzazioni immateriali (1.230) 0
(Investimenti) (1.230) 0
Arrotondamento 0 0
FLUSSO FINANZIARIO DELL'ATTIVITA' DI INVESTIMENTO (B) (1.230) (12.930)
C. Flussi finanziari derivanti dall'attivita di finanziamento
Mezzi propri
Arrotondamento 0 0
FLUSSO FINANZIARIO DELL'ATTIVITA' DI FINANZIAMENTO ( C 0 0
)
INCREMENTO (DECREMENTO) DELLE DISPONIBILITA' LIQUIDE (60.552) (141.452)
(A+-B+-C)
Disponibilita liquide iniziali 427338 568.790
Disponibilita liquide finali 366.786 427338
INCREMENTO (DECREMENTO) DELLE DISPONIBILITA' LIQUIDE (60.552) (141.452)
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VERBALE DI ASSEMBLEA

1l giorno lunedi 7 (sette) maggio duemiladiciannove (2019) ad ore 17.00 presso la sede operativa del

Consorzio, in Trento, Via Solteri n. 38 ai sensi dell'art. 18 dello Statuto si & riunita in seconda
convocazione I'Assemblea della Societa consortile a responsabilita limitata del
"Centro Servizi Condivisi" in sigla "CSC"
con sede legale e amministrativa in Rovereto, Via Fortunato Zeni n. 8.
L’Assemblea ¢ presieduta dalla Presidente del Consiglio di Amministrazione Monica Baggia, la quale
propone come Segretario per la stesura del verbale Stefano Riccamboni.
L’ Assemblea condivide la proposta. '
La Presidente dell'Assemblea, ai sensi dell'art. 18 dello Statuto, da atto che:
- 'Assemblea, con comunicazione inviata tramite Pi.Tre in data 14 marzo 2019, prot. n. 202 & stata
regolarmente convocata, presso la sede operativa in Trento, Via Solteri n. 38, nel rispetto dei termini
normativi e statutari;
- sono presenti i Legali Rappresentanti o i Delegati delle Societa Consorziate e precisamente:
CASSA DEL TRENTINO SpA — Mauro Giacomini;
TRENTINO DIGITALE SpA - Franco Segata;
ITEA SpA — Salvatore Ghirardini;
PATRIMONIO DEL TRENTINO SpA - Mario Agostini e Michele Maistri;
TRENTINO RISCOSSIONI SpA - Alessandro Osler;
TRENTINO SCHOOL OF MANAGEMENT Soc. Cons. ar.l. - Sabina Zullo;
TRENTINO SVILUPPO SpA - Paolo Pretti;
TRENTINO TRASPORTI SpA — Monica Baggia ¢ Marco Cattani;
Presenziano altresi alla riunione il Consigliere Delegato del Consorzio Stefano Robol, unitamente alla
Consigliera Sabina Zullo e alla Sindaca Barbara Caldera.
Le deleghe di Trentino Riscossioni SpA, Cassa del Trentino SpA, Trentino Digitale SpA, Trentino
Sviluppo SpA, vengono consegnate alla Presidente e allegate al presente verbale.
La Presidente, accertata l'identita e la legittimazione dei presenti, dichiara I'Assemblea regolarmente
costituita e autorizzata a deliberare sul seguente ordine del giorno:
1. ....omissis....
2. presentazione ed approvazione del Bilancio al 31 dicembre 2018, con le relative relazioni: esame e

deliberazioni conseguenti;
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. Presentazione ed approvazione del Bilancio al 31 dicembre 2018, con le relative relazioni:

La Presidente avv. Monica Baggia illustra il Bilancio del Centro Servizi Condivisi, precedentemente

inviato a tutte le Societd consorziate, chiuso al 31.12.2018 e corredato dalla relazione sulla gestione e

no riassumendone

La Pgesidenteflasci

i \saligeft:
3 la parola al Com¥gliefe delegpto doft. StefangRobo @ hstra i
| del bilancid, Cluso=efn un=ritwttato ditmwcrcizidwef parddmee?

dell’impostazione consortile che caratterizza la societa.

Viene data lettura anche della relazione della Sindaca dott.ssa Barbara Caldera, che non evidenzia

alcuna criticita.

L b di Vigilanz nograti olo 11
anfuale congiuntaffra JOD\{J— eRPC]

coperto da ptefano Riccambq

lla flagiche

i ificqd e

s sojoline do che, a segui

b delle a;tli_vit

controllo svolte, non sono state riscontrate problematiche particolari.

Al termine dell’esposizione la Presidente sottopone il bilancio al 31.12.2018 all’approvazione

dell’ Assemblea la quale, all’unanimita

d %are il Elancio chiuso a
S| o societario e di prendCTe

i \¢
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RPCT.
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Via F. Zeni, 8 - 38068 ROVERETO (TN)
N. Registro imprese di Trento — C.F. e P.I. 02307490223
Societd soggetta ad attivitd di direzione e coordinamento da parte della Provincia Autonoma di
Trento - C.F. 00337460224

RELAZIONE UNITARIA DEL SINDACO UNICO ALL’ASSEMBLEA DEI SOCI

All' Assemblea dei Soci del Centro Servizi Condivisi S.c. ar.l.

Premessa

Il sindaco unico nell’esercizio chiuso al 31 dicembre 2018, ha svolto sia le funzioni previste dagli artt.
2403 e segg., c.c. sia quelle previste dall’art. 2409 - bis, c.c..

La presente relazione unitaria contiene nella sezione A) la “Relazione del revisore indipendente ai
sensi dell'art. 14 del D.Lgs. 27 gennaio 2010, n. 39" e nella sezione B) la “Relazione ai sensi dell’art.

2429, comma 2, c.c.”.

A) Relazione del revisore indipendente ai sensi dell’art. 14 del D.Lgs. 27 gennaio 2010, n. 39

Relazione sul bilancio d’esercizio
Ho svolfo la revisione legale del bilancio d'esercizio del Centro Servizi Condivisi s.c. a r.l., costituito
dallo stato patrimoniale al 31 dicembre 2018, dal conto economico per I'esercizio chiuso a tale data

e dalla nota integrativa.

Responsabilita degli amministratori per il bilancio d’esercizio
Gli amministratori sono responsabili per la redazione del bilancio d'esercizio che fornisca una
rappresentazione veritiera e corretta in conformitd alle norme italiane che ne disciplinano i criteri di

redazione.

Responsabilita del revisore

E mia la responsabilitd di esprimere un giudizio sul bilancio d'esercizio sulla base della revisione
legale. Ho svolto la revisione legale in conformitd ai principi di revisione internazionali (ISA Italia)
elaborati ai sensi dell’art. 11, comma 3, del D.Lgs. n. 39/2010. Tali principi richiedono il rispetto di
principi etici, nonché la pianificazione e lo svolgimento della revisione legale al fine di acquisire una
ragionevole sicurezza che il bilancio d'esercizio non contenga errori significativi.

La revisione legale comporta lo svolgimento di procedure volte ad acquisire elementi probativi a
supporto degli importi e delle informazioni contenuti nel bilancio d'esercizio. Le procedure scelte
dipendono dal giudizio professionale del revisore, inclusa la valutazione dei rischi di errori significativi

nel bilancio d'esercizio dovuti a frodi 0 a comportamenti o eventi non intenzionali. Nell’effettuare
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tali valutazioni del rischio, il revisore considera il controllo interno relativo alla redazione del bilancio
d'esercizio dell'impresa che fornisca una rappresentazione veritiera e corretta al fine di definire
procedure direvisione appropriate alle circostanze, e non per esprimere un giudizio sull’ efficacia del
confrollo interno  dell'impresa. La revisione legale comprende daltresi la  valutazione
dell’appropriatezza dei principi contabili adottati, della ragionevolezza delle stime contabili
effettuate dagli amministratori, nonché la valutazione della rappresentazione del bilancio
d’'esercizio nel suo complesso.

Ritengo di aver acquisito elementi probativi sufficienti ed appropriati su cui basare il mio giudizio.

Giudizio

A mio giudizio, il bilancio d'esercizio fornisce una rappresentazione veritiera e corretta della
situazione patrimoniale e finanziaria del Centro Servizi Condivisi s.c. ar.l. al 31 dicembre 2018 e del
risultato economico per I'esercizio chiuso a tale data, in conformitd alle norme italiane che ne

disciplinano i criteri di redazione.

Altri aspetti
Il bilancio dell'esercizio precedente, chiuso al 31 dicembre 2017, & stato assoggettato arevisione da
parte del sindaco unico dott. Stefano Micheli, il quale ha rilasciato la propria relazione in data 11

aprile 2018 esprimendo un giudizio senza modifica.

Relazione su alire disposizioni di legge e regolamentari

Al bilancio non viene allegata la Relazione sulla gestione di cui all'art. 2428 c.c. in quanto le
informazioni richieste dall’art. 2428, numeri 3 e 4, c.c., sono riportate nella nota integrativa, come
consentito dall’art. 2435 bis c.c. ai soggetti che, avendone irequisiti, redigono il bilancio abbreviato.
Nella nota integrativa, inolire, & stata riportata la Relazione annuale sul Governo Societario —
Programma di Valutazione dei rischi di crisi aziendale, in ottemperanza alle previsioni del D. Lgs.
175/2016 — c.d. Decreto Madia.

Ho svolto le procedure indicate nel principio direvisione (SA Italia) n. 720B al fine di esprimere, come
richiesto dalle norme dilegge, un giudizio sulla coerenza delle informazioni di cui all’art. 2428, numeri
3 e 4, c.c., contenute nella nota integrativa, la cui responsabilitd compete agli amministratori del
Centro Servizi Condivisi S.c. ar.l., con il bilancio d’esercizio della al 31 dicembre 2018. A mio giudizio
le informazioni fornite sono coerenti con il bilancio d'esercizio del Centro Servizi Condivisi S.c. a .r.l. al
31 dicembre 2018.

B) Relazione ai sensi dell’art. 2429, comma 2, c.c.
B1) Aftivita di vigilanza ai sensi dell’art. 2403 e ss., c.c.

Conoscenza della societad, valutazione dei rischi e rapporto sugli incarichi affidati

Dato atto della conoscenza acquisita in merito alla societd e per quanto concerne:
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i) latipologia dell’attivita svolta;

i) lasua struttura organizzativa e contabile;

tenendo anche conto delle dimensioni e delle problematiche dell’azienda, viene ribadito che la

fase di “pianificazione” dell’attivita di vigilanza - nella quale occorre valutare i rischi intrinseci e le

criticita rispetto ai due parametri sopra citati - € stata attuata mediante il riscontro positivo rispetto

a guanto gid conosciuto in base alle informazioni acquisite nel tempo.

E stato, quindi, possibile confermare che:

- I'attivita tipica svolta dalla societd non € mutata nel corso dell’esercizio in esame ed € coerente
con quanto previsto all'oggetto sociale;

- l'assetto organizzativo e la dotazione delle strutture informatiche sono rimasti sostanzialmente
invariati;

- lerisorse umane costituentila “forza lavoro” non sono sostanzialmente mutate.

La presente relazione riassume, quindi, I'atftivitd concernente I'informativa prevista dall’art. 2429,

comma 2, c.c. € piu precisamente:

- suirisultati dell’esercizio sociale;

- sull’attivita svolta nell’adempimento dei doveri previsti dalla norma;

- sulle osservazioni e le proposte in ordine al bilancio, con particolare riferimento all’eventuale
utilizzo da parte dell’organo di amministrazione della deroga di cui all’art. 2423, comma 4, c.c.;

- sul'eventuale ricevimento di denunce da parte dei soci di cui all’art. 2408 c.c..

Si resta, in ogni caso, a completa disposizione per approfondire ogni ulteriore aspetto in sede di

dibattito assembleare.

Le attivita svolte dal sindaco unico hanno riguardato, sotto I'aspetto temporale, I'intero esercizio e

nel corso dell’esercizio stesso sono state regolarmente svolte le riunioni di cui all’art. 2404 c.c. e di

tali riunioni sono stati redatti appositi verbali debitamente sottoscritti.

Attivita svolta

Durante le verifiche periodiche, il sindaco unico ha preso conoscenza dell’evoluzione dell’attivita
svolta dalla societd, ponendo particolare attenzione alle problematiche di natura contingente e/o
straordinaria al fine di individuarne I'impatto economico e finanziario sul risultato di esercizio e sulla
struttura patrimoniale, nonché gli eventuali rischi come anche quelli derivanti da perdite su crediti,
monitorati con periodicitd costante. Si sono anche avuti confronti con lo studio professionale che
assiste la societd in tema di consulenza e assistenza contabile e fiscale su temi di natura tecnica e
specifica: i riscontri hanno fornito esito positivo.

Il sindaco unico ha quindi periodicamente valutato I'adeguatezza della struttura organizzativa e
funzionale dell'impresa e delle sue eventuali mutazioni rispetto alle esigenze minime postulate
dall’landamento della gestione.

| rapporti con le persone operanti nella citata struttura - amministratori, dipendenti e consulenti
esterni - si sono ispirati alla reciproca collaborazione nel rispetto dei ruoli a ciascuno affidati, avendo

chiarito quelli del sindaco unico.
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Per tutta la durata dell’esercizio si &€ potuto riscontrare che:

- il personale amministrativo interno incaricato della rilevazione dei fatti aziendali non € mutato
rispetto all’esercizio precedente;

- llivello della sua preparazione tecnica resta adeguato rispetto alla fipologia dei fatti aziendali
ordinari da rilevare e puo vantare una sufficiente conoscenza delle problematiche aziendali.

Stante la relativa semplicitd dell’organigramma direzionale, le informazioni richieste dall’art. 2381,

comma 5, c.c., sono state fornite dagli organi delegati con periodicitd anche superiore al minimo

fissato di sei mesi e cio sia in occasione delle riunioni programmate, sia in occasione di accessi del
sindaco unico presso la sede della societd. Da tutto quanto sopra deriva che gli amministratori
esecutivihanno, nella sostanza e nella forma, rispettato quanto ad essiimposto dalla citata norma.

In conclusione, per quanto €& stato possibile riscontrare durante I'attivitd svolta nell’esercizio, il

sindaco unico puo affermare che:

- le decisioni assunte dai soci e dall’organo di amministrazione sono state conformi alla legge e
allo statuto sociale e non sono state palesemente imprudenti o tali da compromettere
definitivamente l'integritd del patrimonio sociale;

- sono state acquisite le informazioni sufficienti relative al generale andamento della gestione e
sulla sua prevedibile evoluzione, nonché sulle operazioni di maggior rilievo, per dimensioni o
caratteristiche, effettuate dalla societa;

- le operazioni poste in essere sono state anch'esse conformi alla legge e allo statuto sociale e
non in potenziale contrasto con le delibere assunte dall’'assemblea dei soci o tali da
compromettere I'integritd del patrimonio sociale;

- non si pongono specifiche osservazioni in merito all’adeguatezza dell’assetto organizzativo
della societd, né in merito all’adeguatezza del sistema amministrativo e contabile, nonché
sull'affidabilita di quest'ultimo nel rappresentare correttamente i fatti di gestione;

- nel corso dell’attivita di vigilanza, come sopra descritta, non sono emersi ulteriori fatti
significativi tali da richiederne la segnalazione nella presente relazione;

- non si & dovuto intervenire per omissioni dell'organo di amministrazione ai sensi dell’art. 2406
c.c.;

- non sono state ricevute denunce ai sensi dell’art. 2408 c.c.;

- non sono state fatte denunce ai sensi dell’art. 2409, co. 7, c.c.;

- nel corso dell’esercizio il sindaco unico non ha rilasciato pareri previsti dalla legge.

B2) Osservazioni in ordine al bilancio d’esercizio

Il progetto di bilancio dell’esercizio chiuso al 31 dicembre 2018 & stato approvato dall’organo di
amministrazione e risulta costituito dallo stato patrimoniale, dal conto economico e dalla nota

integrativa. L'organo di amministrazione non ha predisposto la relazione sulla gestione di cui all’art.

2428 c.c. avendo indicato le informazioni previste dall'art. 2428, numeri 3 e 4, c.c. nella nota
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integrativa come consentito dall’art. 2435 bis c.c. ai soggetti che redigono il bilancio in forma

i SON| :!OT' con ati al sildaco gnicoy temgo utile pffincpé siano depg ﬂfi ress
o 1 <

-_— - . f - ., o - e
la sede della societa corredati dalla presente relazione, e cio indipendentemente dal termine

previsto dall’art. 2429, comma 1, c.c..

E stato, quindi, esaminato il progetto di bilancio, in merito al quale sono fornite ancora le seguenti
- -

D;STe ;ell’oﬁi[o eMseﬂe a talg ne ssi1_| l

inderogabile sono stati controllati e non sono risultati sostanzialmente diversi da qTJeIIi odoﬁ-oﬂ
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negli esercizi precedenti, conformi al disposto dell'art. 2426 c.c.;
- e stata posta attenzione allimpostazione data al progetto di bilancio, sulla sua generale

conformita alla legge per quello che riguarda la sua formazione e struttura e a tale ri uor(_:lo

on ki hagno vlizioni che delfbang ess videnziate nell@ pgesentd rejazton

[T
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-
ai sensi dell’art. 2423, comma 4, c.c.;

- e stata verificata la rispondenza del bilancio ai fatti ed alle informazioni di cui si & avuta

conoscenza a seguito dell’assolvimento dei doveri tipici del collegio sindacale e a tale riguardo

non vengono evidenziate ulteriori osservazioni;
- 0 preso visio:le de’o relazione nismo di vigllqnz, non sono emefse criticitggbpetto
| modello ordanizzativo gdottat® che debbano essgre'eviflenziate nella pesente relazgpne.
- . C ) .

Risultato dell’esercizio sociale

Il bilancio relativo all’esercizio 2018, frattandosi di una societd consortile, chiude in pareggio.

I risultati della revisione legale del bilancio da me svolta sono contenuti nella sezione A della presente

relazione.

B3) Osservazioni e proposte in ordine all'approvazione del bilancio

Considerando le risultanze dell’attivitd da me svolta il sindaco unico propone all’assemblea di
approvare il bilancio d'esercizio chiuso al 31 dicembre 2018, cosi come redatto dagli amministratori.
Trento, 01 aprile 2019

Il sindaco unico

doftt.ssa Barbara Caldera

_JI Yo A L[ AT e
.

Fascicolo societa' di capitale + 54  di 69



Registro Imprese

Archivio ufficiale della CCIAA

Documento n . T 341357801

estratto dal Registro Imprese in data 15/01/2020

Statuto

Sommario

Fascicolo societa' di capitale « 55

di 69

"CENTRO SERVIZI CONDIVISI" (CSC) - SOCIETA' CONSORTILE
A RESPONSABILITA' LIMITATA
Codice Fiscale 02307490223

Parte 1 - Protocollo del 12-12-2018 - Statuto completo



Registro Imprese "CENTRO SERVIZI CONDIVISI" (CSC) - SOCIETA' CONSORTILE

Archivio ufficiale della CCIAA f

A RESPONSABILITA' LIMITATA
Documento n . T 341357801 - -
estratto dal Registro Imprese in data 15/01/2020 Codice Fiscale 02307490223

"CENTRO SERVIZI CONDIVISI" (CSC) - SOCIETA' CONSORTI...

Statuto aggiornato al 12-12-2018 Codice fiscale: 02307490223

Allegato B al rep. n. 17250/11935
STATUTO
Art. 1
Costituzione e partecipazioni

E costituita, ai sensi dell'art. 2615 ter Codice Civile e in base alla legge
provinciale n. 27/2010, la Societa consortile a responsabilita limitata,
denominata:
"Centro Servizi Condivisi" (CSC) - Societa Consortile a responsabilita
limitata", di seguito definita "Societa" o "CSC".
La societa, quale strumento in house providing di intervento dei soci, &
soggetta all'indirizzo e controllo degli stessi nelle forme previste dal
successivo art. 21, 27° comma, in materia di controllo analogo.

Art. 2

Sede
La Societa ha sede legale e amministrativa a Rovereto (TN) e sede
operativa a Trento (TN).
L'Organo di amministrazione ha facolta di istituire e di sopprimere uffici
amministrativi, succursali, filiali ovunque lo creda, nonché di trasferire la
sede sociale nell'ambito del Comune ove ha sede legale la Societa.
L'istituzione di sedi secondarie o il trasferimento della sede in Comune
diverso compete ai soci riuniti in assemblea.
1I domicilio dei soci, per ogni rapporto con la Societa, € quello indicato nel
libro soci.

Art. 3
Oggetto

La Societa opera prevalentemente con la Provincia autonoma di Trento,
con i suoi enti strumentali di cui all'art. 33 della L.P. n. 3/2006, con le
Aziende per il turismo, nonché con gli enti locali ed eventuali altri soggetti
operanti in Trentino con finalita d'interesse pubblico.
In caso di affidamento diretto di compiti alla societa da parte dell'ente
pubblico o dei soci, oltre I'ottanta per cento del fatturato dovra essere
relativo a questi; la produzione ulteriore rispetto al suddetto limite di
fatturato € consentita solo a condizione che la stessa permetta di
conseguire economie di scala o altri recuperi di efficienza sul complesso
dell'attivita principale della societa.
In attuazione dellart. 7, comma 3 bis della L.P. n. 27/2010 e delle
conseguenti direttive della Provincia autonoma di Trento contenute nella
deliberazione della Giunta provinciale n. 763 del 19 aprile 2013 e di quelle
ulteriori adottate, la Societa si occupera della gestione unitaria dei seguenti
ambiti:
1. internal audit, qualita e sicurezza;
2. affari legali;
3. affari generali;

a) segreteria e affari generali;

b) affari societari;

c) relazioni esterne (marketing e comunicazione);
4. sistemi informativi;
5. amministrazione, finanza e controllo;
6. approvvigionamenti;
7. personale ed organizzazione;
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8. altre funzioni di carattere generale che gli enti di cui al comma 1
ritenessero di conferire.
In una logica di sussidiarieta il CSC promuove inoltre forme di
collaborazione tese a realizzare economie di scala tra i Soci anche
attraverso accordi tra singole Societa e tra una o piu tra i Soci ed assume la
funzione di centro specializzato per alcune attivita.
In via sussidiaria, non prevalente e strumentale al conseguimento degli
scopi societari, il CSC potra altresi compiere tutte le attivita strumentali al
conseguimento dell'oggetto sociale, ma non potra rilasciare garanzie a
favore dei soci o di terzi.
In considerazione dello scopo consortile del CSC, di norma, le attivita
consortili non comporteranno conseguimento di utili distribuibili ai soci.
La Societa uniforma le proprie attivita ai principi di trasparenza,
economicita, efficienza ed efficacia e puo affidare a terzi singole attivita o
specifici servizi, purché nel rispetto delle norme in materia di evidenza
pubblica e delle direttive emanate dalla Provincia autonoma di Trento.
La Societa, nel rispetto di quanto stabilito dalla normativa vigente, potra
promuovere la costituzione o assumere, sia direttamente che
indirettamente, interessenze, quote o partecipazioni in altre societa,
consorzi o enti in genere, aventi scopo analogo o affine al proprio.

Art. 4

Durata
La durata della Societa & fissata fino al 31 (trentuno) dicembre 2050
(duemilacinquanta), salvo proroghe o anticipato scioglimento ai sensi di
legge o di delibere dell’/Assemblea in attuazione di relativa disposizione
della Provincia autonoma di Trento.

Art. 5

Capitale sociale

1l capitale sociale ¢ fissato in Euro 80.000,00 (ottantamila virgola zero zero)
ed é suddiviso in quote.
1l capitale puo essere aumentato con deliberazione dell'Assemblea dei soci.
Sono ammessi conferimenti in natura, nonché di tutti gli elementi dell'attivo
suscettibili di valutazione economica.
In caso di comproprieta di una quota, i diritti dei comproprietari debbono
essere esercitati da un rappresentante comune.
1l capitale sociale potra essere aumentato anche con esclusione del diritto
di opzione ai soci salva l'ipotesi di cui all'art. 2482 ter Cod. Civ.

Art. 6

Riduzione del capitale sociale

1l capitale potra essere ridotto nei casi e con le modalita di legge mediante
deliberazione dell'Assemblea dei soci.
In caso di riduzione per perdite, pud essere omesso il preventivo deposito
presso la sede sociale della relazione dell’'Organo di amministrazione sulla
situazione patrimoniale della Societa e delle osservazioni dell'Organo di
Controllo.

Art. 7
Finanziamenti
La Societa pud acquisire dai soci versamenti in conto capitale o a fondo
perduto senza obbligo di rimborso ovvero stipulare con i soci finanziamenti
con obbligo di rimborso, salvo quanto disposto dall'art. 2467 C.C., anche
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senza corresponsione di interessi.
La Societa puo inoltre acquisire fondi dai soci anche ad altro titolo, sempre
con obbligo di rimborso, nel rispetto delle norme vigenti in materia di
raccolta del risparmio presso i Soci.

Art. 8

Soci
Il numero dei Soci & illimitato. Possono essere ammessi a far parte del CSC
i soggetti previsti dall'articolo 33, comma 1, della Legge Provinciale n. 3 del
2006, le aziende per il turismo di cui all'articolo 9 della Legge Provinciale n.
8 del 2002 ed eventuali altri soggetti operanti in Trentino con finalita
d'interesse pubblico.
Per entrare a far parte della Societa consortile gli aspiranti soci dovranno
presentare una domanda all'Organo di amministrazione dalla quale
risultino, la sede, la ragione sociale o la denominazione dell'ente, I'oggetto
sociale dello stesso e I'attivita svolta.
L'ammissione di nuovi soci, in occasione di sottoscrizione di aumento di
capitale o di acquisto di quote da altri soci, sara subordinata alla verifica dei
requisiti di cui al primo comma del presente articolo.
La perdita dei requisiti di cui al comma 1 comporta I'esclusione da socio
con le procedure di cui all'art. 13.

Art. 9

Diritti sociali

I diritti sociali spettano ai soci in misura proporzionale alla partecipazione
da ciascuno posseduta.

Art. 10

Trasferimento di quote
In caso di trasferimento totale o parziale delle quote, gli altri soci hanno
diritto di prelazione a parita di condizioni e di prezzo.
1l socio che intende alienare la propria quota o sua parte, deve comunicarlo
agli altri soci con lettera raccomandata o con posta elettronica certificata
(PEC) specificando I'acquirente, il prezzo (individuato in esito a procedura
ad evidenza pubblica) e le modalita di pagamento.
I soci che intendono esercitare la prelazione, debbono farlo entro trenta
giorni dalla data di ricezione della raccomandata o della posta elettronica
certificata (PEC).
Se pil soci esercitano il diritto di prelazione l'acquisto avviene
proporzionalmente alle quote possedute.
In caso di mancato esercizio della prelazione, il cessionario non socio deve
possedere i requisiti di cui all'art. 8 del presente Statuto.
In ogni caso il trasferimento dovra aver luogo, garantendo il mantenimento
della prevalente proprieta pubblica della Societa.
Ai fini del presente articolo per “trasferimento” si intende qualunque atto di
alienazione, interpretato nella pit ampia accezione del termine, che
comporti, direttamente o indirettamente, a titolo oneroso o gratuito, il
passaggio di titolarita delle quote o di diritti d'opzione e quindi, a puro titolo
esemplificativo, la vendita, la permuta, il conferimento in societa, la
donazione, nonché qualunque atto di costituzione e trasferimento di diritti
reali di qualsiasi genere.
Le quote e i diritti di opzione in sede di aumento di capitale sociale sono
liberamente trasferibili per atto tra vivi senza limitazioni e/o vincoli di sorta,
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salvo il rispetto delle prescrizioni di legge in tema di circolazione delle quote
e salvo il diritto di prelazione previsto al presente articolo e I'obbligo di
preventivo gradimento ai sensi del punto.

Fermi restando gli obblighi assunti all’atto del trasferimento di quote,
qualora un socio intenda trasferire a soci 0 a terzi, in tutto o in parte, le
proprie quote o diritti di opzione sulle emittende quote in caso di aumento
del capitale sociale, agli altri soci spetta il diritto di prelazione secondo le
seguenti disposizioni.

Il socio offerente che intende effettuare il trasferimento deve prima farne
offerta, alle stesse condizioni, agli altri soci a mezzo di lettera
raccomandata R.R., o altro mezzo idoneo a fornire la prova dell'avvenuto
ricevimento, da inviare al Presidente del Consiglio di Amministrazione,
specificando il nome del/i soggetto/i disposto/i all'acquisto e le condizioni di
trasferimento e specificando se la prelazione pud essere esercitata anche
per una parte soltanto delle quote.

In tutti i casi in cui il negozio di trasferimento comporti la costituzione o il
trasferimento di diritti reali diversi dalla proprieta, ovvero non preveda un
corrispettivo, ovvero il corrispettivo sia diverso dal denaro, i soci avranno il
diritto di acquistare le quote o i diritti di opzione al corrispettivo
determinato dal Consiglio di Amministrazione secondo le modalita e nella
misura previste dall'articolo 2437 ter del Codice Civile. L'offerente, ricevuta
la comunicazione della determinazione del corrispettivo da parte del
Consiglio di Amministrazione, se intende confermare la propria offerta deve
darne comunicazione, a pena di decadenza, entro 20 (venti) giorni dal
ricevimento della predetta comunicazione al Presidente del Consiglio di
Amministrazione a mezzo di lettera raccomandata R. R., o altro mezzo
idoneo a fornire la prova dell'avvenuto ricevimento.

Il Presidente del Consiglio di Amministrazione, entro 20 (venti) giorni dal
ricevimento della comunicazione di offerta in prelazione oppure, nei casi di
cui al precedente paragrafo, della comunicazione della conferma di offerta
in prelazione, provvede a darne notizia scritta a tutti i soci iscritti a libro
soci @ mezzo di lettera raccomandata RR, o altro mezzo idoneo a fornire la
prova dell'avvenuto ricevimento.

I soci che intendono esercitare il diritto di prelazione, a pena di decadenza,
entro 30 (trenta) giorni dal ricevimento della comunicazione di cui al
comma precedente, debbono comunicare, a mezzo di lettera raccomandata
RR, o altro mezzo idoneo a fornire la prova dell'avvenuto ricevimento,
indirizzata al Presidente del Consiglio di Amministrazione, la propria
incondizionata volonta di acquistare, in tutto o in parte, le quote o i diritti di
opzione offerti in prelazione e I'eventuale richiesta di acquisto delle azioni o
dei diritti di opzione non richiesti dagli altri soci.

Nel caso in cui l'offerta venga accettata da piu soci le quote o i diritti di
opzione offerti in vendita, sono ad essi attribuiti in proporzione alla
rispettiva partecipazione al capitale della Societa.

Se qualcuno degli aventi diritto alla prelazione non possa o non voglia
esercitarla, il diritto a lui spettante si accresce automaticamente e
proporzionalmente a favore di quei soci che, viceversa, intendono
avvalersene.

Il Presidente del Consiglio di Amministrazione, entro 20 (venti) giorni dalla
scadenza del predetto termine di 30 (trenta) giorni, provvede ad informare
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I'offerente e tutti i soci a mezzo di lettera raccomandata R. R., o altro
mezzo idoneo a fornire la prova dell'avvenuto ricevimento, delle proposte di
acquisto pervenute.
L'atto di trasferimento ed il pagamento del corrispettivo dovuto in caso di
esercizio della prelazione deve avvenire nei medesimi termini contenuti
nella offerta dell'offerente. Nel caso di termini gia scaduti, a causa
dell'espletamento delle procedure che precedono, detto trasferimento e
detto pagamento devono avvenire entro i 20 (venti) giorni successivi al
completamento delle predette procedure.
Qualora, per tutte o parte delle quote o dei diritti di opzione, il diritto di
prelazione non venga esercitato, il trasferimento € comunque subordinato
al preventivo gradimento del Consiglio di Amministrazione.
II Presidente del Consiglio di Amministrazione deve senza indugio attivare
la decisione del Consiglio di Amministrazione.
Il Consiglio di Amministrazione, a pena di decadenza, entro il termine di 30
(trenta) giorni dal completamento della procedura di prelazione, dovra
comunicare al socio offerente la decisione sul gradimento a mezzo di
lettera raccomandata R. R., o altro mezzo idoneo a fornire la prova
dell'avvenuto ricevimento.
Qualora il gradimento venga negato, la Societa dovra acquistare le quote
(nei limiti consentiti dall'articolo 2357 del Codice Civile) ovvero procurarne
I'acquisto da parte di un terzo gradito dal Consiglio di Amministrazione, al
corrispettivo determinato secondo le modalita e nella misura previste
dall'articolo 2437 ter del Codice Civile.
1l trasferimento ed il pagamento del corrispettivo devono avvenire entro i
20 (venti) giorni successivi dal ricevimento della comunicazione di diniego
del gradimento.
In caso di inosservanza delle norme stabilite dal presente articolo il
trasferimento non avra efficacia verso la Societa.

Art. 11

Recesso
1l recesso € ammesso nei casi previsti dalla legge.

Art. 12

Esercizio del diritto di recesso

L'intenzione del socio di esercitare il diritto di recesso, dovra essere spedita
all'Organo di amministrazione mediante lettera raccomandata con avviso di
ricevimento o posta elettronica certificata (PEC) entro quindici giorni
dall'iscrizione nel Registro delle Imprese della delibera che legittima il
diritto di recesso; se il fatto che legittima il recesso & diverso da una
deliberazione da iscrivere al Registro Imprese esso & esercitato entro trenta
giorni dalla sua conoscenza da parte del socio. Le partecipazioni per le
quali & esercitato il diritto di recesso non possono essere cedute. Il recesso
non puo essere esercitato e, se gia esercitato, & privo di efficacia, se la
Societa revoca la delibera e/o la decisione che lo legittima, ovvero se
I'Assemblea dei Soci delibera lo scioglimento della Societa.
I soci che recedono dalla Societa hanno diritto di ottenere il rimborso della
propria partecipazione in proporzione al patrimonio sociale ai sensi dell'art.
2473 C.C.
1l recesso non €& consentito prima del 1° gennaio 2020.

Art. 13
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Esclusione
Nel caso di socio che a titolo di conferimento si sia obbligato alla
prestazione di servizi a favore della Societa, lo stesso pud essere escluso
qualora non sia pit in grado di prestare i servizi oggetto di conferimento.
L'esclusione deve essere approvata dall'Assemblea dei soci con apposita
delibera, da adottarsi con la maggioranza dei 2/3 (due/terzi) degli aventi
diritto al voto, non tenendosi conto della partecipazione del socio della cui
esclusione si tratta.
La delibera produce effetto decorsi trenta giorni dalla notifica del
provvedimento al socio escluso.
Entro il medesimo termine egli pud fare opposizione davanti il Tribunale
competente per territorio. La proposizione del ricorso sospende gli effetti
della delibera di esclusione.
Se la Societa si compone di due soli soci l'esclusione di uno di essi &
pronunciata dal tribunale su domanda dell'altro.
Il socio escluso ha diritto alla liquidazione della sua partecipazione; al
riguardo si applicano le disposizioni di cui sopra in tema di recesso esclusa
la possibilita del rimborso della partecipazione mediante riduzione del
capitale sociale.
Art. 14
Obblighi dei Soci

I Soci si obbligano a:
a) non partecipare ad altre forme organizzative che perseguano scopi
analoghi;
b) comunicare prontamente all'Organo di amministrazione ogni variazione
dei dati e delle notizie come indicati nella domanda di ammissione;
c) comunicare all'Organo di amministrazione dati e notizie riguardanti la
propria attivita economica richiesti ai fini dell'aggiornamento di banche dati
da utilizzare per le finalita consortili;
d) rispettare il presente Statuto nonché le deliberazioni assunte dagli
Organi societari;
e) corrispondere i contributi annuali nella misura determinata
dall'Assemblea ed i corrispettivi relativi ai servizi specifici erogati dal CSC;
detti contributi sono finalizzati alla copertura degli oneri di gestione
ordinaria del CSC mentre i corrispettivi relativi ai servizi specifici saranno
commisurati ai costi effettivi sostenuti dal CSC per la prestazione degli
stessi;
f) svolgere con diligenza ed assiduita le attivita a favore della societa
preventivamente concordate;
g) collaborare fattivamente per il raggiungimento degli scopi del CSC;
h) mantenere, sia all'interno che all'esterno del CSC, un comportamento
che sia in armonia con tutte le finalita del CSC stesso;
i) non divulgare notizie sensibili, come tali riservate e riguardanti i Soci, il
CSC ed i suoi collaboratori, clienti e fornitori.
Art.15
Diritti dei Soci

I Soci hanno diritto di:

a) partecipare all'Assemblea ed esercitare il diritto di voto purché in regola
con il versamento dei contributi annuali;

b) partecipare all'attivita sociale nelle forme e modalita prescritte dal
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presente Statuto, dalle delibere dell'lOrgano di amministrazione e
dell'Assemblea;
c) fruire delle attivita e dei servizi specifici erogati dal CSC.
Art. 16

Organi della Societa e comitati
Sono organi della Societa:
a) I'Assemblea;
b) I'Organo di Amministrazione;
¢) il Presidente;
d) I'Organo di Controllo;
e) I'Organismo di Vigilanza previsto dal D.Lgs. 231/2001.
Non & consentito istituire organi diversi da quelli previsti dalle norme
generali in tema di societa.
La nomina e le attivita degli organi sono effettuate in osservanza della
disciplina del Codice Civile e del presente Statuto nonché nel rispetto delle
procedure e degli atti di esercizio delle funzioni di governo, comprese
quelle di direttiva, di controllo e di indirizzo previste dalla disciplina
provinciale vigente.
La composizione degli organi collegiali deve assicurare il rispetto
dell'equilibrio di genere, almeno nella misura minima richiesta dalla
normativa, anche regolamentare, vigente e dei criteri stabiliti dalla legge 12
luglio 2011, n. 120.
La costituzione di comitati con funzioni consultive o di proposta ¢ limitata ai
casi previsti dalla legge

Art. 17

Assemblea
L'Assemblea ¢ costituita da tutti i Soci.
L'Assemblea, regolarmente costituita, rappresenta l'universalita dei Soci e
le sue deliberazioni, prese in conformita della legge e dello Statuto,
obbligano tutti i Soci.
Ciascun Socio pud farsi rappresentare in Assemblea da un altro Socio
mediante delega scritta. Nessun Socio pud avere piu di una delega.
I Soci decidono sulle materie riservate alla loro competenza dalla legge e
dal presente Statuto, nonché sugli argomenti che uno o pit amministratori
o tanti soci che rappresentano almeno un terzo del capitale sociale
sottopongono alla loro approvazione.
In ogni caso sono riservate alla competenza dei soci:
a) l'approvazione del budget annuale per la gestione ordinaria del CSC e i
relativi contributi consortili, nell'ottica del perseguimento dell'equilibrio
economico della gestione;
b) l'approvazione del bilancio e la destinazione degli eventuali utili avanzi;
¢) la nomina dell'Organo di amministrazione e la determinazione dei relativi
compensi, nel rispetto di quanto previsto dal successivo art. 21;
d) la nomina dell'Organo di Controllo e la determinazione dei relativi
compensi;
e) la nomina dell'Organismo di Vigilanza e la determinazione dei relativi
compensi;
f) I'approvazione, se ritenute utili, di eventuali linee guida operative per
I'attivita da indicare all'Organo di amministrazione;
g) le modificazioni dell'atto costitutivo e del presente Statuto;
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h) la decisione di compiere operazioni che comportano una sostanziale
modificazione dell'oggetto sociale o una rilevante modificazione dei diritti
dei soci.
Non possono partecipare alle decisioni i soci non in regola con il pagamento
dei contributi consortili annui.
Le decisioni dei soci sono assunte mediante delibera assembleare.
Art. 18

Deliberazioni assembleari
Le deliberazioni assembleari avverranno nel rispetto delle seguenti modalita.
L'Assemblea deve essere convocata dal Presidente anche fuori della sede
sociale purché in Trentino.
Essa & convocata con avviso spedito almeno otto giorni prima di quello
fissato per l'assemblea, con lettera raccomandata o posta elettronica
certificata (PEC), ovvero, con qualsiasi altro mezzo idoneo allo scopo, fatto
pervenire ai soci al domicilio risultante dal libro dei soci (nel caso di
convocazione a mezzo telefax, posta elettronica certificata (PEC) o altri
mezzi similari, I'avviso deve essere spedito al numero di telefax, all'indirizzo
di posta elettronica o allo specifico recapito che su richiesta del socio
risultino inseriti nel libro soci).
Nell'avviso di convocazione debbono essere indicati il giorno, il luogo, I'ora
dell'adunanza e Il'elenco delle materie da trattare e potra essere prevista
una data di seconda convocazione per il caso in cui la prima adunanza
andasse deserta.
L'Assemblea si reputa comunque regolarmente costituita in forma
totalitaria, anche in assenza delle suddette formalita, quando vi partecipi
l'intero capitale sociale e tutti gli Amministratori e Sindaci, se nominati,
sono presenti o informati e nessuno si oppone alla trattazione
dell'argomento.
Compete al Presidente dell'Assemblea verificare e far constare che gli
Amministratori ed i Sindaci assenti siano stati adeguatamente informati.
L'Assemblea & presieduta dall’Amministratore Unico o, se nominato, dal
Presidente del Consiglio di Amministrazione. In caso di sua assenza o
impedimento I'Assemblea a maggioranza dei presenti eleggera il suo
Presidente.
L'Assemblea nomina un segretario anche non socio ed occorrendo uno o
pili scrutatori anche non soci.
1l Presidente dell'Assemblea verifica la regolarita della costituzione, accerta
l'identita e la legittimazione dei presenti, regola il suo svolgimento ed
accerta i risultati delle votazioni.
E' ammessa la possibilita che le Assemblee si tengano per videoconferenza,
a condizione che tutti i partecipanti possano essere identificati e sia loro
consentito di seguire la discussione e di intervenire in tempo reale alla
trattazione degli argomenti affrontati, nonché di ricevere, trasmettere e
visionare documenti; verificandosi tali presupposti, I'Assemblea si considera
tenuta nel luogo in cui si trova il Presidente, luogo in cui deve pure trovarsi
il segretario, onde consentire la stesura e la sottoscrizione del relativo
verbale, nonché la successiva trascrizione nel libro delle determinazioni dei
soci.

Art. 19
Interventi in assemblea
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Il voto di ciascun Socio vale in misura proporzionale alla sua partecipazione.
Hanno diritto di intervenire all'assemblea i soci che risultano iscritti nel libro
soci.
Ogni socio che abbia diritto di intervenire all'assemblea pud farsi
rappresentare per delega scritta da conservarsi a sensi di legge.
Art. 20

Quorum assembleari
In prima convocazione I'Assemblea si considera regolarmente costituita alla
presenza, anche tramite deleghe, del 70% (settanta per cento) dei Soci. In
mancanza del numero legale I'Assemblea pud essere rinviata, senza
modifiche dell'ordine del giorno, ad altra data o luogo ma entro giorni 30
(trenta) da quella di prima convocazione.
In seconda convocazione I'Assemblea si considera regolarmente costituita
alla presenza, anche tramite deleghe, del 50% (cinquanta per cento) dei
Soci.
L’Assemblea, se regolarmente costituita, delibera a maggioranza semplice
dei presenti, fatta eccezione per le decisioni di seguito riportate per le quali
e richiesta la maggioranza dei 2/3 (due/terzi) degli aventi diritto al voto:
a) ratifica dell'esclusione dei Consorziati deliberata dall'Organo di
amministrazione;
b) eventuale proroga o scioglimento anticipato del CSC;
c) modifica del presente Statuto previa acquisizione del consenso della
Provincia autonoma di Trento;
d) modalita di disposizione del patrimonio eventualmente residuo alla
scadenza del CSC.

Art. 21
Organo di amministrazione

La Societa & amministrata da un Amministratore Unico.

Qualora sia ammesso dalla normativa in vigore, la societa potra essere

amministrata da un Consiglio di Amministrazione, composto da 3 (tre) a 5

(cinque) membri, denominati "Consiglieri".

Gli Amministratori saranno scelti tra gli Amministratori ed i dipendenti dei

soci.

Per la nomina e la designazione degli amministratori si applica la specifica

normativa anche di livello provinciale, nel rispetto dellarticolo 18 bis della

legge provinciale 10 febbraio 2005, n. 1.

Restano ferme le disposizioni in materia di inconferibilita e incompatibilita

di incarichi di cui al decreto legislativo 8 aprile 2013, n. 39.

In deroga all’articolo 2475, comma 3, del Codice Civile non & consentito

prevedere che [I'amministrazione sia affidata, disgiuntamente o

congiuntamente, a due o piu soci a norma dell’articolo 11, comma 5, del

decreto legislativo 19 agosto 2016 n. 175.

Oltre che nei casi di cui all'articolo 2382 del Codice Civile non puo essere

nominato amministratore e se nominato decade:

1) colui che abbia riportato condanna definitiva per delitti di cui alle lettere
a), b), ¢) e d), o al quale sia stata applicata una misura di prevenzione di
cui alla lettera f) del comma 1 dell’art. 15 della legge 19 marzo 1990, n.
55;

2) il dipendente delllAmministrazione pubblica che detiene il controllo od
esercita la vigilanza sulla societa.
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Si applica la sospensione di diritto dalla carica secondo quanto previsto
dall’articolo 15, commi 4 bis e 4 quater, per I'amministratore nei cui
confronti sopravviene una delle condizioni di cui all'articolo 15, comma 1,
della stessa legge 19 marzo 1990, n. 55.

Costituisce causa ostativa alla nomina ed altresi causa di decadenza anche
I'emanazione della sentenza di patteggiamento prevista dall’articolo 444,
comma 2, del Codice di Procedura Penale.

Gli amministratori hanno l'obbligo di segnalare immediatamente al
Presidente la sopravvenienza di una delle cause che comporti la
sospensione della carica o la decadenza dall’ufficio.

In ogni caso, a norma dell’articolo 11, comma 11, del decreto legislativo 19
agosto 2016 n. 175, non €& consentito nominare nell'Organo di
amministrazione, amministratori delle societa socie, a meno che siano
attribuite ai medesimi deleghe gestionali a carattere continuativo ovvero
che la nomina risponda all'esigenza di rendere disponibili alla societa
controllata  particolari e comprovate competenze tecniche degli
amministratori della societa controllante o di favorire I'esercizio dell'attivita
di direzione e coordinamento.

L’Amministratore Unico, se nominato, svolge le funzioni statutarie del
Consiglio di Amministrazione e del Presidente dello stesso.

Gli incarichi di amministratore di cui sopra sono gratuiti, fatta eccezione per
quelli ricoperti da dipendenti dei Soci, che saranno remunerati con un
compenso, interamente reversibile alla societa di appartenenza,
determinato in misura corrispondente all'impegno orario complessivo
moltiplicato per il rispettivo costo orario del dipendente in capo al Socio.

E comunque vietato corrispondere gettoni di presenza o premi di risultato
deliberati dopo lo svolgimento dell‘attivita e corrispondere trattamenti di
fine mandato ai componenti degli organi sociali.

Tra i dipendenti dei Soci di cui al comma 1 s'intendono compresi quelli
eventualmente messi a disposizione degli stessi da parte della Provincia di
Trento o di altri enti pubblici nella forma del comando o del distacco.
L'’Assemblea determina le modalita di rimborso delle spese sostenute dai
componenti dell'organo di amministrazione per I'esercizio delle loro funzioni.
I componenti dell'Organo di amministrazione durano in carica per un
periodo massimo di 3 (tre) esercizi secondo quanto stabilito in sede di
nomina e scadono alla data dell'assemblea convocata per |'approvazione
del bilancio relativo all’'ultimo esercizio. Essi sono rieleggibili.

La decadenza dalla carica di Amministratore o la perdita della qualifica di
dipendente di una delle Societa od enti soci, comporta automaticamente la
decadenza dalla carica di Amministratore del CSC.

La convocazione del Consiglio di Amministrazione & effettuata con lettera
raccomandata o telegramma o telefax o posta elettronica contenente
l'indicazione della data, ora e luogo della riunione nonché degli argomenti
da trattare, da spedirsi almeno 7 (sette) giorni prima di quello fissato per la
riunione o, in caso di urgenza, da spedirsi almeno 3 (tre) giorni prima, al
domicilio di ciascun Amministratore e dell’Organo di Controllo.

Il Consiglio di Amministrazione si intende altresi regolarmente costituito
anche in assenza di formale convocazione, con la presenza di tutti i suoi
componenti e della maggioranza dei componenti dell’‘Organo di Controllo.

Le riunioni del Consiglio di Amministrazione sono presiedute dal Presidente
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e, in sua assenza o impedimento, dal Vice Presidente, se nominato, o
dall'Amministratore pil anziano di eta.

Il Presidente della riunione & assistito da un Segretario, nominato dal
Consiglio di Amministrazione, che redige il relativo verbale.

Per la validita della riunione del Consiglio di Amministrazione & necessaria
la presenza della maggioranza degli Amministratori in carica. Le
deliberazioni sono prese a maggioranza assoluta dei presenti; in caso di
parita prevale il voto di chi presiede.

La gestione ordinaria e straordinaria della Societa spetta al Consiglio di
Amministrazione, il quale compie tutte le operazioni necessarie per
I'attuazione dell'oggetto sociale ed in genere tutte le operazioni attribuite
alla sua competenza dalla legge o dal presente Statuto.

Tale attivita & svolta nel rispetto delle direttive stabilite dalla Provincia
autonoma di Trento ai sensi della disciplina vigente nonché nel rispetto
delle procedure e degli atti di esercizio delle funzioni di governo dei Soci,
comprese quelle di direttiva, di controllo e di indirizzo previste dalla
disciplina vigente.

La Societa, sulla base delle predette direttive, si dota di strumenti di
programmazione e reporting a corredo dei quali I'Organo di Controllo
redige apposita relazione.

Al fine di consentire altresi I'esercizio del potere di controllo analogo,
I'Organo di Amministrazione ha il dovere di operare nel rispetto delle
direttive impartite dagli enti che esercitano il controllo analogo,
direttamente o attraverso specifiche delibere assembleari, in merito agli
obiettivi gestionali e alle modalita per la loro attuazione e di fornire le
informazioni richieste affinché essi possano svolgere conseguenti funzioni e
poteri di indirizzo, vigilanza e controllo.

L'Organo di amministrazione pud delegare la firma sociale e le proprie
attribuzioni ai sensi dell'articolo 2381 del Codice Civile ad un solo
Amministratore, salva l‘attribuzione di deleghe anche al Presidente ove
preventivamente autorizzata dall’Assemblea, al Direttore e, con procura, ai
dipendenti della societa sia propri che distaccati da parte dei Soci o di Enti
pubblici determinandone i limiti; non possono essere delegate le
attribuzioni indicate negli articoli 2420 ter, 2423, 2443, 2446, 2447, 2501
ter e 2506 bis del Codice Civile.

Il Consiglio di Amministrazione pud attribuire incarichi speciali in
determinati ambiti ai propri componenti, senza riconoscimento di deleghe e
compensi connessi a tali incarichi.

L’Amministratore Unico, se nominato, potra procedere ai sensi del comma
precedente nei confronti del Direttore e dei dipendenti sia propri che
distaccati.

In particolare, I'Organo di amministrazione provvede a:

- nominare il Direttore, qualora ritenuto opportuno, determinandone poteri
e compiti; il Direttore, se nominato, sovrintende alla struttura organizzativa
della societa nei limiti delle deleghe conferitegli dall'Organo di
amministrazione e svolge la funzione di segretario dellOrgano di
amministrazione; le funzioni di Direttore potranno essere conferite anche a
soggetti non aventi un rapporto di lavoro subordinato con la societa, ma
con altro soggetto facente parte del gruppo Provincia o di altri enti pubblici;
- deliberare in merito alle domande di ammissione presentate dagli
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aspiranti soci;
- deliberare in merito al recesso e all'esclusione dei soci;
- dare attuazione alle deliberazioni assembleari;
- convocare I'Assemblea dei Soci nei casi previsti dalla legge e dallo Statuto;
- adottare tutti i provvedimenti e le iniziative opportuni e necessari per
I'attuazione degli scopi consortili;
- concordare con i singoli Soci i contenuti di specifiche convenzioni per la
ripartizione dei costi tra CSC ed i Soci stessi che tengano conto delle
caratteristiche organizzative dei singoli Soci e dei servizi richiesti dagli stessi
al CSC;
- proporre all'Assemblea I'entita dei contributi consortili annui per la
gestione ordinaria del CSC;
- deliberare i corrispettivi specifici per i servizi erogati ai singoli Soci;
- definire contrattualmente con i Soci le modalita per il distacco di
personale presso il CSC per il funzionamento dello stesso;
- proporre all'Assemblea le modalita di disposizione dell'eventuale
patrimonio disponibile in caso di scioglimento.
In caso di dimissioni o decadenza dell’Amministratore unico I’Assemblea
provvede alla sua sostituzione.
In caso di dimissioni o decadenza di uno o pilt membri del Consiglio di
Amministrazione o del Presidente, il Consiglio di Amministrazione procede
con la cooptazione di un sostituto che rimarra in carica fino all'Assemblea
successiva; all'ordine del giorno di detta Assemblea sara proposta la
nomina di un nuovo componente del Consiglio di Amministrazione che
rimarra in carica fino alla scadenza dello stesso.
Se nel corso dell'esercizio vengono a mancare uno o piu Consiglieri,
I’Assemblea provvede alla loro sostituzione. I nuovi Consiglieri rimangono in
carica per il periodo che sarebbe spettato ai Consiglieri da loro sostituiti. In
caso di cessazione della maggioranza dei componenti il Consiglio di
Amministrazione, si provvede al rinnovo dell'intero Consiglio ai sensi
dell’articolo 2386, comma 4, del Codice Civile.
Delle decisioni dell'Organo di amministrazione verra redatto idoneo verbale
a cura del Direttore o, se assente, di un Segretario nominato dallo stesso; il
verbale sara sottoscritto dall’Amministratore Unico o dal Presidente del
Consiglio di Amministrazione e dal Segretario.
Art. 22

Presidente e legale rappresentanza
La nomina del Presidente spetta all’Assemblea.
1l Presidente ha la legale rappresentanza della societa, rappresenta il CSC
ad ogni effetto, convoca I'Assemblea ed il Consiglio di Amministrazione, ne
fissa I'ordine del giorno, ne coordina i lavori e provvede affinché adeguate
informazioni sulle materie iscritte all'ordine del giorno vengano fornite a
tutti gli Amministratori ed all'Organo di Controllo.
Il Presidente dura in carica per un periodo massimo di 3 (tre) esercizi
consecutivi secondo quanto stabilito in sede di nomina e pud essere
rinominato.
1l Vice Presidente & nominato dal Consiglio di Amministrazione tra uno dei
suoi componenti, esclusivamente al fine di sostituire il Presidente in ogni
sua funzione o delega in caso di sua assenza o impedimento; al
Vicepresidente non possono essere attribuiti deleghe o compensi connessi
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a tale carica a norma dell'art. 11, comma 9, lett. b) del D.Lgs. 19 agosto
2016, n. 175.
La legale rappresentanza della societa € attribuita anche al Consigliere per
I'esercizio delle deleghe eventualmente conferitegli e analogamente al
Direttore per i suoi poteri e per quelli conferitigli.
La firma del Vice Presidente costituisce di per sé stessa la prova, nei
confronti di terzi, dell'assenza o dell'impedimento del Presidente e del Vice
Presidente.

Art. 23

Organo di Controllo

L'Organo di Controllo pud essere collegiale o monocratico.
Se collegiale € costituito da 3 (tre) Sindaci effettivi e 2 (due) Sindaci
supplenti.
L'Organo di Controllo € nominato dall'Assemblea che provvede altresi alla
nomina del Presidente del Collegio Sindacale.
Ai membri del Collegio Sindacale si applicano le cause ostative alla homina,
di decadenza e di sospensione previste per gli amministratori con
riferimento all’applicazione della legge 19 marzo 1990, n. 55.
Per la nomina e la designazione dei membri del Collegio Sindacale si
applica la specifica normativa, anche di livello provinciale, nel rispetto
dell’articolo 18 bis della legge provinciale 10 febbraio 2005, n. 1.
I Sindaci durano in carica per 3 (tre) esercizi e sono rinominabili.
All'Organo di Controllo, al quale si applicano tutte le disposizioni previste in
tema di collegio sindacale per le societa per azioni, & affidata anche la
revisione legale dei conti prevista dall'articolo 2409 bis Cod. Civ.
L’Assemblea determina preventivamente il compenso da corrispondersi al
Collegio Sindacale ed eventualmente I'ammontare del gettone di presenza.
Nella determinazione dei compensi si dovranno osservare principalmente le
disposizioni dell’articolo 18 bis della legge provinciale 10 febbraio 2005, n.
1, ed i relativi provvedimenti attuativi vigenti in materia. E fatto divieto di
corrispondere ai componenti il Collegio sindacale gettoni di presenza o
premi di risultato deliberati dopo lo svolgimento dell’attivita e trattamenti di
fine mandato.
L’Assemblea determina le modalita di rimborso delle spese sostenute dai
componenti dell’organo di controllo per I'esercizio delle loro funzioni.

Art. 24

Organismo di Vigilanza

L'Organismo di Vigilanza, previsto dal decreto legislativo 8 giugno 2001, n.
231, pud essere monocratico o collegiale ed € nominato dall’Assemblea dei
Soci per 3 (tre) esercizi.
I componenti durano in carica per 3 (tre) esercizi e sono rinominabili.
Ai membri dell'Organismo di Vigilanza, analogamente all'Organo di
Controllo, spetta un compenso che deve essere deliberato dall’Assemblea
all'atto della nomina.
La funzione di Organismo di Vigilanza, se consentito dalle norme vigenti,
puo essere affidata all’‘Organo di Controllo.
Nella determinazione di eventuali compensi si dovranno osservare
principalmente le disposizioni dell’articolo 18 bis della legge provinciale 10
febbraio 2005, n. 1, ed i relativi provvedimenti attuativi vigenti in materia.

Art. 25
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Parte finanziaria e patrimoniale
I contributi consortili sono deliberati ai sensi dell'art. 17, comma 5, lettera
"a", tenendo conto dei costi di gestione generale del CSC e dei criteri di
ripartizione approvati dall'Assemblea su proposta dell'Organo di
amministrazione.
I corrispettivi dei servizi specifici erogati ai singoli Soci verranno
commisurati ai costi effettivi sostenuti per la prestazione degli stessi.
La gestione dei servizi specifici ai Soci dovra essere disciplinata, per quanto
ritenuto necessario o opportuno, con specifiche convenzioni; la verifica
della necessita di dette convenzioni verra sottoposta ai Soci quando
necessaria e, comunque, in occasione dell'assemblea annuale che approva
il bilancio e la destinazione degli eventuali utili.
Il pagamento dei contributi consortili e dei servizi specifici potra essere
effettuato:
- tramite versamento in denaro;
- tramite compensazione con eventuali crediti dei Soci ivi compresi quelli
maturati ai sensi degli articoli 21 31° comma 8° alinea e 27 del presente
statuto.

Art. 26
Esercizio sociale e bilancio

L'esercizio sociale si chiude al 31 (trentuno) dicembre di ogni anno.
Il bilancio deve essere approvato con delibera dell'Assemblea entro
centoventi giorni dalla chiusura dell'esercizio sociale ovvero entro
centottanta giorni qualora lo richiedano particolari esigenze relative alla
struttura e all'oggetto della Societa: in questi casi, gli Amministratori
segnalano nella relazione sulla gestione le ragioni della dilazione.

Art. 27

Personale

Per il funzionamento i soci potranno distaccare personale dipendente
presso il CSC con modalita da definire contrattualmente con lo stesso. Per
la definizione di personale dipendente si intende, inoltre, quello
eventualmente messo a disposizione degli stessi da parte della Provincia
autonoma di Trento o di enti pubblici nella forma del comando o del
distacco.
1l valore del costo riconosciuto per detto distacco sara pari all'impegno
orario complessivo moltiplicato per il rispettivo costo orario effettivo.

Art. 28

Scioglimento e liquidazione della Societa

In caso di scioglimento della Societa I'Assemblea determina le modalita
della liquidazione e i criteri in base ai quali la stessa deve svolgersi e
nomina uno o piu liquidatori, fissandone i poteri e i compensi.

Art. 29

Disposizioni generali e finali

Per quanto non espressamente previsto dal presente Statuto, valgono le
norme del Codice Civile e delle leggi speciali in materia di Societa a
responsabilita limitata e Consorzi.
F.to Monica Baggia
F.to Guglielmo Giovanni Reina Notaio L.S.
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