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DATI ANAGRAFICI
Indirizzo Sede legale ROVERETO (TN) VIA

FORTUNATO ZENI 8 CAP
38068

Indirizzo PEC ccsc@pec.ccsc.it
Numero REA TN - 221295
Codice fiscale e n.iscr. al
Registro Imprese

02307490223

Partita IVA 02307490223
Forma giuridica societa' consortile a

responsabilita' limitata
Data iscrizione 24/12/2015
Data ultimo protocollo 01/10/2019

L'impresa è rappresentata da
più persone

ATTIVITA'
Stato attività attiva
Data inizio attività 24/12/2015
Attività prevalente prestazione di servizi ai

consorziati
Codice ATECO 82.99.99
Codice NACE 82.99
Attività import export -
Contratto di rete -
Albi ruoli e licenze -
Albi e registri ambientali -

L'IMPRESA IN CIFRE
Capitale sociale 80.000,00
Valore della produzione
al 2017

1.121.460

Utile/Perdita 0
Soci 8
Amministratori 3
Titolari di cariche 0
Sindaci, organi di
controllo

1

Unità locali 0
Pratiche inviate negli
ultimi 12 mesi

4

Trasferimenti di quote 2
Trasferimenti di sede 0
Partecipazioni (1) -

CERTIFICAZIONE D'IMPRESA
Attestazioni SOA -
Certificazioni di
QUALITA'

-

DOCUMENTI CONSULTABILI
Bilanci 2018 - 2017 - 2016 - 2015
Fascicolo sì
Statuto sì
Altri atti 21
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(1) Indica se l'impresa detiene partecipazioni in altre società, desunte da elenchi soci o trasferimenti di quote
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 1  Sede

Indirizzo Sede legale ROVERETO (TN)
VIA FORTUNATO ZENI 8  CAP 38068

Indirizzo PEC ccsc@pec.ccsc.it
Partita IVA 02307490223
Numero repertorio economico
amministrativo (REA)

TN - 221295

informazioni supplementari CON ATTO DEL DOT. PAOLO PICCOLI REP. N. 39357/14930 DI DATA 25 SETTEMBRE 2015
NOTAIO IN TRENTO, E' STATA DELIBERATA LA TRASFORMAZIONE DEL CENTRO SERVIZI
CONDIVISI IN SIGLA "CSC" IN CENTRO SERVIZI CONDIVISI (CSC) - SOCIETA'
CONSORTILE A RESPONSABILITA' LIMITATA CON EFFETTO DECORSI 60 GIORNI
DALL'ISCRIZIONE NEL REGISTRO DELLE IMPRESE DELLA DELIBERAZIONE DI
TRASFORMAZIONE, AVVENUTA IN DATA 14/10/2015

 2  Informazioni da statuto/atto costitutivo
Registro Imprese Codice fiscale e numero di iscrizione: 02307490223

Data di iscrizione: 24/12/2015
Sezioni: Iscritta nella sezione ORDINARIA

Sistema di amministrazione
consiglio di amministrazione (in carica)

Oggetto sociale LA SOCIETA' OPERA PREVALENTEMENTE CON LA PROVINCIA AUTONOMA DI TRENTO,
CON I
SUOI ENTI STRUMENTALI DI CUI ALL'ART. 33 DELLA L.P. N. 3/2006, CON LE
AZIENDE
PER IL TURISMO, NONCHE' CON GLI ENTI LOCALI ED EVENTUALI ALTRI SOGGETTI
...

Estremi di costituzione

iscrizione Registro Imprese Codice fiscale e numero d'iscrizione: 02307490223
del Registro delle Imprese di TRENTO
Data iscrizione: 24/12/2015
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sezioni Iscritta nella sezione ORDINARIA il 24/12/2015

Sistema di amministrazione e
controllo

durata della società Data termine: 31/12/2050

scadenza esercizi Scadenza degli esercizi al 31/12
Giorni di proroga dei termini di approvazione del bilancio: 60

sistema di amministrazione e
controllo contabile

Sistema di amministrazione adottato: amministrazione  pluripersonale collegiale
Soggetto che esercita il controllo contabile: organo monocratico

forme amministrative consiglio di amministrazione (in carica)

collegio sindacale Numero effettivi: 1

Oggetto sociale LA SOCIETA' OPERA PREVALENTEMENTE CON LA PROVINCIA AUTONOMA DI TRENTO, CON I
SUOI ENTI STRUMENTALI DI CUI ALL'ART. 33 DELLA L.P. N. 3/2006, CON LE AZIENDE
PER IL TURISMO, NONCHE' CON GLI ENTI LOCALI ED EVENTUALI ALTRI SOGGETTI
OPERANTI IN TRENTINO CON FINALITA' D'INTERESSE PUBBLICO.
IN CASO DI AFFIDAMENTO DIRETTO DI COMPITI ALLA SOCIETA' DA PARTE DELL'ENTE
PUBBLICO O DEI SOCI, OLTRE L'OTTANTA PER CENTO DEL FATTURATO DOVRA' ESSERE
RELATIVO A QUESTI; LA PRODUZIONE ULTERIORE RISPETTO AL SUDDETTO LIMITE DI
FATTURATO E' CONSENTITA SOLO A CONDIZIONE CHE LA STESSA PERMETTA DI CONSEGUIRE
ECONOMIE DI SCALA O ALTRI RECUPERI DI EFFICIENZA SUL COMPLESSO DELL'ATTIVITA'
PRINCIPALE DELLA SOCIETA'.
IN ATTUAZIONE DELL'ART. 7, COMMA 3 BIS DELLA L.P. N. 27/2010 E DELLE
CONSEGUENTI DIRETTIVE DELLA PROVINCIA AUTONOMA DI TRENTO CONTENUTE NELLA
DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA PROVINCIALE N. 763 DEL 19 APRILE 2013 E DI QUELLE
ULTERIORI ADOTTATE, LA SOCIETA' SI OCCUPERA' DELLA GESTIONE UNITARIA DEI
SEGUENTI AMBITI:
1. INTERNAL AUDIT, QUALITA' E SICUREZZA;
2. AFFARI LEGALI;
3. AFFARI GENERALI;
A) SEGRETERIA E AFFARI GENERALI;
B) AFFARI SOCIETARI;
C) RELAZIONI ESTERNE (MARKETING E COMUNICAZIONE);
4. SISTEMI INFORMATIVI;
5. AMMINISTRAZIONE, FINANZA E CONTROLLO;
6. APPROVVIGIONAMENTI;
7. PERSONALE ED ORGANIZZAZIONE;
8. ALTRE FUNZIONI DI CARATTERE GENERALE CHE GLI ENTI DI CUI AL COMMA 1
RITENESSERO DI CONFERIRE.
IN UNA LOGICA DI SUSSIDIARIETA' IL CSC PROMUOVE INOLTRE FORME DI COLLABORAZIONE
TESE A REALIZZARE ECONOMIE DI SCALA TRA I SOCI ANCHE ATTRAVERSO ACCORDI TRA
SINGOLE SOCIETA' E TRA UNA O PIU' TRA I SOCI ED ASSUME LA FUNZIONE DI CENTRO
SPECIALIZZATO PER ALCUNE ATTIVITA'.
IN VIA SUSSIDIARIA, NON PREVALENTE E STRUMENTALE AL CONSEGUIMENTO DEGLI SCOPI
SOCIETARI, IL CSC POTRA' ALTRESI' COMPIERE TUTTE LE ATTIVITA' STRUMENTALI AL
CONSEGUIMENTO DELL'OGGETTO SOCIALE, MA NON POTRA' RILASCIARE GARANZIE A FAVORE
DEI SOCI O DI TERZI.
IN CONSIDERAZIONE DELLO SCOPO CONSORTILE DEL CSC, DI NORMA, LE ATTIVITA'
CONSORTILI NON COMPORTERANNO CONSEGUIMENTO DI UTILI DISTRIBUIBILI AI SOCI.
LA SOCIETA' UNIFORMA LE PROPRIE ATTIVITA' AI PRINCIPI DI TRASPARENZA,
ECONOMICITA', EFFICIENZA ED EFFICACIA E PUO' AFFIDARE A TERZI SINGOLE ATTIVITA'
O SPECIFICI SERVIZI, PURCHE' NEL RISPETTO DELLE NORME IN MATERIA DI EVIDENZA
PUBBLICA E DELLE DIRETTIVE EMANATE DALLA PROVINCIA AUTONOMA DI TRENTO.
LA SOCIETA', NEL RISPETTO DI QUANTO STABILITO DALLA NORMATIVA VIGENTE, POTRA'
PROMUOVERE LA COSTITUZIONE O ASSUMERE, SIA DIRETTAMENTE CHE INDIRETTAMENTE,
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INTERESSENZE, QUOTE O PARTECIPAZIONI IN ALTRE SOCIETA', CONSORZI O ENTI IN
GENERE, AVENTI SCOPO ANALOGO O AFFINE AL PROPRIO.

Poteri

poteri associati alla carica di
Consiglio D'amministrazione

LA GESTIONE ORDINARIA E STRAORDINARIA DELLA SOCIETA' SPETTA AL CONSIGLIO DI
AMMINISTRAZIONE, IL QUALE COMPIE TUTTE LE OPERAZIONI NECESSARIE PER
L'ATTUAZIONE DELL'OGGETTO SOCIALE ED IN GENERE TUTTE LE OPERAZIONI ATTRIBUITE
ALLA SUA COMPETENZA DALLA LEGGE O DAL PRESENTE STATUTO.
TALE ATTIVITA' E' SVOLTA NEL RISPETTO DELLE DIRETTIVE STABILITE DALLA PROVINCIA
AUTONOMA DI TRENTO AI SENSI DELLA DISCIPLINA VIGENTE NONCHE' NEL RISPETTO DELLE
PROCEDURE E DEGLI ATTI DI ESERCIZIO DELLE FUNZIONI DI GOVERNO DEI SOCI,
COMPRESE QUELLE DI DIRETTIVA, DI CONTROLLO E DI INDIRIZZO PREVISTE DALLA
DISCIPLINA VIGENTE.
LA SOCIETA', SULLA BASE DELLE PREDETTE DIRETTIVE, SI DOTA DI STRUMENTI DI
PROGRAMMAZIONE E REPORTING A CORREDO DEI QUALI L'ORGANO DI CONTROLLO REDIGE
APPOSITA RELAZIONE.
AL FINE DI CONSENTIRE ALTRESI' L'ESERCIZIO DEL POTERE DI CONTROLLO ANALOGO,
L'ORGANO DI AMMINISTRAZIONE HA IL DOVERE DI OPERARE NEL RISPETTO DELLE
ATTENERSI ALLE DIRETTIVE IMPARTITE DAGLI ENTI CHE ESERCITANO IL CONTROLLO
ANALOGO, DIRETTAMENTE O ATTRAVERSO SPECIFICHE DELIBERE ASSEMBLEARI, IN MERITO
AGLI OBIETTIVI GESTIONALI E ALLE MODALITA' PER LA LORO ATTUAZIONE E DI FORNIRE
LE INFORMAZIONI RICHIESTE AFFINCHE' ESSI POSSANO SVOLGERE CONSEGUENTI FUNZIONI
E POTERI DI INDIRIZZO, VIGILANZA E CONTROLLO.
L'ORGANO DI AMMINISTRAZIONE PUO' DELEGARE LA FIRMA SOCIALE E LE PROPRIE
ATTRIBUZIONI AI SENSI DELL'ARTICOLO 2381 DEL CODICE CIVILE AD UN SOLO
AMMINISTRATORE, SALVA L'ATTRIBUZIONE DI DELEGHE ANCHE AL PRESIDENTE OVE
PREVENTIVAMENTE AUTORIZZATA DALL'ASSEMBLEA, AL DIRETTORE E, CON PROCURA, AI
DIPENDENTI DELLA SOCIETA' SIA PROPRI CHE DISTACCATI DA PARTE DEI SOCI O DI ENTI
PUBBLICI DETERMINANDONE I LIMITI; NON POSSONO ESSERE DELEGATE LE ATTRIBUZIONI
INDICATE NEGLI ARTICOLI 2420 TER, 2423, 2443, 2446, 2447, 2501 TER E 2506 BIS
DEL CODICE CIVILE.
IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE PUO' ATTRIBUIRE INCARICHI SPECIALI IN
DETERMINATI AMBITI AI PROPRI COMPONENTI, SENZA RICONOSCIMENTO DI DELEGHE E
COMPENSI CONNESSI A TALI INCARICHI.
IN PARTICOLARE, L'ORGANO DI AMMINISTRAZIONE PROVVEDE A:
- NOMINARE IL DIRETTORE, QUALORA RITENUTO OPPORTUNO, DETERMINANDONE POTERI E
COMPITI; IL DIRETTORE, SE NOMINATO, SOVRINTENDE ALLA STRUTTURA ORGANIZZATIVA
DELLA SOCIETA' NEI LIMITI DELLE DELEGHE CONFERITEGLI DALL'ORGANO DI
AMMINISTRAZIONE E SVOLGE LA FUNZIONE DI SEGRETARIO DELL'ORGANO DI
AMMINISTRAZIONE; LE FUNZIONI DI DIRETTORE POTRANNO ESSERE CONFERITE ANCHE A
SOGGETTI NON AVENTI UN RAPPORTO DI LAVORO SUBORDINATO CON LA SOCIETA', MA CON
ALTRO SOGGETTO FACENTE PARTE DEL GRUPPO PROVINCIA O DI ALTRI ENTI PUBBLICI;
- DELIBERARE IN MERITO ALLE DOMANDE DI AMMISSIONE PRESENTATE DAGLI ASPIRANTI
SOCI;
- DELIBERARE IN MERITO AL RECESSO E ALL'ESCLUSIONE DEI SOCI;
- DARE ATTUAZIONE ALLE DELIBERAZIONI ASSEMBLEARI;
- CONVOCARE L'ASSEMBLEA DEI SOCI NEI CASI PREVISTI DALLA LEGGE E DALLO STATUTO;
- ADOTTARE TUTTI I PROVVEDIMENTI E LE INIZIATIVE OPPORTUNI E NECESSARI PER
L'ATTUAZIONE DEGLI SCOPI CONSORTILI;
- CONCORDARE CON I SINGOLI SOCI I CONTENUTI DI SPECIFICHE CONVENZIONI PER LA
RIPARTIZIONE DEI COSTI TRA CSC ED I SOCI STESSI CHE TENGANO CONTO DELLE
CARATTERISTICHE ORGANIZZATIVE DEI SINGOLI SOCI E DEI SERVIZI RICHIESTI DAGLI
STESSI AL CSC;
- PROPORRE ALL'ASSEMBLEA L'ENTITA' DEI CONTRIBUTI CONSORTILI ANNUI PER LA
GESTIONE ORDINARIA DEL CSC;
- DELIBERARE I CORRISPETTIVI SPECIFICI PER I SERVIZI EROGATI AI SINGOLI SOCI;
- DEFINIRE CONTRATTUALMENTE CON I SOCI LE MODALITA' PER IL DISTACCO DI
PERSONALE PRESSO IL CSC PER IL FUNZIONAMENTO DELLO STESSO;
- PROPORRE ALL'ASSEMBLEA LE MODALITA' DI DISPOSIZIONE DELL'EVENTUALE PATRIMONIO
DISPONIBILE IN CASO DI SCIOGLIMENTO.
IL PRESIDENTE HA LA LEGALE RAPPRESENTANZA DELLA SOCIETA', RAPPRESENTA IL CSC AD
OGNI EFFETTO.
IL VICE PRESIDENTE E' NOMINATO DAL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE TRA UNO DEI
SUOI COMPONENTI, ESCLUSIVAMENTE AL FINE DI SOSTITUIRE IL PRESIDENTE IN OGNI SUA
FUNZIONE O DELEGA IN CASO DI SUA ASSENZA O IMPEDIMENTO; AL VICEPRESIDENTE NON
POSSONO ESSERE ATTRIBUITI DELEGHE O COMPENSI CONNESSI A TALE CARICA A NORMA
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DELL'ART. 11, COMMA 9, LETT. B) DEL D.LGS. 19 AGOSTO 2016, N. 175.
LA LEGALE RAPPRESENTANZA DELLA SOCIETA' E' ATTRIBUITA ANCHE AL CONSIGLIERE PER
L'ESERCIZIO DELLE DELEGHE EVENTUALMENTE CONFERITEGLI E ANALOGAMENTE AL
DIRETTORE PER I SUOI POTERI E PER QUELLI CONFERITIGLI.
LA FIRMA DEL VICE PRESIDENTE COSTITUISCE DI PER SE' STESSA LA PROVA, NEI
CONFRONTI DI TERZI, DELL'ASSENZA O DELL'IMPEDIMENTO DEL PRESIDENTE E DEL VICE
PRESIDENTE.

Altri riferimenti statutari

clausole di recesso Informazione presente nello statuto/atto costitutivo

clausole di esclusione Informazione presente nello statuto/atto costitutivo

clausole di gradimento Informazione presente nello statuto/atto costitutivo

clausole di prelazione Informazione presente nello statuto/atto costitutivo

clausole Informazione presente nello statuto/atto costitutivo

 3  Capitale e strumenti finanziari

Capitale sociale in Euro Deliberato:       80.000,00
Sottoscritto:     80.000,00
Versato:           80.000,00

Dati di bilancio

2017
Valore della produzione 1.121.460
Utile/perdita 0
Ricavi 1.121.458

 4  Soci e titolari di diritti su azioni e quote
Sintesi della composizione societaria e degli altri titolari di diritti su azioni o quote sociali al 12/12/2018
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Il grafico e la sottostante tabella sono una sintesi degli assetti proprietari dell’impresa relativa ai soli diritti di proprietà, che non
sostituisce l’effettiva pubblicità legale fornita dall’elenco soci a seguire, dove sono riportati anche eventuali vincoli sulle quote.

Socio Valore % Tipo diritto
ISTITUTO TRENTINO PER L'EDILIZIA ABITATIVA - SOCIETA' PER
AZIONI IN SIGLA "ITEA S.P.A."
00123080228

10.000,00 12,5 % proprieta'

TRENTINO SVILUPPO S.P.A.
00123240228

10.000,00 12,5 % proprieta'

TRENTINO DIGITALE S.P.A.
00990320228

10.000,00 12,5 % proprieta'

TRENTINO SCHOOL OF MANAGEMENT (T.S.M.)  SOCIETA'
CONSORTILE A REPONSABILITA' LIMITATA PER LA FORMAZIONE
PERMANENTE DEL PERSONALE
01782430225

10.000,00 12,5 % proprieta'

TRENTINO TRASPORTI S.P.A.
01807370224

10.000,00 12,5 % proprieta'

PATRIMONIO DEL TRENTINO S.P.A.
01938560222

10.000,00 12,5 % proprieta'

CASSA DEL TRENTINO S.P.A.
01948600224

10.000,00 12,5 % proprieta'

TRENTINO RISCOSSIONI S.P.A.
02002380224

10.000,00 12,5 % proprieta'

Elenco dei soci e degli altri
titolari di diritti su azioni o
quote sociali al 12/12/2018
pratica con atto del 11/12/2018 Data deposito: 12/12/2018

Data protocollo: 12/12/2018
Numero protocollo: TN-2018-48245

capitale sociale Capitale sociale dichiarato sul modello con cui è stato depositato l'elenco dei soci:
80.000,00 Euro

Proprieta' Quota di nominali: 10.000,00 Euro
Di cui versati: 10.000,00
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ISTITUTO TRENTINO PER
L'EDILIZIA ABITATIVA - SOCIETA'
PER AZIONI IN SIGLA "ITEA S.P.A."

Codice fiscale: 00123080228
Tipo di diritto: proprieta'
Domicilio del titolare o rappresentante comune
TRENTO (TN) VIA ROMANO GUARDINI 22 CAP 38121

Proprieta' Quota di nominali: 10.000,00 Euro
Di cui versati: 10.000,00

TRENTINO DIGITALE S.P.A. Codice fiscale: 00990320228
Tipo di diritto: proprieta'
Domicilio del titolare o rappresentante comune
TRENTO (TN) VIA GIUSEPPE GILLI 2 CAP 38121

Proprieta' Quota di nominali: 10.000,00 Euro
Di cui versati: 10.000,00

TRENTINO SVILUPPO S.P.A. Codice fiscale: 00123240228
Tipo di diritto: proprieta'
Domicilio del titolare o rappresentante comune
ROVERETO (TN) VIA ZENI 8 CAP 38068

Proprieta' Quota di nominali: 10.000,00 Euro
Di cui versati: 10.000,00

TRENTINO TRASPORTI S.P.A. Codice fiscale: 01807370224
Tipo di diritto: proprieta'
Domicilio del titolare o rappresentante comune
TRENTO (TN) VIA INNSBRUCK 65 CAP 38121

Proprieta' Quota di nominali: 10.000,00 Euro
Di cui versati: 10.000,00

TRENTINO SCHOOL OF
MANAGEMENT (T.S.M.)  SOCIETA'
CONSORTILE A REPONSABILITA'
LIMITATA PER LA FORMAZIONE
PERMANENTE DEL PERSONALE

Codice fiscale: 01782430225
Denominazione del soggetto alla data della denuncia: TRENTINO SCHOOL OF
MANAGEMENT (T.S.M.)  SOCIETA' CONSORTILE A RES
Tipo di diritto: proprieta'
Domicilio del titolare o rappresentante comune
TRENTO (TN) VIA GIUSEPPE GIUSTI 40 CAP 38122

Proprieta' Quota di nominali: 10.000,00 Euro
Di cui versati: 10.000,00

PATRIMONIO DEL TRENTINO
S.P.A.

Codice fiscale: 01938560222
Tipo di diritto: proprieta'
Domicilio del titolare o rappresentante comune
TRENTO (TN) VIA VALENTINA ZAMBRA 42 CAP 38121

Proprieta' Quota di nominali: 10.000,00 Euro
Di cui versati: 10.000,00

CASSA DEL TRENTINO S.P.A. Codice fiscale: 01948600224
Tipo di diritto: proprieta'
Domicilio del titolare o rappresentante comune
TRENTO (TN) VIA CLEMENTINO VANNETTI 18/A CAP 38122

Proprieta' Quota di nominali: 10.000,00 Euro
Di cui versati: 10.000,00
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TRENTINO RISCOSSIONI S.P.A. Codice fiscale: 02002380224
Tipo di diritto: proprieta'
Domicilio del titolare o rappresentante comune
TRENTO (TN) VIA GIAN DOMENICO ROMAGNOSI 11/A CAP 38122

 5  Amministratori

Presidente Consiglio
Amministrazione

BAGGIA MONICA Rappresentante dell'impresa

Consigliere Delegato MESSINA BARBARA Rappresentante dell'impresa
Vice Presidente Del Consiglio
D'amministrazione

ZULLO SABINA Rappresentante dell'impresa

Forma amministrativa adottata
consiglio di amministrazione Numero amministratori in carica: 3

Elenco amministratori

Presidente Consiglio
Amministrazione
BAGGIA MONICA Rappresentante dell'impresa

Nata a TRENTO (TN)  il 20/04/1963
Codice fiscale:  BGGMNC63D60L378B

domicilio TRENTO (TN) GALLERIA ADRIA 4 CAP 38122

carica presidente consiglio amministrazione
Nominato con atto del 07/05/2018
Data di prima iscrizione 24/12/2015
Durata in carica:  fino approvazione del bilancio al 31/12/2020

carica consigliere
Nominato con atto del 07/05/2018
Data di prima iscrizione 14/10/2015
Durata in carica:  fino approvazione del bilancio al 31/12/2020

Consigliere Delegato
MESSINA BARBARA Rappresentante dell'impresa

Nata a ROVERETO (TN)  il 02/04/1982
Codice fiscale:  MSSBBR82D42H612B

domicilio RIVA DEL GARDA (TN) VIA LUIGI NEGRELLI 2/A CAP 38066

carica consigliere
Nominato con atto del 31/07/2019
Data iscrizione: 16/09/2019
Durata in carica:  fino alla prossima assemblea
Data presentazione carica: 27/08/2019
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carica consigliere delegato
Nominato con atto del 31/07/2019
Data iscrizione: 16/09/2019
Durata in carica:  fino alla prossima assemblea

poteri CON I SEGUENTI POTERI:
- IL POTERE DI GESTIRE TUTTI GLI ADEMPIMENTI CONNESSI ALLA GESTIONE DEL
CONSORZIO, IVI COMPRESA LA FACOLTA' DI CONFERIRE A DIPENDENTI DEL CSC O DEI
SOCI, SE DISTACCATI PRESSO IL CSC STESSO, EVENTUALI PROCURE GENERALI O SPECIALI
RITENUTE NECESSARIE PER UN'ADEGUATA GESTIONE DELLA SOCIETA', CON ESCLUSIONE
DELLE SEGUENTI TIPOLOGIE:
A. ATTIVITA' ECCEDENTI L'IMPORTO UNITARIO DI 50.000,00 EURO RELATIVAMENTE ALLA
REALIZZAZIONE DI LAVORI ED ALL'ACQUISTO DI BENI E SERVIZI;
B. ATTIVITA' ECCEDENTI L'IMPORTO UNITARIO DI 25.000,00 EURO RELATIVAMENTE AL
CONFERIMENTO DI INCARICHI DI CONSULENZA PROFESSIONALI E PRESTAZIONE D'OPERA
ANCHE INTELLETTUALE;
C. LA RAPPRESENTANZA IN GIUDIZIO, LE TRANSAZIONI ED I CONTENZIOSI DI VALORE
SUPERIORE A 50.000,00 EURO.
AI RAPPORTI CON I REFERENTI TECNICI DELLA PROVINCIA, DIRIGENTI E FUNZIONARI,
RELATIVAMENTE ALLE ATTIVITA' DEL CSC;
- AI RAPPORTI CON I SOCI DEL CSC RELATIVAMENTE ALLA DEFINIZIONE DEGLI ACCORDI
ECONOMICI EVENTUALMENTE NECESSARI ED ALLA GESTIONE PER CONTO DEGLI STESSI DI
ATTIVITA' DI RAPPRESENTANZA NEI CONFRONTI DELLE RAPPRESENTANZE SINDACALI;
- ALLA FUNZIONE DI CAPO DEL PERSONALE IVI COMPRESE LA GESTIONE ORDINARIA DEI
DIPENDENTI DELLA SOCIETA' O DI QUELLI DISTACCATI AL CSC DA PARTE DEI SOCI E LE
DECISIONI INERENTI I DISTACCHI CON LA SOLA ESCLUSIONE DELLA SUA POSIZIONE, PER
LA QUALE IL RUOLO DI DATORE DI LAVORO RIMARRA' IN CAPO ALLA PRESIDENTE, SALVO
CHE LA STESSA NON SIA AUTORIZZATA DALLA SUA SOCIETA' AD ASSUMERE LA CARICA
SENZA ESSERE DISTACCATA AL CONSORZIO;
- ALLE DECISIONI GIURIDICHE ED ECONOMICHE RELATIVE AI DIPENDENTI DELLA SOCIETA'
O DI QUELLI DISTACCATI AL CSC DA PARTE DEI SOCI ANCHE PER LA PARTE ECONOMICA
RELATIVA AI RAPPORTI CON I SOCI CON LA SOLA ESCLUSIONE DELLA SUA POSIZIONE, PER
LA QUALE I POTERI RIMARRANNO IN CAPO ALLA PRESIDENTE, SALVO CHE LA STESSA NON
SIA AUTORIZZATA DALLA SUA SOCIETA' AD ASSUMERE LA CARICA SENZA ESSERE
DISTACCATA AL CONSORZIO;
- ALLA PROPOSTA DI BILANCIO E DI BUDGET INERENTE L'ANDAMENTO DELLA GESTIONE
SOCIETARIA DA SOTTOPORRE AL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE DEL CSC.
- L'ASSEGNAZIONE DELL'INCARICO DI "DATORE DI LAVORO" AI SENSI DELL'ART. 2,
COMMA 1, LETT. B) DEL D.LGS. 81/2008, L'ESPLETAMENTO DELLE FUNZIONI DEL
CONTROLLO, DELL'OSSERVANZA E DELL'ATTUAZIONE DELLE NORME DI PREVENZIONE
INFORTUNI, IGIENE E SICUREZZA E DELLE DISPOSIZIONI AZIENDALI INERENTI L'AMBITO
SICUREZZA SUL LUOGO DI LAVORO CON LA SOLA ESCLUSIONE DELLA SUA POSIZIONE, PER
LA QUALE I POTERI RIMARRANNO IN CAPO ALLA PRESIDENTE, SALVO CHE LA STESSA NON
SIA AUTORIZZATA DALLA SUA SOCIETA' AD ASSUMERE LA CARICA SENZA ESSERE
DISTACCATA AL CONSORZIO; SONO DA INTENDERSI INTERAMENTE RIPORTATI GLI OBBLIGHI
PREVISTI DALL'ART.18 DEL D.LGS. 81/2008, ALLA CONSIGLIERA NOMINATA SONO
ATTUALMENTE CONFERITI, A TITOLO ESEMPLIFICATIVO E NON ESAUSTIVO, I SEGUENTI
POTERI/DOVERI:
1) ATTUARE LE MISURE DI PREVENZIONE INFORTUNI, DI TUTELA DELL'INCOLUMITA'
FISICA DEI LAVORATORI E DI IGIENE DEL LAVORO SECONDO LE VIGENTI NORMATIVE E
SECONDO I CRITERI DI BUONA TECNICA, PER QUANTO TECNOLOGICAMENTE POSSIBILE, CON
COSTANTE ADEGUAMENTO ALLE NUOVE TECNOLOGIE, DESTINANDO AUTONOMAMENTE LE SOMME
NECESSARIE PER IL CONSEGUIMENTO DEI FINI SOPRA INDICATI NELL'ABITO DELLE
FUNZIONI DELEGATE;
2) PROVVEDERE A FORNIRE, PROMUOVERE, SOVRINTENDERE E ORGANIZZARE LA MASSIMA
INFORMAZIONE DEI LAVORATORI (CHE PRESTINO SERVIZIO SUBORDINATO, SOMMINISTRATO O
AUTONOMO) SUGLI EVENTUALI RISCHI GENERICI E SPECIFICI CUI POSSANO ESSERE
ESPOSTI IN FUNZIONE DELLE LAVORAZIONI SVOLTE, RENDENDO NOTE LE NORME ESSENZIALI
DI PREVENZIONE, SICUREZZA ED IGIENE MEDIANTE AFFISSIONE, NEGLI AMBIENTI DI
LAVORO, DEGLI ESTRATTI DELLE STESSE O COMUNQUE CON OGNI ALTRO IDONEO MEZZO CHE
NE POSSA RENDERE PIU' UTILE ED IMMEDIATA LA CONOSCENZA;
3) APPLICARE UNA ADEGUATA NORMATIVA INTERNA DI PROTEZIONE, SICUREZZA ED IGIENE
DEL LAVORO IN CONFORMITA' ALLE VIGENTI DISPOSIZIONI LEGISLATIVE, DISPONENDO,
CONTROLLANDO ED ESIGENDO, ANCHE CON APPLICAZIONE DELLE NORME DISCIPLINARI, CHE
TUTTI OSSERVINO LE NORME DI LEGGE E LE DISPOSIZIONI INTERNE, UTILIZZANDO TUTTO
QUANTO MESSO A LORO DISPOSIZIONE;
4) VERIFICARE L'ATTUAZIONE DELLA VIGILANZA SU TUTTI I DISPOSITIVI DI SICUREZZA
E SU TUTTI I MEZZI PERSONALI DI PROTEZIONE AFFINCHE' SIANO SEMPRE UTILIZZATI E
SIA SEMPRE PERFETTO IL LORO STATO DI EFFICIENZA.LA NOMINATA CONSIGLIERA HA IL
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DOVERE DI SEGUIRE E CURARE TUTTI GLI ADEMPIMENTI RELATIVI AL TRATTAMENTO DEI
DATI PERSONALI E SENSIBILI, AI SENSI DEL D.LGS. 196/2003, QUALI, A TITOLO
ESEMPLIFICATIVO E NON ESAUSTIVO, LA RACCOLTA, LA REGISTRAZIONE,
L'ORGANIZZAZIONE, LA CONSERVAZIONE, LA CONSULTAZIONE, L'ELABORAZIONE, LA
MODIFICAZIONE, LA SELEZIONE, L'UTILIZZO, LA COMUNICAZIONE, LA DIFFUSIONE, LA
CANCELLAZIONE E LA DISTRUZIONE DI DATI PERSONALI E SENSIBILI, CON FACOLTA' DI
COMPIERE TUTTO QUANTO NECESSARIO PER IL CORRETTO ADEMPIMENTO DI TALE INCARICO
ALLA NOMINATA CONSIGLIERA E' ATTUALMENTE DELEGATA, INFINE, L'INTERA GESTIONE
DELLA MATERIA AMBIENTALE AI SENSI DEL D.LGS. 152/2006 E SS.MM. CON ATTRIBUZIONE
AL MEDESIMO DI TUTTI I POTERI NECESSARI AL CORRETTO ADEMPIMENTO DELL'INCARICO
CONFERITO. A DETTA CONSIGLIERA SONO ATTRIBUITE TUTTE LE DELEGHE OPERATIVE ED I
POTERI PER LA GESTIONE ORDINARIA DEL CONSORZIO NONCHE' LA RELATIVA FIRMA
SOCIALE E LEGALE RAPPRESENTANZA AI SENSI DELL'ARTICOLO 22 COMMA 5.

Vice Presidente Del Consiglio
D'amministrazione
ZULLO SABINA Rappresentante dell'impresa

Nata a BRUGG SVIZZERA il 09/07/1976
Codice fiscale:  ZLLSBN76L49Z133A
Cittadinanza italia

domicilio BESENELLO (TN) VIA PASCOLI 34 CAP 38060

carica consigliere
Nominato con atto del 07/05/2018
Data iscrizione: 22/06/2018
Durata in carica:  fino approvazione del bilancio al 31/12/2020

carica vice presidente del consiglio d'amministrazione
Nominato con atto del 16/05/2018
Data iscrizione: 22/06/2018
Durata in carica:  fino approvazione del bilancio al 31/12/2020

 6  Sindaci, membri organi di controllo

Sindaco CALDERA BARBARA

Organi di controllo
collegio sindacale Numero in carica: 1

Durata in carica:  fino approvazione del bilancio

Elenco sindaci, membri degli
organi di controllo

Sindaco
CALDERA BARBARA Nata a TRENTO (TN)  il 15/05/1979

Codice fiscale:  CLDBBR79E55L378I
domicilio LAVIS (TN) VIA CEMBRA 129 CAP 38015

carica sindaco
Nominato con atto del 07/05/2018
Data iscrizione: 22/06/2018
Durata in carica:  fino approvazione del bilancio al 31/12/2020
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registro revisori legali Numero: 92
Data: 20/11/2007
Ente: MINISTERO DELL'ECONOMIA E DELLE FINANZE

 7  Società o enti che esercitano attività di direzione e coordinamento

Controllanti
Denominazione Codice Fiscale Tipo Dichiarazione
PROVINCIA AUTONOMA DI TRENTO 00337460224 inizio controllo

Ultima dichiarazione
dichiarazione di inizio controllo Data dichiarazione: 15/02/2018

Data protocollo: 15/02/2018
Numero protocollo: TN-2018-6860
Tipo elenco: inizio controllo
richiesta di iscrizione alla sezione

controllante PROVINCIA AUTONOMA DI TRENTO
Codice fiscale: 00337460224
Data riferimento direzione/coordinamento: 15/02/2018
Tipo dichiarazione inizio controllo
Tipo direzione/coordinamento: altra forma
controllo indiretto.

 8  Attività, albi ruoli e licenze

Data d'inizio dell'attività dell'impresa 24/12/2015
Attività prevalente PRESTAZIONE DI SERVIZI AI CONSORZIATI

Attività

inizio attività
(informazione storica)

Data inizio dell'attività dell'impresa: 24/12/2015

attività prevalente esercitata
dall'impresa

PRESTAZIONE DI SERVIZI AI CONSORZIATI

Classificazione ATECORI 2007
dell'attività prevalente
(fonte Agenzia delle Entrate)

Codice: 82.99.99 - altri servizi di sostegno alle imprese nca
Importanza: prevalente svolta dall'impresa

attivita' esercitata nella sede
legale

PRESTAZIONE DI SERVIZI AI CONSORZIATI (DAL 24.12.2015)

classificazione ATECORI 2007
dell'attività
(fonte Agenzia delle Entrate)

Codice: 82.99.99 - altri servizi di sostegno alle imprese nca
Importanza: primaria Registro Imprese
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 9  Aggiornamento impresa

Data ultimo protocollo 01/10/2019

 10  Allegati

Bilancio

Atto
712 - BILANCIO ABBREVIATO D'ESERCIZIO
Data chiusura esercizio 31/12/2018
"CENTRO SERVIZI CONDIVISI" (CSC) - SOCIETA' CONSORTILE A
RESPONSABILITA' LIMITATA

Sommario

Capitolo 1 - BILANCIO

Capitolo 2 - VERBALE ASSEMBLEA ORDINARIA

Capitolo 3 - RELAZIONE SINDACI
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Capitolo 1 - BILANCIO
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IL SOTTOSCRITTO TONINA ALESSANDRO DICHIARA CHE LO STATO PATRIMONIALE, IL CONTO ECONOMICO E LA NOTA INTEGRATIVA 

SONO REDATTI IN MODALITA’ NON CONFORME ALLA TASSONOMIA ITALIANA XBRL IN QUANTO LA STESSA NON E’ SUFFICIENTE A 

RAPPRESENTARE LA PARTICOLARE SITUAZIONE AZIENDALE.,NEL RISPETTO DEI PRINCIPI DI CHIAREZZA, CORRETTEZZA E 

VERIDICITA’ DI CUI ALL’ART. 2423 DEL CODICE CIVILE. 

IL SOTTOSCRITTO TONINA ALESSANDRO NATO A TRENTO IL 21 MARZO 1963 DICHIARA CONSAPEVOLE DELLE RESPONSABILITA’ 

PENALI PREVISTE EX. ART. 76 DEL D.P.R 445/2000 IN CASO DI FALSO O MENDACE DICHIARAZIONE RESA AI SENSI DELL’ART. 

47 DEL MEDESIMO DECRETO, CHE IL PRESENTE DOCUMENTO E’ STATO PRODOTTO MEDIANTE SCANSIONE OTTICA DELL’ORIGINALE 

ANALOGICO E CHE HA EFFETTUATO CON ESITO POSITIVO IL RAFFRONTO TRA LO STESSO E IL DOCUMENTO ORIGINALE AI SENSI 

DEL’ART, 4 DEL D.P.C.M 13 NOVEMBRE 2014.      
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Capitolo 2 - VERBALE ASSEMBLEA ORDINARIA
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Capitolo 3 - RELAZIONE SINDACI

 

 

CENTRO SERVIZI CONDIVISI SOCIETA’ CONSORTILE A RESPONSABILITA’ LIMITATA 

Via F. Zeni, 8 – 38068 ROVERETO (TN) 

N. Registro imprese di Trento – C.F. e P.I. 02307490223 

Società soggetta ad attività di direzione e coordinamento da parte della Provincia Autonoma di 

Trento -  C.F. 00337460224 

 

RELAZIONE UNITARIA DEL SINDACO UNICO ALL’ASSEMBLEA DEI SOCI 

 

All’Assemblea dei Soci del Centro Servizi Condivisi S.c. a r.l. 

 

Premessa 

Il sindaco unico nell’esercizio chiuso al 31 dicembre 2018, ha svolto sia le funzioni previste dagli artt. 

2403 e segg., c.c. sia quelle previste dall’art. 2409 - bis, c.c.. 

La presente relazione unitaria contiene nella sezione A) la “Relazione del revisore indipendente ai 

sensi dell’art. 14 del D.Lgs. 27 gennaio 2010, n. 39” e nella sezione B) la “Relazione ai sensi dell’art. 

2429, comma 2, c.c.”. 

 

A) Relazione del revisore indipendente ai sensi dell’art. 14 del D.Lgs. 27 gennaio 2010, n. 39 

 

Relazione sul bilancio d’esercizio 

Ho svolto la revisione legale del bilancio d’esercizio del Centro Servizi Condivisi s.c. a r.l., costituito 

dallo stato patrimoniale al 31 dicembre 2018, dal conto economico per l’esercizio chiuso a tale data 

e dalla nota integrativa. 

 

Responsabilità degli amministratori per il bilancio d’esercizio 

Gli amministratori sono responsabili per la redazione del bilancio d’esercizio che fornisca una 

rappresentazione veritiera e corretta in conformità alle norme italiane che ne disciplinano i criteri di 

redazione. 

 

Responsabilità del revisore 

È mia la responsabilità di esprimere un giudizio sul bilancio d’esercizio sulla base della revisione 

legale. Ho svolto la revisione legale in conformità ai principi di revisione internazionali (ISA Italia) 

elaborati ai sensi dell’art. 11, comma 3, del D.Lgs. n. 39/2010. Tali principi richiedono il rispetto di 

principi etici, nonché la pianificazione e lo svolgimento della revisione legale al fine di acquisire una 

ragionevole sicurezza che il bilancio d’esercizio non contenga errori significativi. 

La revisione legale comporta lo svolgimento di procedure volte ad acquisire elementi probativi a 

supporto degli importi e delle informazioni contenuti nel bilancio d’esercizio. Le procedure scelte 

dipendono dal giudizio professionale del revisore, inclusa la valutazione dei rischi di errori significativi 

nel bilancio d’esercizio dovuti a frodi o a comportamenti o eventi non intenzionali. Nell’effettuare 
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tali valutazioni del rischio, il revisore considera il controllo interno relativo alla redazione del bilancio 

d’esercizio dell’impresa che fornisca una rappresentazione veritiera e corretta al fine di definire 

procedure di revisione appropriate alle circostanze, e non per esprimere un giudizio sull’efficacia del 

controllo interno dell’impresa. La revisione legale comprende altresì la valutazione 

dell’appropriatezza dei principi contabili adottati, della ragionevolezza delle stime contabili 

effettuate dagli amministratori, nonché la valutazione della rappresentazione del bilancio 

d’esercizio nel suo complesso. 

Ritengo di aver acquisito elementi probativi sufficienti ed appropriati su cui basare il mio giudizio. 

 

Giudizio 

A mio giudizio, il bilancio d’esercizio fornisce una rappresentazione veritiera e corretta della 

situazione patrimoniale e finanziaria del Centro Servizi Condivisi s.c. a r.l. al 31 dicembre 2018 e del 

risultato economico per l’esercizio chiuso a tale data, in conformità alle norme italiane che ne 

disciplinano i criteri di redazione. 

 

Altri aspetti 

Il bilancio dell’esercizio precedente, chiuso al 31 dicembre 2017, è stato assoggettato a revisione da 

parte del sindaco unico dott. Stefano Micheli, il quale ha rilasciato la propria relazione in data 11 

aprile 2018 esprimendo un giudizio senza modifica. 

 

Relazione su altre disposizioni di legge e regolamentari 

Al bilancio non viene allegata la Relazione sulla gestione di cui all’art. 2428 c.c. in quanto le 

informazioni richieste dall’art. 2428, numeri 3 e 4, c.c., sono riportate nella nota integrativa, come 

consentito dall’art. 2435 bis c.c.  ai soggetti che, avendone i requisiti, redigono il bilancio abbreviato. 

Nella nota integrativa, inoltre, è stata riportata la Relazione annuale sul Governo Societario – 

Programma di Valutazione dei rischi di crisi aziendale, in ottemperanza alle previsioni del D. Lgs. 

175/2016 – c.d. Decreto Madia. 

Ho svolto le procedure indicate nel principio di revisione (SA Italia) n. 720B al fine di esprimere, come 

richiesto dalle norme di legge, un giudizio sulla coerenza delle informazioni di cui all’art. 2428, numeri 

3 e 4, c.c., contenute nella nota integrativa, la cui responsabilità compete agli amministratori del 

Centro Servizi Condivisi S.c. a r.l., con il bilancio d’esercizio della al 31 dicembre 2018. A mio giudizio 

le informazioni fornite sono coerenti con il bilancio d’esercizio del Centro Servizi Condivisi S.c. a .r.l. al 

31 dicembre 2018. 

 

B) Relazione ai sensi dell’art. 2429, comma 2, c.c.  

 

B1) Attività di vigilanza ai sensi dell’art. 2403 e ss., c.c. 

Conoscenza della società, valutazione dei rischi e rapporto sugli incarichi affidati 

Dato atto della conoscenza acquisita in merito alla società e per quanto concerne: 
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i)      la tipologia dell’attività svolta; 

ii)     la sua struttura organizzativa e contabile; 

tenendo anche conto delle dimensioni e delle problematiche dell’azienda, viene ribadito che la 

fase di “pianificazione” dell’attività di vigilanza - nella quale occorre valutare i rischi intrinseci e le 

criticità rispetto ai due parametri sopra citati - è stata attuata mediante il riscontro positivo rispetto 

a quanto già conosciuto in base alle informazioni acquisite nel tempo. 

È stato, quindi, possibile confermare che: 

- l’attività tipica svolta dalla società non è mutata nel corso dell’esercizio in esame ed è coerente 

con quanto previsto all’oggetto sociale; 

- l’assetto organizzativo e la dotazione delle strutture informatiche sono rimasti sostanzialmente 

invariati; 

- le risorse umane costituenti la “forza lavoro” non sono sostanzialmente mutate.  

La presente relazione riassume, quindi, l’attività concernente l’informativa prevista dall’art. 2429, 

comma 2, c.c. e più precisamente: 

- sui risultati dell’esercizio sociale; 

- sull’attività svolta nell’adempimento dei doveri previsti dalla norma; 

- sulle osservazioni e le proposte in ordine al bilancio, con particolare riferimento all’eventuale 

utilizzo da parte dell’organo di amministrazione della deroga di cui all’art. 2423, comma 4, c.c.; 

- sull’eventuale ricevimento di denunce da parte dei soci di cui all’art. 2408 c.c.. 

Si resta, in ogni caso, a completa disposizione per approfondire ogni ulteriore aspetto in sede di 

dibattito assembleare. 

Le attività svolte dal sindaco unico hanno riguardato, sotto l’aspetto temporale, l’intero esercizio e 

nel corso dell’esercizio stesso sono state regolarmente svolte le riunioni di cui all’art. 2404 c.c. e di 

tali riunioni sono stati redatti appositi verbali debitamente sottoscritti. 

 

Attività svolta 

Durante le verifiche periodiche, il sindaco unico ha preso conoscenza dell’evoluzione dell’attività 

svolta dalla società, ponendo particolare attenzione alle problematiche di natura contingente e/o 

straordinaria al fine di individuarne l’impatto economico e finanziario sul risultato di esercizio e sulla 

struttura patrimoniale, nonché gli eventuali rischi come anche quelli derivanti da perdite su crediti, 

monitorati con periodicità costante. Si sono anche avuti confronti con lo studio professionale che 

assiste la società in tema di consulenza e assistenza contabile e fiscale su temi di natura tecnica e 

specifica: i riscontri hanno fornito esito positivo. 

Il sindaco unico ha quindi periodicamente valutato l’adeguatezza della struttura organizzativa e 

funzionale dell’impresa e delle sue eventuali mutazioni rispetto alle esigenze minime postulate 

dall’andamento della gestione. 

I rapporti con le persone operanti nella citata struttura - amministratori, dipendenti e consulenti 

esterni - si sono ispirati alla reciproca collaborazione nel rispetto dei ruoli a ciascuno affidati, avendo 

chiarito quelli del sindaco unico. 
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Per tutta la durata dell’esercizio si è potuto riscontrare che: 

- il personale amministrativo interno incaricato della rilevazione dei fatti aziendali non è mutato 

rispetto all’esercizio precedente; 

- il livello della sua preparazione tecnica resta adeguato rispetto alla tipologia dei fatti aziendali 

ordinari da rilevare e può vantare una sufficiente conoscenza delle problematiche aziendali. 

Stante la relativa semplicità dell’organigramma direzionale, le informazioni richieste dall’art. 2381, 

comma 5, c.c., sono state fornite dagli organi delegati con periodicità anche superiore al minimo 

fissato di sei mesi e ciò sia in occasione delle riunioni programmate, sia in occasione di accessi del 

sindaco unico presso la sede della società. Da tutto quanto sopra deriva che gli amministratori 

esecutivi hanno, nella sostanza e nella forma, rispettato quanto ad essi imposto dalla citata norma. 

In conclusione, per quanto è stato possibile riscontrare durante l’attività svolta nell’esercizio, il 

sindaco unico può affermare che: 

- le decisioni assunte dai soci e dall’organo di amministrazione sono state conformi alla legge e 

allo statuto sociale e non sono state palesemente imprudenti o tali da compromettere 

definitivamente l’integrità del patrimonio sociale; 

- sono state acquisite le informazioni sufficienti relative al generale andamento della gestione e 

sulla sua prevedibile evoluzione, nonché sulle operazioni di maggior rilievo, per dimensioni o 

caratteristiche, effettuate dalla società; 

- le operazioni poste in essere sono state anch’esse conformi alla legge e allo statuto sociale e 

non in potenziale contrasto con le delibere assunte dall’assemblea dei soci o tali da 

compromettere l’integrità del patrimonio sociale; 

- non si pongono specifiche osservazioni in merito all’adeguatezza dell’assetto organizzativo 

della società, né in merito all’adeguatezza del sistema amministrativo e contabile, nonché 

sull’affidabilità di quest’ultimo nel rappresentare correttamente i fatti di gest ione; 

- nel corso dell’attività di vigilanza, come sopra descritta, non sono emersi ulteriori fatti 

significativi tali da richiederne la segnalazione nella presente relazione; 

- non si è dovuto intervenire per omissioni dell’organo di amministrazione ai sensi dell’art. 2406 

c.c.; 

- non sono state ricevute denunce ai sensi dell’art. 2408 c.c.; 

- non sono state fatte denunce ai sensi dell’art. 2409, co. 7, c.c.; 

- nel corso dell’esercizio il sindaco unico non ha rilasciato pareri previsti dalla legge.  

 

 

B2) Osservazioni in ordine al bilancio d’esercizio 

 

Il progetto di bilancio dell’esercizio chiuso al 31 dicembre 2018 è stato approvato dall’organo di 

amministrazione e risulta costituito dallo stato patrimoniale, dal conto economico e dalla nota 

integrativa. L’organo di amministrazione non ha predisposto la relazione sulla gestione di cui all’art. 

2428 c.c. avendo indicato le informazioni previste dall’art. 2428, numeri 3 e 4, c.c. nella nota 

Registro Imprese - Archivio Ufficiale delle C.C.I.A.A.

Bilancio aggiornato al 31/12/2018

"CENTRO SERVIZI CONDIVISI" (CSC) - SOCIETA' CONSORTI...
Codice fiscale: 02307490223

Registro Imprese
Archivio ufficiale della CCIAA
Documento n . T 341357801
estratto dal Registro Imprese in data 15/01/2020

"CENTRO SERVIZI CONDIVISI" (CSC) - SOCIETA' CONSORTILE
A RESPONSABILITA' LIMITATA
Codice Fiscale 02307490223

Fascicolo societa'  di capitale •            di     53 69



 5 

integrativa come consentito dall’art. 2435 bis c.c. ai soggetti che redigono il bilancio in forma 

abbreviata. 

Tali documenti sono stati consegnati al sindaco unico in tempo utile affinché siano depositati presso 

la sede della società corredati dalla presente relazione, e ciò indipendentemente dal termine 

previsto dall’art. 2429, comma 1, c.c.. 

 

È stato, quindi, esaminato il progetto di bilancio, in merito al quale sono fornite ancora le seguenti 

ulteriori informazioni: 

- i criteri di valutazione delle poste dell’attivo e del passivo soggette a tale necessità 

inderogabile sono stati controllati e non sono risultati sostanzialmente diversi da quelli adottati 

negli esercizi precedenti, conformi al disposto dell’art. 2426 c.c.;  

- è stata posta attenzione all'impostazione data al progetto di bilancio, sulla sua generale 

conformità alla legge per quello che riguarda la sua formazione e struttura e a tale riguardo 

non si hanno osservazioni che debbano essere evidenziate nella presente relazione; 

- l’organo di amministrazione, nella redazione del bilancio, non ha derogato alle norme di legge 

ai sensi dell’art. 2423, comma 4, c.c.; 

- è stata verificata la rispondenza del bilancio ai fatti ed alle informazioni di cui si è avuta 

conoscenza a seguito dell’assolvimento dei doveri tipici del collegio sindacale e a tale riguardo 

non vengono evidenziate ulteriori osservazioni; 

- ho preso visione della relazione dell’organismo di vigilanza e non sono emerse criticità rispetto 

al modello organizzativo adottato che debbano essere evidenziate nella presente relazione. 

 

Risultato dell’esercizio sociale 

Il bilancio relativo all’esercizio 2018, trattandosi di una società consortile, chiude in pareggio. 

 

I risultati della revisione legale del bilancio da me svolta sono contenuti nella sezione A della presente 

relazione. 

 

B3) Osservazioni e proposte in ordine all’approvazione del bilancio 

Considerando le risultanze dell’attività da me svolta il sindaco unico propone all’assemblea di 

approvare il bilancio d’esercizio chiuso al 31 dicembre 2018, così come redatto dagli amministratori. 

 

Trento, 01 aprile 2019 

Il sindaco unico 

dott.ssa Barbara Caldera 

 

 

 

IL SOTTOSCRITTO TONINA ALESSANDRO NATO A TRENTO IL 21 MARZO 1963 DICHIARA CONSAPEVOLE DELLE RESPONSABILITA’ PENALI 

PREVISTE EX. ART. 76 DEL D.P.R 445/2000 IN CASO DI FALSO O MENDACE DICHIARAZIONE RESA AI SENSI DELL’ART. 47 DEL 

MEDESIMO DECRETO, CHE IL PRESENTE DOCUMENTO E’ STATO PRODOTTO MEDIANTE SCANSIONE OTTICA DELL’ORIGINALE ANALOGICO E 

CHE HA EFFETTUATO CON ESITO POSITIVO IL RAFFRONTO TRA LO STESSO E IL DOCUMENTO ORIGINALE AI SENSI DEL’ART, 4 DEL 

D.P.C.M 13 NOVEMBRE 2014.      
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Parte 1 - Protocollo del 12-12-2018 - Statuto completo

Allegato B al rep. n. 17250/11935
STATUTO

Art. 1
Costituzione e partecipazioni

È costituita, ai sensi dell'art. 2615 ter Codice Civile e in base alla legge
provinciale n. 27/2010, la Società consortile a responsabilità limitata,
denominata:
"Centro Servizi Condivisi" (CSC) - Società Consortile a responsabilità
limitata", di seguito definita "Società" o "CSC".
La società, quale strumento in house providing di intervento dei soci, è
soggetta all'indirizzo e controllo degli stessi nelle forme previste dal
successivo art. 21, 27° comma, in materia di controllo analogo.

Art. 2
Sede

La Società ha sede legale e amministrativa a Rovereto (TN) e sede
operativa a Trento (TN).
L’Organo di amministrazione ha facoltà di istituire e di sopprimere uffici
amministrativi, succursali, filiali ovunque lo creda, nonché di trasferire la
sede sociale nell'ambito del Comune ove ha sede legale la Società.
L'istituzione di sedi secondarie o il trasferimento della sede in Comune
diverso compete ai soci riuniti in assemblea.
Il domicilio dei soci, per ogni rapporto con la Società, è quello indicato nel
libro soci.

Art. 3
Oggetto

La Società opera prevalentemente con la Provincia autonoma di Trento,
con i suoi enti strumentali di cui all’art. 33 della L.P. n. 3/2006, con le
Aziende per il turismo, nonché con gli enti locali ed eventuali altri soggetti
operanti in Trentino con finalità d’interesse pubblico.
In caso di affidamento diretto di compiti alla società da parte dell'ente
pubblico o dei soci, oltre l'ottanta per cento del fatturato dovrà essere
relativo a questi; la produzione ulteriore rispetto al suddetto limite di
fatturato è consentita solo a condizione che la stessa permetta di
conseguire economie di scala o altri recuperi di efficienza sul complesso
dell'attività principale della società.
In attuazione dell’art. 7, comma 3 bis della L.P. n. 27/2010 e delle
conseguenti direttive della Provincia autonoma di Trento contenute nella
deliberazione della Giunta provinciale n. 763 del 19 aprile 2013 e di quelle
ulteriori adottate, la Società si occuperà della gestione unitaria dei seguenti
ambiti:
1. internal audit, qualità e sicurezza;
2. affari legali;
3. affari generali;

a) segreteria e affari generali;
b) affari societari;
c) relazioni esterne (marketing e comunicazione);

4. sistemi informativi;
5. amministrazione, finanza e controllo;
6. approvvigionamenti;
7. personale ed organizzazione;
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8. altre funzioni di carattere generale che gli enti di cui al comma 1
ritenessero di conferire.
In una logica di sussidiarietà il CSC promuove inoltre forme di
collaborazione tese a realizzare economie di scala tra i Soci anche
attraverso accordi tra singole Società e tra una o più tra i Soci ed assume la
funzione di centro specializzato per alcune attività.
In via sussidiaria, non prevalente e strumentale al conseguimento degli
scopi societari, il CSC potrà altresì compiere tutte le attività strumentali al
conseguimento dell'oggetto sociale, ma non potrà rilasciare garanzie a
favore dei soci o di terzi.
In considerazione dello scopo consortile del CSC, di norma, le attività
consortili non comporteranno conseguimento di utili distribuibili ai soci.
La Società uniforma le proprie attività ai principi di trasparenza,
economicità, efficienza ed efficacia e può affidare a terzi singole attività o
specifici servizi, purché nel rispetto delle norme in materia di evidenza
pubblica e delle direttive emanate dalla Provincia autonoma di Trento.
La Società, nel rispetto di quanto stabilito dalla normativa vigente, potrà
promuovere la costituzione o assumere, sia direttamente che
indirettamente, interessenze, quote o partecipazioni in altre società,
consorzi o enti in genere, aventi scopo analogo o affine al proprio.

Art. 4
Durata

La durata della Società è fissata fino al 31 (trentuno) dicembre 2050
(duemilacinquanta), salvo proroghe o anticipato scioglimento ai sensi di
legge o di delibere dell’Assemblea in attuazione di relativa disposizione
della Provincia autonoma di Trento.

Art. 5
Capitale sociale

Il capitale sociale è fissato in Euro 80.000,00 (ottantamila virgola zero zero)
ed è suddiviso in quote.
Il capitale può essere aumentato con deliberazione dell'Assemblea dei soci.
Sono ammessi conferimenti in natura, nonché di tutti gli elementi dell'attivo
suscettibili di valutazione economica.
In caso di comproprietà di una quota, i diritti dei comproprietari debbono
essere esercitati da un rappresentante comune.
Il capitale sociale potrà essere aumentato anche con esclusione del diritto
di opzione ai soci salva l'ipotesi di cui all'art. 2482 ter Cod. Civ.

Art. 6
Riduzione del capitale sociale

Il capitale potrà essere ridotto nei casi e con le modalità di legge mediante
deliberazione dell'Assemblea dei soci.
In caso di riduzione per perdite, può essere omesso il preventivo deposito
presso la sede sociale della relazione dell’Organo di amministrazione sulla
situazione patrimoniale della Società e delle osservazioni dell’Organo di
Controllo.

Art. 7
Finanziamenti

La Società può acquisire dai soci versamenti in conto capitale o a fondo
perduto senza obbligo di rimborso ovvero stipulare con i soci finanziamenti
con obbligo di rimborso, salvo quanto disposto dall'art. 2467 C.C., anche
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senza corresponsione di interessi.
La Società può inoltre acquisire fondi dai soci anche ad altro titolo, sempre
con obbligo di rimborso, nel rispetto delle norme vigenti in materia di
raccolta del risparmio presso i Soci.

Art. 8
Soci

Il numero dei Soci è illimitato. Possono essere ammessi a far parte del CSC
i soggetti previsti dall'articolo 33, comma 1, della Legge Provinciale n. 3 del
2006, le aziende per il turismo di cui all’articolo 9 della Legge Provinciale n.
8 del 2002 ed eventuali altri soggetti operanti in Trentino con finalità
d’interesse pubblico.
Per entrare a far parte della Società consortile gli aspiranti soci dovranno
presentare una domanda all’Organo di amministrazione dalla quale
risultino, la sede, la ragione sociale o la denominazione dell'ente, l'oggetto
sociale dello stesso e l'attività svolta.
L'ammissione di nuovi soci, in occasione di sottoscrizione di aumento di
capitale o di acquisto di quote da altri soci, sarà subordinata alla verifica dei
requisiti di cui al primo comma del presente articolo.
La perdita dei requisiti di cui al comma 1 comporta l’esclusione da socio
con le procedure di cui all’art. 13.

Art. 9
Diritti sociali

I diritti sociali spettano ai soci in misura proporzionale alla partecipazione
da ciascuno posseduta.

Art. 10
Trasferimento di quote

In caso di trasferimento totale o parziale delle quote, gli altri soci hanno
diritto di prelazione a parità di condizioni e di prezzo.
Il socio che intende alienare la propria quota o sua parte, deve comunicarlo
agli altri soci con lettera raccomandata o con posta elettronica certificata
(PEC) specificando l'acquirente, il prezzo (individuato in esito a procedura
ad evidenza pubblica) e le modalità di pagamento.
I soci che intendono esercitare la prelazione, debbono farlo entro trenta
giorni dalla data di ricezione della raccomandata o della posta elettronica
certificata (PEC).
Se più soci esercitano il diritto di prelazione l'acquisto avviene
proporzionalmente alle quote possedute.
In caso di mancato esercizio della prelazione, il cessionario non socio deve
possedere i requisiti di cui all'art. 8 del presente Statuto.
In ogni caso il trasferimento dovrà aver luogo, garantendo il mantenimento
della prevalente proprietà pubblica della Società.
Ai fini del presente articolo per “trasferimento” si intende qualunque atto di
alienazione, interpretato nella più ampia accezione del termine, che
comporti, direttamente o indirettamente, a titolo oneroso o gratuito, il
passaggio di titolarità delle quote o di diritti d'opzione e quindi, a puro titolo
esemplificativo, la vendita, la permuta, il conferimento in società, la
donazione, nonché qualunque atto di costituzione e trasferimento di diritti
reali di qualsiasi genere.
Le quote e i diritti di opzione in sede di aumento di capitale sociale sono
liberamente trasferibili per atto tra vivi senza limitazioni e/o vincoli di sorta,
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salvo il rispetto delle prescrizioni di legge in tema di circolazione delle quote
e salvo il diritto di prelazione previsto al presente articolo e l'obbligo di
preventivo gradimento ai sensi del punto.
Fermi restando gli obblighi assunti all’atto del trasferimento di quote,
qualora un socio intenda trasferire a soci o a terzi, in tutto o in parte, le
proprie quote o diritti di opzione sulle emittende quote in caso di aumento
del capitale sociale, agli altri soci spetta il diritto di prelazione secondo le
seguenti disposizioni.
Il socio offerente che intende effettuare il trasferimento deve prima farne
offerta, alle stesse condizioni, agli altri soci a mezzo di lettera
raccomandata R.R., o altro mezzo idoneo a fornire la prova dell'avvenuto
ricevimento, da inviare al Presidente del Consiglio di Amministrazione,
specificando il nome del/i soggetto/i disposto/i all'acquisto e le condizioni di
trasferimento e specificando se la prelazione può essere esercitata anche
per una parte soltanto delle quote.
In tutti i casi in cui il negozio di trasferimento comporti la costituzione o il
trasferimento di diritti reali diversi dalla proprietà, ovvero non preveda un
corrispettivo, ovvero il corrispettivo sia diverso dal denaro, i soci avranno il
diritto di acquistare le quote o i diritti di opzione al corrispettivo
determinato dal Consiglio di Amministrazione secondo le modalità e nella
misura previste dall'articolo 2437 ter del Codice Civile. L'offerente, ricevuta
la comunicazione della determinazione del corrispettivo da parte del
Consiglio di Amministrazione, se intende confermare la propria offerta deve
darne comunicazione, a pena di decadenza, entro 20 (venti) giorni dal
ricevimento della predetta comunicazione al Presidente del Consiglio di
Amministrazione a mezzo di lettera raccomandata R. R., o altro mezzo
idoneo a fornire la prova dell'avvenuto ricevimento.
Il Presidente del Consiglio di Amministrazione, entro 20 (venti) giorni dal
ricevimento della comunicazione di offerta in prelazione oppure, nei casi di
cui al precedente paragrafo, della comunicazione della conferma di offerta
in prelazione, provvede a darne notizia scritta a tutti i soci iscritti a libro
soci a mezzo di lettera raccomandata RR, o altro mezzo idoneo a fornire la
prova dell'avvenuto ricevimento.
I soci che intendono esercitare il diritto di prelazione, a pena di decadenza,
entro 30 (trenta) giorni dal ricevimento della comunicazione di cui al
comma precedente, debbono comunicare, a mezzo di lettera raccomandata
RR, o altro mezzo idoneo a fornire la prova dell'avvenuto ricevimento,
indirizzata al Presidente del Consiglio di Amministrazione, la propria
incondizionata volontà di acquistare, in tutto o in parte, le quote o i diritti di
opzione offerti in prelazione e l'eventuale richiesta di acquisto delle azioni o
dei diritti di opzione non richiesti dagli altri soci.
Nel caso in cui l'offerta venga accettata da più soci le quote o i diritti di
opzione offerti in vendita, sono ad essi attribuiti in proporzione alla
rispettiva partecipazione al capitale della Società.
Se qualcuno degli aventi diritto alla prelazione non possa o non voglia
esercitarla, il diritto a lui spettante si accresce automaticamente e
proporzionalmente a favore di quei soci che, viceversa, intendono
avvalersene.
Il Presidente del Consiglio di Amministrazione, entro 20 (venti) giorni dalla
scadenza del predetto termine di 30 (trenta) giorni, provvede ad informare
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l'offerente e tutti i soci a mezzo di lettera raccomandata R. R., o altro
mezzo idoneo a fornire la prova dell'avvenuto ricevimento, delle proposte di
acquisto pervenute.
L'atto di trasferimento ed il pagamento del corrispettivo dovuto in caso di
esercizio della prelazione deve avvenire nei medesimi termini contenuti
nella offerta dell'offerente. Nel caso di termini già scaduti, a causa
dell'espletamento delle procedure che precedono, detto trasferimento e
detto pagamento devono avvenire entro i 20 (venti) giorni successivi al
completamento delle predette procedure.
Qualora, per tutte o parte delle quote o dei diritti di opzione, il diritto di
prelazione non venga esercitato, il trasferimento è comunque subordinato
al preventivo gradimento del Consiglio di Amministrazione.
Il Presidente del Consiglio di Amministrazione deve senza indugio attivare
la decisione del Consiglio di Amministrazione.
Il Consiglio di Amministrazione, a pena di decadenza, entro il termine di 30
(trenta) giorni dal completamento della procedura di prelazione, dovrà
comunicare al socio offerente la decisione sul gradimento a mezzo di
lettera raccomandata R. R., o altro mezzo idoneo a fornire la prova
dell'avvenuto ricevimento.
Qualora il gradimento venga negato, la Società dovrà acquistare le quote
(nei limiti consentiti dall'articolo 2357 del Codice Civile) ovvero procurarne
l'acquisto da parte di un terzo gradito dal Consiglio di Amministrazione, al
corrispettivo determinato secondo le modalità e nella misura previste
dall'articolo 2437 ter del Codice Civile.
Il trasferimento ed il pagamento del corrispettivo devono avvenire entro i
20 (venti) giorni successivi dal ricevimento della comunicazione di diniego
del gradimento.
In caso di inosservanza delle norme stabilite dal presente articolo il
trasferimento non avrà efficacia verso la Società.

Art. 11
Recesso

Il recesso è ammesso nei casi previsti dalla legge.
Art. 12

Esercizio del diritto di recesso
L'intenzione del socio di esercitare il diritto di recesso, dovrà essere spedita
all’Organo di amministrazione mediante lettera raccomandata con avviso di
ricevimento o posta elettronica certificata (PEC) entro quindici giorni
dall'iscrizione nel Registro delle Imprese della delibera che legittima il
diritto di recesso; se il fatto che legittima il recesso è diverso da una
deliberazione da iscrivere al Registro Imprese esso è esercitato entro trenta
giorni dalla sua conoscenza da parte del socio. Le partecipazioni per le
quali è esercitato il diritto di recesso non possono essere cedute. Il recesso
non può essere esercitato e, se già esercitato, è privo di efficacia, se la
Società revoca la delibera e/o la decisione che lo legittima, ovvero se
l'Assemblea dei Soci delibera lo scioglimento della Società.
I soci che recedono dalla Società hanno diritto di ottenere il rimborso della
propria partecipazione in proporzione al patrimonio sociale ai sensi dell'art.
2473 C.C.
Il recesso non è consentito prima del 1° gennaio 2020.

Art. 13
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Esclusione
Nel caso di socio che a titolo di conferimento si sia obbligato alla
prestazione di servizi a favore della Società, lo stesso può essere escluso
qualora non sia più in grado di prestare i servizi oggetto di conferimento.
L'esclusione deve essere approvata dall'Assemblea dei soci con apposita
delibera, da adottarsi con la maggioranza dei 2/3 (due/terzi) degli aventi
diritto al voto, non tenendosi conto della partecipazione del socio della cui
esclusione si tratta.
La delibera produce effetto decorsi trenta giorni dalla notifica del
provvedimento al socio escluso.
Entro il medesimo termine egli può fare opposizione davanti il Tribunale
competente per territorio. La proposizione del ricorso sospende gli effetti
della delibera di esclusione.
Se la Società si compone di due soli soci l'esclusione di uno di essi è
pronunciata dal tribunale su domanda dell'altro.
Il socio escluso ha diritto alla liquidazione della sua partecipazione; al
riguardo si applicano le disposizioni di cui sopra in tema di recesso esclusa
la possibilità del rimborso della partecipazione mediante riduzione del
capitale sociale.

Art. 14
Obblighi dei Soci

I Soci si obbligano a:
a) non partecipare ad altre forme organizzative che perseguano scopi
analoghi;
b) comunicare prontamente all’Organo di amministrazione ogni variazione
dei dati e delle notizie come indicati nella domanda di ammissione;
c) comunicare all’Organo di amministrazione dati e notizie riguardanti la
propria attività economica richiesti ai fini dell'aggiornamento di banche dati
da utilizzare per le finalità consortili;
d) rispettare il presente Statuto nonché le deliberazioni assunte dagli
Organi societari;
e) corrispondere i contributi annuali nella misura determinata
dall'Assemblea ed i corrispettivi relativi ai servizi specifici erogati dal CSC;
detti contributi sono finalizzati alla copertura degli oneri di gestione
ordinaria del CSC mentre i corrispettivi relativi ai servizi specifici saranno
commisurati ai costi effettivi sostenuti dal CSC per la prestazione degli
stessi;
f) svolgere con diligenza ed assiduità le attività a favore della società
preventivamente concordate;
g) collaborare fattivamente per il raggiungimento degli scopi del CSC;
h) mantenere, sia all'interno che all'esterno del CSC, un comportamento
che sia in armonia con tutte le finalità del CSC stesso;
i) non divulgare notizie sensibili, come tali riservate e riguardanti i Soci, il
CSC ed i suoi collaboratori, clienti e fornitori.

Art.15
Diritti dei Soci

I Soci hanno diritto di:
a) partecipare all'Assemblea ed esercitare il diritto di voto purché in regola
con il versamento dei contributi annuali;
b) partecipare all'attività sociale nelle forme e modalità prescritte dal
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presente Statuto, dalle delibere dell’Organo di amministrazione e
dell'Assemblea;
c) fruire delle attività e dei servizi specifici erogati dal CSC.

Art. 16
Organi della Società e comitati

Sono organi della Società:
a) l'Assemblea;
b) l’Organo di Amministrazione;
c) il Presidente;
d) l’Organo di Controllo;
e) l’Organismo di Vigilanza previsto dal D.Lgs. 231/2001.
Non è consentito istituire organi diversi da quelli previsti dalle norme
generali in tema di società.
La nomina e le attività degli organi sono effettuate in osservanza della
disciplina del Codice Civile e del presente Statuto nonché nel rispetto delle
procedure e degli atti di esercizio delle funzioni di governo, comprese
quelle di direttiva, di controllo e di indirizzo previste dalla disciplina
provinciale vigente.
La composizione degli organi collegiali deve assicurare il rispetto
dell’equilibrio di genere, almeno nella misura minima richiesta dalla
normativa, anche regolamentare, vigente e dei criteri stabiliti dalla legge 12
luglio 2011, n. 120.
La costituzione di comitati con funzioni consultive o di proposta è limitata ai
casi previsti dalla legge

Art. 17
Assemblea

L'Assemblea è costituita da tutti i Soci.
L'Assemblea, regolarmente costituita, rappresenta l'universalità dei Soci e
le sue deliberazioni, prese in conformità della legge e dello Statuto,
obbligano tutti i Soci.
Ciascun Socio può farsi rappresentare in Assemblea da un altro Socio
mediante delega scritta. Nessun Socio può avere più di una delega.
I Soci decidono sulle materie riservate alla loro competenza dalla legge e
dal presente Statuto, nonché sugli argomenti che uno o più amministratori
o tanti soci che rappresentano almeno un terzo del capitale sociale
sottopongono alla loro approvazione.
In ogni caso sono riservate alla competenza dei soci:
a) l’approvazione del budget annuale per la gestione ordinaria del CSC e i
relativi contributi consortili, nell'ottica del perseguimento dell'equilibrio
economico della gestione;
b) l'approvazione del bilancio e la destinazione degli eventuali utili avanzi;
c) la nomina dell’Organo di amministrazione e la determinazione dei relativi
compensi, nel rispetto di quanto previsto dal successivo art. 21;
d) la nomina dell’Organo di Controllo e la determinazione dei relativi
compensi;
e) la nomina dell’Organismo di Vigilanza e la determinazione dei relativi
compensi;
f) l’approvazione, se ritenute utili, di eventuali linee guida operative per
l'attività da indicare all’Organo di amministrazione;
g) le modificazioni dell'atto costitutivo e del presente Statuto;

Statuto aggiornato al 12-12-2018

"CENTRO SERVIZI CONDIVISI" (CSC) - SOCIETA' CONSORTI...
Codice fiscale: 02307490223

Registro Imprese
Archivio ufficiale della CCIAA
Documento n . T 341357801
estratto dal Registro Imprese in data 15/01/2020

"CENTRO SERVIZI CONDIVISI" (CSC) - SOCIETA' CONSORTILE
A RESPONSABILITA' LIMITATA
Codice Fiscale 02307490223

Fascicolo societa'  di capitale •            di     62 69



h) la decisione di compiere operazioni che comportano una sostanziale
modificazione dell'oggetto sociale o una rilevante modificazione dei diritti
dei soci.
Non possono partecipare alle decisioni i soci non in regola con il pagamento
dei contributi consortili annui.
Le decisioni dei soci sono assunte mediante delibera assembleare.

Art. 18
Deliberazioni assembleari

Le deliberazioni assembleari avverranno nel rispetto delle seguenti modalità.
L'Assemblea deve essere convocata dal Presidente anche fuori della sede
sociale purché in Trentino.
Essa è convocata con avviso spedito almeno otto giorni prima di quello
fissato per l'assemblea, con lettera raccomandata o posta elettronica
certificata (PEC), ovvero, con qualsiasi altro mezzo idoneo allo scopo, fatto
pervenire ai soci al domicilio risultante dal libro dei soci (nel caso di
convocazione a mezzo telefax, posta elettronica certificata (PEC) o altri
mezzi similari, l'avviso deve essere spedito al numero di telefax, all'indirizzo
di posta elettronica o allo specifico recapito che su richiesta del socio
risultino inseriti nel libro soci).
Nell'avviso di convocazione debbono essere indicati il giorno, il luogo, l'ora
dell'adunanza e l'elenco delle materie da trattare e potrà essere prevista
una data di seconda convocazione per il caso in cui la prima adunanza
andasse deserta.
L'Assemblea si reputa comunque regolarmente costituita in forma
totalitaria, anche in assenza delle suddette formalità, quando vi partecipi
l'intero capitale sociale e tutti gli Amministratori e Sindaci, se nominati,
sono presenti o informati e nessuno si oppone alla trattazione
dell'argomento.
Compete al Presidente dell'Assemblea verificare e far constare che gli
Amministratori ed i Sindaci assenti siano stati adeguatamente informati.
L'Assemblea è presieduta dall’Amministratore Unico o, se nominato, dal
Presidente del Consiglio di Amministrazione. In caso di sua assenza o
impedimento l'Assemblea a maggioranza dei presenti eleggerà il suo
Presidente.
L'Assemblea nomina un segretario anche non socio ed occorrendo uno o
più scrutatori anche non soci.
Il Presidente dell'Assemblea verifica la regolarità della costituzione, accerta
l'identità e la legittimazione dei presenti, regola il suo svolgimento ed
accerta i risultati delle votazioni.
E' ammessa la possibilità che le Assemblee si tengano per videoconferenza,
a condizione che tutti i partecipanti possano essere identificati e sia loro
consentito di seguire la discussione e di intervenire in tempo reale alla
trattazione degli argomenti affrontati, nonché di ricevere, trasmettere e
visionare documenti; verificandosi tali presupposti, l'Assemblea si considera
tenuta nel luogo in cui si trova il Presidente, luogo in cui deve pure trovarsi
il segretario, onde consentire la stesura e la sottoscrizione del relativo
verbale, nonché la successiva trascrizione nel libro delle determinazioni dei
soci.

Art. 19
Interventi in assemblea
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Il voto di ciascun Socio vale in misura proporzionale alla sua partecipazione.
Hanno diritto di intervenire all'assemblea i soci che risultano iscritti nel libro
soci.
Ogni socio che abbia diritto di intervenire all'assemblea può farsi
rappresentare per delega scritta da conservarsi a sensi di legge.

Art. 20
Quorum assembleari

In prima convocazione l'Assemblea si considera regolarmente costituita alla
presenza, anche tramite deleghe, del 70% (settanta per cento) dei Soci. In
mancanza del numero legale l'Assemblea può essere rinviata, senza
modifiche dell'ordine del giorno, ad altra data o luogo ma entro giorni 30
(trenta) da quella di prima convocazione.
In seconda convocazione l'Assemblea si considera regolarmente costituita
alla presenza, anche tramite deleghe, del 50% (cinquanta per cento) dei
Soci.
L’Assemblea, se regolarmente costituita, delibera a maggioranza semplice
dei presenti, fatta eccezione per le decisioni di seguito riportate per le quali
è richiesta la maggioranza dei 2/3 (due/terzi) degli aventi diritto al voto:
a) ratifica dell'esclusione dei Consorziati deliberata dall’Organo di
amministrazione;
b) eventuale proroga o scioglimento anticipato del CSC;
c) modifica del presente Statuto previa acquisizione del consenso della
Provincia autonoma di Trento;
d) modalità di disposizione del patrimonio eventualmente residuo alla
scadenza del CSC.

Art. 21
Organo di amministrazione 

La Società è amministrata da un Amministratore Unico.
Qualora sia ammesso dalla normativa in vigore, la società potrà essere
amministrata da un Consiglio di Amministrazione, composto da 3 (tre) a 5
(cinque) membri, denominati "Consiglieri".
Gli Amministratori saranno scelti tra gli Amministratori ed i dipendenti dei
soci.
Per la nomina e la designazione degli amministratori si applica la specifica
normativa anche di livello provinciale, nel rispetto dell’articolo 18 bis della
legge provinciale 10 febbraio 2005, n. 1.
Restano ferme le disposizioni in materia di inconferibilità e incompatibilità
di incarichi di cui al decreto legislativo 8 aprile 2013, n. 39.
In deroga all’articolo 2475, comma 3, del Codice Civile non è consentito
prevedere che l'amministrazione sia affidata, disgiuntamente o
congiuntamente, a due o più soci a norma dell’articolo 11, comma 5, del
decreto legislativo 19 agosto 2016 n. 175.
Oltre che nei casi di cui all’articolo 2382 del Codice Civile non può essere
nominato amministratore e se nominato decade:
1) colui che abbia riportato condanna definitiva per delitti di cui alle lettere

a), b), c) e d), o al quale sia stata applicata una misura di prevenzione di
cui alla lettera f) del comma 1 dell’art. 15 della legge 19 marzo 1990, n.
55;

2) il dipendente dell’Amministrazione pubblica che detiene il controllo od
esercita la vigilanza sulla società.
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Si applica la sospensione di diritto dalla carica secondo quanto previsto
dall’articolo 15, commi 4 bis e 4 quater, per l’amministratore nei cui
confronti sopravviene una delle condizioni di cui all’articolo 15, comma 1,
della stessa legge 19 marzo 1990, n. 55.
Costituisce causa ostativa alla nomina ed altresì causa di decadenza anche
l’emanazione della sentenza di patteggiamento prevista dall’articolo 444,
comma 2, del Codice di Procedura Penale.
Gli amministratori hanno l’obbligo di segnalare immediatamente al
Presidente la sopravvenienza di una delle cause che comporti la
sospensione della carica o la decadenza dall’ufficio.
In ogni caso, a norma dell’articolo 11, comma 11, del decreto legislativo 19
agosto 2016 n. 175, non è consentito nominare nell’Organo di
amministrazione, amministratori delle società socie, a meno che siano
attribuite ai medesimi deleghe gestionali a carattere continuativo ovvero
che la nomina risponda all'esigenza di rendere disponibili alla società
controllata particolari e comprovate competenze tecniche degli
amministratori della società controllante o di favorire l'esercizio dell'attività
di direzione e coordinamento.
L’Amministratore Unico, se nominato, svolge le funzioni statutarie del
Consiglio di Amministrazione e del Presidente dello stesso.
Gli incarichi di amministratore di cui sopra sono gratuiti, fatta eccezione per
quelli ricoperti da dipendenti dei Soci, che saranno remunerati con un
compenso, interamente reversibile alla società di appartenenza,
determinato in misura corrispondente all’impegno orario complessivo
moltiplicato per il rispettivo costo orario del dipendente in capo al Socio.
È comunque vietato corrispondere gettoni di presenza o premi di risultato
deliberati dopo lo svolgimento dell’attività e corrispondere trattamenti di
fine mandato ai componenti degli organi sociali.
Tra i dipendenti dei Soci di cui al comma 1 s'intendono compresi quelli
eventualmente messi a disposizione degli stessi da parte della Provincia di
Trento o di altri enti pubblici nella forma del comando o del distacco.
L’Assemblea determina le modalità di rimborso delle spese sostenute dai
componenti dell’organo di amministrazione per l’esercizio delle loro funzioni.
I componenti dell’Organo di amministrazione durano in carica per un
periodo massimo di 3 (tre) esercizi secondo quanto stabilito in sede di
nomina e scadono alla data dell’assemblea convocata per l’approvazione
del bilancio relativo all’ultimo esercizio. Essi sono rieleggibili.
La decadenza dalla carica di Amministratore o la perdita della qualifica di
dipendente di una delle Società od enti soci, comporta automaticamente la
decadenza dalla carica di Amministratore del CSC.
La convocazione del Consiglio di Amministrazione è effettuata con lettera
raccomandata o telegramma o telefax o posta elettronica contenente
l'indicazione della data, ora e luogo della riunione nonché degli argomenti
da trattare, da spedirsi almeno 7 (sette) giorni prima di quello fissato per la
riunione o, in caso di urgenza, da spedirsi almeno 3 (tre) giorni prima, al
domicilio di ciascun Amministratore e dell’Organo di Controllo.
Il Consiglio di Amministrazione si intende altresì regolarmente costituito
anche in assenza di formale convocazione, con la presenza di tutti i suoi
componenti e della maggioranza dei componenti dell’Organo di Controllo.
Le riunioni del Consiglio di Amministrazione sono presiedute dal Presidente
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e, in sua assenza o impedimento, dal Vice Presidente, se nominato, o
dall'Amministratore più anziano di età.
Il Presidente della riunione è assistito da un Segretario, nominato dal
Consiglio di Amministrazione, che redige il relativo verbale.
Per la validità della riunione del Consiglio di Amministrazione è necessaria
la presenza della maggioranza degli Amministratori in carica. Le
deliberazioni sono prese a maggioranza assoluta dei presenti; in caso di
parità prevale il voto di chi presiede.
La gestione ordinaria e straordinaria della Società spetta al Consiglio di
Amministrazione, il quale compie tutte le operazioni necessarie per
l'attuazione dell'oggetto sociale ed in genere tutte le operazioni attribuite
alla sua competenza dalla legge o dal presente Statuto.
Tale attività è svolta nel rispetto delle direttive stabilite dalla Provincia
autonoma di Trento ai sensi della disciplina vigente nonché nel rispetto
delle procedure e degli atti di esercizio delle funzioni di governo dei Soci,
comprese quelle di direttiva, di controllo e di indirizzo previste dalla
disciplina vigente.
La Società, sulla base delle predette direttive, si dota di strumenti di
programmazione e reporting a corredo dei quali l’Organo di Controllo
redige apposita relazione.
Al fine di consentire altresì l’esercizio del potere di controllo analogo,
l’Organo di Amministrazione ha il dovere di operare nel rispetto delle
direttive impartite dagli enti che esercitano il controllo analogo,
direttamente o attraverso specifiche delibere assembleari, in merito agli
obiettivi gestionali e alle modalità per la loro attuazione e di fornire le
informazioni richieste affinché essi possano svolgere conseguenti funzioni e
poteri di indirizzo, vigilanza e controllo.
L’Organo di amministrazione può delegare la firma sociale e le proprie
attribuzioni ai sensi dell’articolo 2381 del Codice Civile ad un solo
Amministratore, salva l’attribuzione di deleghe anche al Presidente ove
preventivamente autorizzata dall’Assemblea, al Direttore e, con procura, ai
dipendenti della società sia propri che distaccati da parte dei Soci o di Enti
pubblici determinandone i limiti; non possono essere delegate le
attribuzioni indicate negli articoli 2420 ter, 2423, 2443, 2446, 2447, 2501
ter e 2506 bis del Codice Civile.
Il Consiglio di Amministrazione può attribuire incarichi speciali in
determinati ambiti ai propri componenti, senza riconoscimento di deleghe e
compensi connessi a tali incarichi.
L’Amministratore Unico, se nominato, potrà procedere ai sensi del comma
precedente nei confronti del Direttore e dei dipendenti sia propri che
distaccati.
In particolare, l’Organo di amministrazione provvede a:
- nominare il Direttore, qualora ritenuto opportuno, determinandone poteri
e compiti; il Direttore, se nominato, sovrintende alla struttura organizzativa
della società nei limiti delle deleghe conferitegli dall’Organo di
amministrazione e svolge la funzione di segretario dell’Organo di
amministrazione; le funzioni di Direttore potranno essere conferite anche a
soggetti non aventi un rapporto di lavoro subordinato con la società, ma
con altro soggetto facente parte del gruppo Provincia o di altri enti pubblici;
- deliberare in merito alle domande di ammissione presentate dagli
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aspiranti soci;
- deliberare in merito al recesso e all'esclusione dei soci;
- dare attuazione alle deliberazioni assembleari;
- convocare l'Assemblea dei Soci nei casi previsti dalla legge e dallo Statuto;
- adottare tutti i provvedimenti e le iniziative opportuni e necessari per
l'attuazione degli scopi consortili;
- concordare con i singoli Soci i contenuti di specifiche convenzioni per la
ripartizione dei costi tra CSC ed i Soci stessi che tengano conto delle
caratteristiche organizzative dei singoli Soci e dei servizi richiesti dagli stessi
al CSC;
- proporre all'Assemblea l'entità dei contributi consortili annui per la
gestione ordinaria del CSC;
- deliberare i corrispettivi specifici per i servizi erogati ai singoli Soci;
- definire contrattualmente con i Soci le modalità per il distacco di
personale presso il CSC per il funzionamento dello stesso;
- proporre all'Assemblea le modalità di disposizione dell'eventuale
patrimonio disponibile in caso di scioglimento.
In caso di dimissioni o decadenza dell’Amministratore unico l’Assemblea
provvede alla sua sostituzione.
In caso di dimissioni o decadenza di uno o più membri del Consiglio di
Amministrazione o del Presidente, il Consiglio di Amministrazione procede
con la cooptazione di un sostituto che rimarrà in carica fino all'Assemblea
successiva; all'ordine del giorno di detta Assemblea sarà proposta la
nomina di un nuovo componente del Consiglio di Amministrazione che
rimarrà in carica fino alla scadenza dello stesso.
Se nel corso dell’esercizio vengono a mancare uno o più Consiglieri,
l’Assemblea provvede alla loro sostituzione. I nuovi Consiglieri rimangono in
carica per il periodo che sarebbe spettato ai Consiglieri da loro sostituiti. In
caso di cessazione della maggioranza dei componenti il Consiglio di
Amministrazione, si provvede al rinnovo dell’intero Consiglio ai sensi
dell’articolo 2386, comma 4, del Codice Civile.
Delle decisioni dell’Organo di amministrazione verrà redatto idoneo verbale
a cura del Direttore o, se assente, di un Segretario nominato dallo stesso; il
verbale sarà sottoscritto dall’Amministratore Unico o dal Presidente del
Consiglio di Amministrazione e dal Segretario.

Art. 22
Presidente e legale rappresentanza

La nomina del Presidente spetta all’Assemblea.
Il Presidente ha la legale rappresentanza della società, rappresenta il CSC
ad ogni effetto, convoca l'Assemblea ed il Consiglio di Amministrazione, ne
fissa l'ordine del giorno, ne coordina i lavori e provvede affinché adeguate
informazioni sulle materie iscritte all'ordine del giorno vengano fornite a
tutti gli Amministratori ed all’Organo di Controllo.
Il Presidente dura in carica per un periodo massimo di 3 (tre) esercizi
consecutivi secondo quanto stabilito in sede di nomina e può essere
rinominato.
Il Vice Presidente è nominato dal Consiglio di Amministrazione tra uno dei
suoi componenti, esclusivamente al fine di sostituire il Presidente in ogni
sua funzione o delega in caso di sua assenza o impedimento; al
Vicepresidente non possono essere attribuiti deleghe o compensi connessi
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a tale carica a norma dell’art. 11, comma 9, lett. b) del D.Lgs. 19 agosto
2016, n. 175.
La legale rappresentanza della società è attribuita anche al Consigliere per
l’esercizio delle deleghe eventualmente conferitegli e analogamente al
Direttore per i suoi poteri e per quelli conferitigli.
La firma del Vice Presidente costituisce di per sé stessa la prova, nei
confronti di terzi, dell’assenza o dell’impedimento del Presidente e del Vice
Presidente.

Art. 23
Organo di Controllo

L’Organo di Controllo può essere collegiale o monocratico.
Se collegiale è costituito da 3 (tre) Sindaci effettivi e 2 (due) Sindaci
supplenti.
L’Organo di Controllo è nominato dall'Assemblea che provvede altresì alla
nomina del Presidente del Collegio Sindacale.
Ai membri del Collegio Sindacale si applicano le cause ostative alla nomina,
di decadenza e di sospensione previste per gli amministratori con
riferimento all’applicazione della legge 19 marzo 1990, n. 55.
Per la nomina e la designazione dei membri del Collegio Sindacale si
applica la specifica normativa, anche di livello provinciale, nel rispetto
dell’articolo 18 bis della legge provinciale 10 febbraio 2005, n. 1.
I Sindaci durano in carica per 3 (tre) esercizi e sono rinominabili.
All’Organo di Controllo, al quale si applicano tutte le disposizioni previste in
tema di collegio sindacale per le società per azioni, è affidata anche la
revisione legale dei conti prevista dall'articolo 2409 bis Cod. Civ.
L’Assemblea determina preventivamente il compenso da corrispondersi al
Collegio Sindacale ed eventualmente l’ammontare del gettone di presenza.
Nella determinazione dei compensi si dovranno osservare principalmente le
disposizioni dell’articolo 18 bis della legge provinciale 10 febbraio 2005, n.
1, ed i relativi provvedimenti attuativi vigenti in materia. È fatto divieto di
corrispondere ai componenti il Collegio sindacale gettoni di presenza o
premi di risultato deliberati dopo lo svolgimento dell’attività e trattamenti di
fine mandato.
L’Assemblea determina le modalità di rimborso delle spese sostenute dai
componenti dell’organo di controllo per l’esercizio delle loro funzioni.

Art. 24
Organismo di Vigilanza

L’Organismo di Vigilanza, previsto dal decreto legislativo 8 giugno 2001, n.
231, può essere monocratico o collegiale ed è nominato dall’Assemblea dei
Soci per 3 (tre) esercizi.
I componenti durano in carica per 3 (tre) esercizi e sono rinominabili.
Ai membri dell’Organismo di Vigilanza, analogamente all’Organo di
Controllo, spetta un compenso che deve essere deliberato dall’Assemblea
all’atto della nomina.
La funzione di Organismo di Vigilanza, se consentito dalle norme vigenti,
può essere affidata all’Organo di Controllo.
Nella determinazione di eventuali compensi si dovranno osservare
principalmente le disposizioni dell’articolo 18 bis della legge provinciale 10
febbraio 2005, n. 1, ed i relativi provvedimenti attuativi vigenti in materia.

Art. 25
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Parte finanziaria e patrimoniale
I contributi consortili sono deliberati ai sensi dell'art. 17, comma 5, lettera
"a", tenendo conto dei costi di gestione generale del CSC e dei criteri di
ripartizione approvati dall'Assemblea su proposta dell’Organo di
amministrazione.
I corrispettivi dei servizi specifici erogati ai singoli Soci verranno
commisurati ai costi effettivi sostenuti per la prestazione degli stessi.
La gestione dei servizi specifici ai Soci dovrà essere disciplinata, per quanto
ritenuto necessario o opportuno, con specifiche convenzioni; la verifica
della necessità di dette convenzioni verrà sottoposta ai Soci quando
necessaria e, comunque, in occasione dell'assemblea annuale che approva
il bilancio e la destinazione degli eventuali utili.
Il pagamento dei contributi consortili e dei servizi specifici potrà essere
effettuato:
- tramite versamento in denaro;
- tramite compensazione con eventuali crediti dei Soci ivi compresi quelli
maturati ai sensi degli articoli 21 31° comma 8° alinea e 27 del presente
statuto.

Art. 26
Esercizio sociale e bilancio

L'esercizio sociale si chiude al 31 (trentuno) dicembre di ogni anno.
Il bilancio deve essere approvato con delibera dell'Assemblea entro
centoventi giorni dalla chiusura dell'esercizio sociale ovvero entro
centottanta giorni qualora lo richiedano particolari esigenze relative alla
struttura e all'oggetto della Società: in questi casi, gli Amministratori
segnalano nella relazione sulla gestione le ragioni della dilazione.

Art. 27
Personale

Per il funzionamento i soci potranno distaccare personale dipendente
presso il CSC con modalità da definire contrattualmente con lo stesso. Per
la definizione di personale dipendente si intende, inoltre, quello
eventualmente messo a disposizione degli stessi da parte della Provincia
autonoma di Trento o di enti pubblici nella forma del comando o del
distacco.
Il valore del costo riconosciuto per detto distacco sarà pari all'impegno
orario complessivo moltiplicato per il rispettivo costo orario effettivo.

Art. 28
Scioglimento e liquidazione della Società

In caso di scioglimento della Società l’Assemblea determina le modalità
della liquidazione e i criteri in base ai quali la stessa deve svolgersi e
nomina uno o più liquidatori, fissandone i poteri e i compensi.

Art. 29
Disposizioni generali e finali

Per quanto non espressamente previsto dal presente Statuto, valgono le
norme del Codice Civile e delle leggi speciali in materia di Società a
responsabilità limitata e Consorzi.
F.to Monica Baggia
F.to Guglielmo Giovanni Reina Notaio L.S. 
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